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Tilstede ved Studentting 3, Innsikten VET Mandag22.04.2024 kl 1630
Fakultet Studenttingsrepresentanter ST 3

HH Simen Haugom Nordengen X

HH Lilli Fiszkal X

HH Silje Stengrimsen X

HH Ove Andersen X

HH Margit Tveiten X

RealTek Michael Ruben Johansen X

RealTek Emilie Skistad X

RealTek Nicolai Lütken Terland X

RealTek William Fredrik Bakke Dahl X

VET Kristina Erlandsen Pritchard

VET Guro Høydahl Håland X

VET Oskar Tørres Lindstad

MINA Lise Tideman Pedersen X

MINA Vår Theresa Hetland X

MINA Vara Ingrid Helene Lunde Nilssen X

BioVit Vara Karoline Knutsen X

BioVit Marius Rasmussen X

BioVit Ane Småge Nerbø X

LandSam Sherlyn Tabios Balancio X

LandSam Tias Ødegård-Olsen X

LandSam Fredrik Westhagen Sandmo X

LandSam Sofia Veriou X

KBM Andrea Marie Granby X

KBM Radoslaw "Radek" Dworak X

KBM Oskar Solberg Lægland X

Totalt stemmeberettigede tilstede på møtet 23

Representanter med oppmøteplikt, uten stemmerett.

AU William Olav Anthun X

Martine Bingen X

Camila Noel Moreno X

Elisabeth Breiland X

Kontrollkomite Emily Espeland X

Ole Josef Pinaas X

Borgar Sandtrø X

Ordstyrere Amanda Seeger Halvorsen X

Aurora Moe Moltubak X

Valgnemnda Vegars Sjaastad Hansen

SiÅs Selma Sollihagen X

Kim Andrè Nielsen X

US Eirik Mathias Rummelhoff X

Emeline Frantzen X

ISU

ESN

SAIH X
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SAKSLISTE 
 

STUDENTTING 3 - 2023, MANDAG 22. APRIL KL. 16:30 INNSIKTEN VET BYGNINGEN  
FULLSTENDIGE SAKSPAPIRER SENDES KUN TIL STUDENTTINGETS FASTE REPRESENTANTER. SAKSPAPIRENE  

LEGGES OGSÅ UT PÅ STUDENTDEMOKRATIET S HJEMMESIDE:  
http://www.nmbu.no/student/studenttinget 
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2431  Konstituering 

2431.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden 
REALTEK ønsket å ta opp til diskusjon resolusjonen som er sendt inn av SAIH om akademisk boikott av 
Israel.  
Votering om dette skal tas opp senere i dag for diskusjon under dette studentting (ST3): 
Telle stemmeberettigede: 22 
Votering:  
For: 2 
Mot: 16 
Avholdne: 4 
Resolusjonen sendt inn av SAIH blir ikke tatt opp til diskusjon på dette Studentting (ST3) 
 
Votering for om saken skal tas opp på neste studentting – Studentting 4 til høsten: 
Ny telling av stemmeberettigede: 23 
 
Votering: 
For: 11 
Mot: 4 
Avholdne: 8 
Saken falt, det vil si at resolusjonen sendt inn av SAIH om akademisk boikott ikke skal bli tatt opp som 
sak på Studentting 4 til høsten. 
 
Innkalling og dagsorden er godkjent med endringer.  
 

2431.2 Godkjenning av protokoll fra forrige møte 

 

Protokollene legges ut på vår hjemmeside (http://www.nmbu.no/student/studenttinget) en uke etter 1 
hvert Studentting. De som ønsker det kan få protokollen i papirutgave ved å henvende seg til 2 
Studenttingskontoret.  3 
Godkjent uten innvendinger. 4 

 5 

2431.3 Oppnevnelse av tellekorps 6 

 7 

  1. Emily Espeland 8 

 9 

  2. Eirik-Mathias Rummelhoff 10 

 11 

  3. Emeline Frantzen 12 

 13 
Tellekorps godkjent. 14 

mailto:studenttinget@nmbu.no
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2432 Hilsen fra ordfører i Ås kommune 15 

For vårt siste studenttingsmøte før sommeren får vi besøk av kommunens ordfører Bengt Nøst-16 
Klemmetsen (Høyre), som ble valgt inn oktober 2023. 17 
 18 
Ordføreren presenterte seg og inviterte til samtale med studentting.  19 
 20 
 21 

2433  Orienteringssaker 22 

2433.1 Referatsaker 23 

Referatene skal gjøres tilgjengelig uken før Studentting. 24 

De som har referatplikt til Studentting, er: 25 

- Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) 26 
- Universitetsstyret (US) 27 
- Studentsamskipnaden i Ås (SiÅs) 28 
Godkjent uten innvendinger.  29 

 30 
 31 

2433.2  Årsrapport fra Arbeidsutvalget  32 

   Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Wilhelm 33 
 34 
Vedlegg 1: Årsrapport fra Arbeidsutvalget 35 
 36 
Formål:  37 
Orientere Studenttinget om AU sitt arbeid i deres periode. 38 
 39 
Bakgrunn: 40 
Nytt AU skal velges på urnevalg, og perioden til inneværende AU er derfor snart over. I den anledning 41 
skal sittende AU legge frem rapporten for sin periode. 42 
 43 
AU leder presenterte rapporten.  44 
Studentting ser seg orientert. 45 
 46 
 47 

2433.5  Årsrapporter US og SiÅs 48 

Saksforbereder: US og SiÅs 49 
 50 
Vedlegg 2: Rapport fra US 51 
 52 
US og SiÅs orienterer Studentting om rapporten. 53 
US presenterte sin periode.  54 
 55 
SiÅs-styret presenterte sin periode.  56 
Studentting ser seg orientert. 57 
 58 
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2433.6  Orientering om kandidater til vårens elektroniske Urnevalg  59 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget  60 
 61 
Formål: 62 
Orientere Studentting om studentenes elektroniske Urnevalg våren 2024 samt presentere kandidater 63 
som stiller til valg som Leder og Medlemmer av Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) samt kvinnelig 64 
representant til Universitetsstyret og fakultetstyrene.  65 
 66 
Bakgrunn: 67 
Studentvalget våren 2024 foregår onsdag 24. april til onsdag 2. mai, og NMBU-studentene skal velge ny 68 
leder og to nye medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg, samt kvinnelige representanter til 69 
Universitetsstyret og Fakultetsstyrene. Kandidater til de to førstnevnte presenteres ved Studentting 3, 70 
mens kandidatene til sistnevnte presenteres ved Studentallmøtene ved de ulike fakultetene som foregår 71 
i demokratitimen 24. april. Vi oppfordrer alle studenter til å benytte stemmeretten sin i valget, samt møte 72 
opp på Studentallmøtet ved sitt fakultet. 73 
 74 
AU ved Martine presenterte saken. 75 
AU kandidatene presenterte seg først i alfabetisk rekkefølge. 76 
US kandidat ble vist på video. 77 
Studentting ser seg orientert. 78 
 79 
 80 

2433.7  Foreløpig regnskap 2024 81 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Wilhelm 82 
 83 
Vedlegg 3: Foreløpig regnskap 2024 84 
 85 
Hensikt:  86 
Orientere Studentting om den økonomiske situasjonen til studentdemokratiet før leder som har ansvaret 87 
for økonomi går av. 88 
 89 
Bakgrunn: 90 
Vedlegget «Foreløpig Regnskap 2024» gir en oversikt over den økonomiske situasjonen per. 08.04.24. 91 
Her følger noen kommentarer og forklaringer fra AU-leder: 92 

• Resultatet: Det foreløpige resultatet viser et stort underskudd. Det er fordi tilskuddet fra NMBU 93 
ikke blir utbetalt før til høsten. Det betyr altså ikke at vi styrer mot et stort underskudd. 94 

• Kurs utdanning og opplæring: På denne posten har vi brukt t over halvparten av de midlene 95 
som er satt av, til tross for at vi er mindre enn halvveis i året. Det er fordi Avsparkskonferansen i 96 
februar er den desidert største utgiften på denne posten. Vi legger ikke opp til å arrangere et 97 
tilsvarende dyrt arrangementet til høsten, men oppfordrer neste AU til å arrangere alternativt 98 
faglig/sosialt opplegg. 99 

AU ved Wilhelm presenterte saken.  100 
Studentting ser seg orientert. 101 
 102 
 103 
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2434 Valg og oppnevninger 104 

2434.1 Valg av medlemmer til Kontrollkomiteen (KK) 105 

Saksforbereder: Valgnemnda v/ Martine 106 

 107 
Vedlegg 4: Instruks for Kontrollkomiteen 108 
 109 
Hensikt:  110 
Velge to medlemmer til kontrollkomiteen. Vervet tiltres 1. juli 2024, og varer i ett år. 111 
 112 
Bakgrunn:  113 
Kontrollkomiteen har ansvar for at studentdemokratiet følger de reglene for hvordan vi organiserer oss. 114 
Kontrollkomiteen er et rådgivende organ som plikter å rapportere til Studenttinget ved brudd av 115 
vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til å tro at det foreligger brudd på 116 
vedtekter eller retningslinjer, kan Kontrollkomiteen både på forespørsel og på eget initiativ undersøke 117 
saken. Kontrollkomiteen møter på Studentting, samtidig som de er med på planleggingsmøte og 118 
studentrådsmiddag i forkant. KK jobber tett med AU og ordstyrerne.  119 
 120 
Dette vervet passer for mennesker som er strukturerte, nøyaktige og glad i «pirke-arbeid»: 121 
 122 
Kandidater: 123 
Borgar Omdal Sandtrø 124 
Ole Josef Pinaas 125 
 126 
AU ved Martine presterte saken.  127 
Kandidatene presenterte seg.  128 
Akklamasjon ble foreslått. 129 
Kandidatene ble valgt ved akklamasjon. 130 
 131 
Vedtak:  132 
Ole Josef Pinaas og Borgar Omdal Sandtrø ble valgt til medlemmer av KK. 133 
 134 
 135 

2434.2 Valg av representanter til SiÅs-styret 136 

Saksforbereder: Valgnemnda v/ Martine 137 

 138 
Vedlegg 5: Presentasjon av SiÅs  139 
 140 
Hensikt:  141 
Velge to medlemmer (2-årig verv) og to vara (1-årig verv). De to faste representantene sitter i to år, 142 
mens de to vararepresentantene sitter i ett. Vervet tiltres 1. juli 2024.  143 
 144 
Bakgrunn:  145 
For kandidater er det viktig å lese presentasjonen vedlagt sakspapirene. Studentsamskipnaden i Ås 146 
(SiÅs) har som oppgave å ivareta studenters velferd og interesser ved NMBU i deres studiehverdag. De 147 
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har blant annet vært med på å vedta at Eika sportssenter skulle bygges, utbyggingen av Skogveien og 148 
vært pådrivere for samarbeidsprosjektet om Helsestasjonen for unge og studenter i Ås. SiÅs-styret er 149 
samskipnadens øverste myndighet, og har ansvar for den totale virksomheten, både den strategiske og 150 
den økonomiske. Styret behandler budsjetter, langsiktige planer, og overordnet politikk. Studentene har 151 
flertall i styret, og de innehar leder- og nestledervervene. De andre styremedlemmene er fordelt på én fra 152 
de administrasjonen i SiÅs, én fra NMBU og én ekstern representant. Styret konstituerer seg selv. 153 
 154 
Dette vervet passer for studenter som bryr seg om studenters helse og trivsel, og som gjerne har hatt 155 
verv i utvalgt og/eller styrer på høyere nivå.  156 
 157 
Kandidater: 158 
Camila Noel Moreno 159 
Kim Andrè Nielsen 160 
Sirianna Pettersen 161 
 162 
AU ved Martine presenterte saken. Dette er et viktig verv. 163 
Kandidatene presenterte seg/ ble presentert. 164 
 165 
 166 
Telling av stemmeberettigede: 23 167 
 168 
Skriftlig valg. 169 
De 2 med flest stemmer blir valgt.  170 
 171 
 172 
Fast representanter: 173 
Camila Noel Moreno og Kim Andrè Nielsen ble valgt til faste representanter. 174 
 175 
Vara:  176 
Sirianna Pettersen stiller til første vara i SiÅs-styret ev andre vara 177 
Kristine Bosch stille til valg som første vara i Siås-styret ev andre vara 178 
 179 
Skriftlig valg på første vara 180 
Førstevara i SiÅsstyret ble Sirianna Pettersen 181 
 182 
Akklamasjon ble foreslått for valg av andre vara. 183 
Andre vara ble valgt ved akklamasjon. 184 
Kristine Bosch ble valgt til andre vara. 185 
 186 
 187 
Vedtak: 188 
Studentting valgte Camila Noel Moreno og Kim Andrè Nielsen til faste representanter i SiÅs-Styret. 189 
Sirianna Pettersen ble valgt til første vara i SiÅs-styret og Kristine Bosch ble valgt til andre vara i SiÅs-190 
styret.  191 
 192 
 193 
 194 
 195 

mailto:studenttinget@nmbu.no


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

 

10  

 

           
Protokoll fra Studentting 3 22.04.2024 

2434.3 Valg av fast ordstyrer med vara 196 

Saksforbereder: Valgnemnda v/ Martine 197 
 198 
Hensikt: 199 
Valg av en ordstyrer og en vara. Vervet har umiddelbar tiltredelse. Varer fram til Studentting 3, i 2025.  200 
 201 
Bakgrunn:  202 
Hovedoppgaven til ordstyrerne er å sørge for at studenttinget kommer seg gjennom den planlagte 203 
sakslisten på en ryddig måte og innenfor rimelig tid. Ordstyrerne er møteledere under studentting, og 204 
styrer ordet gjennom sakene, og gjennomfører valg. Man forholder seg i stor grad til vanlig møtepraksis, 205 
og det er derfor gunstig at man kjenner til dette. Vervet gir mye erfaring med strukturert møteledelse, 206 
samt god innsikt i studentdemokratiets arbeid her ved NMBU.  207 
 208 
Ordstyrerne bør ha erfaring med å lede møter og helst ha vært på større møter eller opplevd studentting. 209 
Ordstyrerne har formøte med AU og KK, der hvor man blir satt inn i sakene slik at man kan legge en plan 210 
for tidsbruken for de enkelte sakene. Ordstyrerne blir også invitert på studentrådsmiddag.  211 
 212 
Kandidater:  213 
Wilhelm Olav Anthun 214 
 215 
 216 
AU ved Martine presenterte saken.  217 
Kandidaten presenterte seg.  218 
 219 
Akklamasjon ble foreslått 220 
 221 
Kandidaten ble valgt ved akklamasjon.  222 
 223 
Vara:  224 
William Bakke Dahl  225 
Vara presenterte seg. 226 
Akklamasjon ble foreslått. 227 
Kandidaten ble valgt ved akklamasjon. 228 
 229 
Vedtak: 230 
Studentting valgte Wilhelm Olav Anthun som fast ordstyrer og William Bakke Dahl som vara ordstyrer. 231 
 232 
 233 

2434.4 Valg til Universitetets studieutvalg (USU/ NMBU SU) 234 

Saksforbereder: Valgnemnda v/ Martine 235 
 236 
Hensikt: 237 
Velge to faste representanter, og tre vararepresentanter til studieutvalget. Vervet tiltres 1. juli 2024, og 238 
varer i ett år. 239 
 240 
Bakgrunn: 241 
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Studieutvalget er NMBU sitt utdanningspolitiske organ. SU gir råd og innspill til Universitetsstyret, rektor 242 
og prorektor i strategiske saker som gjelder utdanning, opptak, studier, inn- og utveksling og eksamen. 243 
Typiske saker man jobber med er NMBUs emneportefølje, digitalisering, arbeidslivsrelevans, kvalitet i 244 
emneevalueringer og utvikling av innovativ utdanning.  245 
 246 
SU blir ledet av prorektor for utdanning, som nå er Elin Kubberød, og sekretæren er utdanningsdirektør 247 
Ole Jørgen Torp. Videre består utvalget av utdanningsledere/prodekan for utdanning ved hvert av de sju 248 
fakultetene, tre studenter. 249 
 250 
Vervet er honorert, inklusiv to timer formøte med AU.  251 
 252 
Kandidater: 253 
Silje Stengrimsen 254 
Natalie Slaatsveen Nazareno 255 
Michael Ruben Johansen 256 
Mathilde Buttedahl 257 
Sigurd Jæegersborg Mathisen 258 
 259 
AU ved Martine presenterte saken. 260 
 261 
Skriftlig valg 262 
Votering for fasterepresentanter:  263 
Silje Stengrimsen og Michael Ruben Johansen ble valgt til faste representanter til SU. 264 
 265 
Vara: 266 
Natalie Slaatsveen Nazareno stiller til vara 267 
Sigurd Jæegersborg Mathisen stiller til vara  268 
 269 
Studentting godkjente å stemme inn 2 varaer nå og gi AU og Valgnemnda myndighet til å supplere den 270 
siste varaen. 271 
 272 
Akklamasjon ble foreslått. 273 
Varakandidatene ble valgt ved akklamasjon.  274 
 275 
Vedtak:  276 
Studentting valgte Silje Stengrimsen og Michael Ruben Johansen til faste representanter til SU. 277 
Sigurd Jæegersborg Mathisen og Natalie Slaatsveen Nazareno ble valgt til varaer, AU og Valgnemnda har 278 
fått myndighet til å supplere den siste varaen. 279 
 280 
 281 
 282 
 283 
 284 
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2434.5 Valg av Representanter til Klagenemnda 285 

Saksforbereder: Valgnemnda v/ Martine 286 
 287 
Vedlegg 6: Retningslinjer for Klagenemnda ved NMBU 288 
 289 

Hensikt: 290 

Velge to faste representanter og to vararepresentanter til klagenemnda. Vervet tiltres 1. juli 2024, og 291 
varer i ett år. 292 

Bakgrunn: 293 

Klagenemnda er en uavhengig nemnd som avgjør enkeltsaker for studenter. Det er klagenemnda som 294 
behandler saker der det er mistanke om at studenter har fusket på eksaminasjon eller i andre 295 
vurderinger. De behandler også klager på undervisning, opptak, forelesere og fysisk læringsmiljø. 296 
Klagenemnda består av ekstern leder med dommerkompetanse, to fast ansatte i vitenskapelige stillinger 297 
og to studenter. 298 

Dette er et honorert verv der man får betalt for to timer forberedelse i tillegg til hele møtet. Et møte varer 299 
en hel arbeidsdag. Vervet kan passe godt for studenter med interesse for jus, men dette er ikke en 300 
nødvendighet. Antall møter i året er vanligvis 6-8 i året.  301 

Kandidater:Stude  302 
Kim Andrè Nielsen 303 
Sirianna Pettersen 304 
Sigurd Jæegersborg Mathisen 305 
 306 
 307 
AU ved Martine presenterte saken. 308 
Kandidatene ble presenterte seg selv/ ble presentert. 309 
 310 
Skriftlig valg 311 
Votering faste representanter: 312 
Sirianna Pettersen og Kim Andrè Nielsen ble valgt til faste representanter. 313 
 314 
Vara: (personlig vara) 315 
Sigurd stiller til vara for Sirianna 316 
Wilhelm stiller til vara for Kim Andrè 317 
 318 
Akklamasjon ble foreslått. 319 
Varakandidatene ble valgt ved akklamasjon. 320 
 321 
 322 
Vedtak: 323 
Studentting valgte Sirianna Pettersen og Kim Andrè Nielsen til faste representanter i Klagenemnda.  324 
Sigurd Jæegersborg Mathisen ble valgt til vara for Sirianna Pettersen og Wilhelm Olav Anthun ble valgt 325 
til vara for Kim Andrè Nielsen. 326 
 327 
 328 
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2434.6 Valg av leder av Bærekraftskomiteen 329 

Saksforbereder: Valgnemnda v/ Martine 330 
 331 
Hensikt:  332 
Velge leder av bærekraftskomiteen. Vervet tiltres 1. juli 2024 og varer i ett år. 333 
 334 
Bakgrunn:  335 
Leder har det overordnede ansvaret for bærekraftskomiteen. I tillegg til å lede komiteen og sørge for 336 
effektiv oppfølging av dens initiativer, vil leder av komiteen ha det overordnede ansvaret for planlegging 337 
og gjennomføring av Grønn uke hver vår, en viktig begivenhet som setter fokus på bærekraft ved 338 
universitetet gjennom ulike arrangementer. Videre vil lederen være ansvarlig for å kommunisere med 339 
relevante samarbeidsaktører. Leder har ansvar for å kalle inn til møter i komiteen, sende ut saksliste 340 
innen rimelig tid og å fylle nevnte sakslister med engasjerende og spennende saker. AU sitter som 341 
sekretariat i komiteen, og leder har utover dette ansvar for å velge størrelse og sammensetning av 342 
komiteen.  343 
 344 
Kandidater: 345 
Trym Jarle Vårdal 346 
 347 
AU ved Martine presenterte saken. 348 
 349 
Kandidaten ble presentert 350 
Akklamasjon ble foreslått 351 
Kandidaten ble valgt ved akklamasjon. 352 
 353 
Vedtak: 354 
Studentting valgte Trym Jarle Vårdal til leder av Bærekraftskomiteen. 355 
 356 
 357 
 358 

2435  Diskusjonssaker 359 

2435.1 Diskusjon av Ås kommunes plan for kultur. 360 

Saksansvarlig: Arbeidsutvalget v/ Camila 361 
Hensikt:  362 
Innspill til kommunen angående hva vi studenter mener er viktig for utviklingen av kultur i Ås. 363 
 364 
Bakgrunn:  365 
Ås kommune skal nå lage sin første strategiske plan for kultur, kalt temaplan kultur. I Ås er vi så heldige 366 
å ha over 6000 studenter på campus, noe som er ganske unikt for en kommune som Ås. I forbindelse med 367 
arbeidet med ny kulturplan vil vi veldig gjerne spørre dere om:  368 
 369 

1. Hva er viktig for studentene i Ås når det kommer til kulturtilbudet i Ås? 370 
2. Hva slags tilbud og møteplasser ønsker studentene seg i Ås sentrum? Eller sagt på en annen måte: 371 

Hva skal til for at studenter ønsker å bruke Ås sentrum? Og hva vil dere bruk Ås sentrum til? 372 
3. Er det noe du som student i Ås kunne tenke deg å bidra med i kommunens kulturliv? 373 
4. Er det kulturtilbud i Ås som vi kan samarbeide om? 374 

 375 
AU ved Camila presenterte saken. 376 
Studentting diskuterte saken. 377 
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2435.2 Diskusjon – revidering av resolusjonen Free education for 378 

international students 379 

Arbeidsutvalget v/ Camila 380 
 381 
Vedlegg 7: Foreslått revidert resolusjon Free education for international student 382 
 383 
Hensikt:  384 
Diskutere revidering av resolusjonen fra oktober 2022 « Free education for international students». 385 
 386 
Bakgrunn: 387 
Våren 2023 ble det vedtatt og innført skolepenger for internasjonale studenter utenfor EU/EØS og Sveits. 388 
Denne resolusjonen dekker ikke lenger våre krav til regjeringen. For å sikre støtte i kampen mot 389 
skolepenger, både for oss og våre samarbeidspartnere, trenger vi en oppdatert politikk. Vi har derfor 390 
foreslått endringer til vår resolusjon "Free education for International students". Endringene inkluderer 391 
innspill fra SAIH nasjonalt, og støtter organisasjonens kamp for å opprette en Skattekonvensjon under 392 
FN. En slik konvensjon kan gi beslutningstakere i land mulighet til å prioritere mer penger til høyere 393 
utdanning. 394 
 395 
AU ved Camila presenterte saken. 396 
Studentting diskuterte saken. 397 
 398 
 399 

2435.3 Diskusjon – engasjement og organisasjon 400 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Wilhelm 401 

Hensikt: 402 
Diskutere strategier for å få betre engasjement og rollefordeling i Studentdemokratiet. 403 

Bakgrunn: 404 

I 2023 var det berre tre kandidatar som stilte til val til Arbeidsutvalet, og det har også vore svært 405 
vanskeleg å skaffe nok kandidatar til å ha reelle val til fakultetsstyra og universitetsstyret dei siste åra. 406 
For å sikre gjennomslag treng ein motiverte kandidatar i alle verv, og me ser det som hensiktsmessig å 407 
byrje ein diskusjon om korleis me kan engasjere fleire til demokratiet.  408 

Arbeidsutvalet internkonstituerer seg, som betyr at man fordeler ansvarsområder, råd og utval mellom 409 
seg i et møte før sommaren. Dette betyr at ein ikkje veit om ein får arbeide med interesseområdene sine 410 
før ein har blitt valt inn og diskutert saman med dei andre i AU. Dette fører med seg fleksibilitet i form av 411 
at alle får jobbe med noko ein er interesserte i, men det opnar også eit stort rom for konflikt og usikkerheit 412 
angåande kven som har ansvar i løpet av året. AU saknar ei tydelig rollefordeling, og meiner at den 413 
vedtatte instruksen for Arbeidsutvalet er for vag og open. Hadde det vore meir gunstig å hatt tre faste 414 
posisjonar som ein stilte til, heller enn dagens system med 1 leder og 2 medlemmer som 415 
internkonstituerer seg?  416 

Skaper det usikkerhet at ein ikkje veit kva ein skal arbeide med når ein stiller? Finst det eit 417 
informasjonsproblem om kva AU er og gjer? Ein har tidlegare sett på eit fjerde AU-medlem som ei mogleg 418 
løysing på problemet ein har med arbeidsmengd, men dette er vanskeleg å oppnå med tanke på lønning 419 
av eit nytt medlem.  420 

mailto:studenttinget@nmbu.no


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

 

15  

 

           
Protokoll fra Studentting 3 22.04.2024 

Ein organisasjon som er fylt opp av engasjerte medlemmar vil vere ein attraktiv stad for utanforståande 421 
å involvere seg, og den beste reklame er frivillige som skryt av organisasjonen. For å få til det må dei 422 
frivillige trivst, og kjenne at deira bidrag har noko å seie. Korleis kan me gje fleire frivillige meir eigarskap 423 
i studentdemokratiet, og kan me organisere oss på ein måte som gjer at fleire kjenner at ein bidrar?  424 

Spørsmål 425 

1. Korleis kan ein gjere AU meir attraktivt for fleire kandidatar? 426 
2. Korleis kan vi motivere fleire til å stille til val i studentdemokratiet? 427 
3. Kva skal få til for å skape eigarskap til organisasjonen?  428 

AU ved Wilhelm presenterte saken. 429 

Studentting diskuterte saken. 430 

 431 

 432 

2436  Vedtakssaker 433 

2436.1 Vedta Datoplan for Studentdemokratiet 2025 434 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Wilhelm 435 
 436 
Vedlegg 8: Forslag 1 Datoplan 2025  437 
Vedlegg 9: Forslag 2 Datoplan 2025 438 
 439 
Hensikt:  440 
Vedta Studentdemokratiets Datoplan for 2025.  441 
 442 
Bakgrunn: 443 
Per Studentdemokratiets vedtekter samt Ramme for Arbeidsår, skal Datoplanen for det kommende året 444 
behandles og vedtas av Studenttinget ved Studenttingsmøte 3 hvert år. Vedlegget legger fram to ulike 445 
forslag til Studentdemokratiet ved NMBUs Datoplan for 2025.  446 
Hovedforskjellen i de to vedlagte alternativene ligger i at avsparkskonferansen flyttes en helg frem for å 447 
kunne forberede representantene på studentrådsmøtet. Grunnen til at det foreligger to forslag er fordi 448 
man tidligere har hatt problemer med at konferansen kolliderer med samfunnets Semesterkickoff, som 449 
har skapt misnøye. Derfor vil vi ha tinget i ryggen når vi setter tidspunkt for konferansen.   450 
 451 
Forslag til vedtak: 452 
Studentting vedtar Foreslått Datoplan 2025-1, konferanse 01. -02. feb 453 
 454 
 455 
AU ved Wilhelm presenterte saken. 456 
 457 
Votering: 458 
Stemmeberettigede 23 459 
 460 
Votering for forslag 1 Datoplan med Avspark helgen 01.02 – 02.02 461 
For: 23 462 
Mot: 0 463 
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Avholdne: 0 464 
Datoplan forslag 1 er enstemmig vedtatt. 465 
 466 
Vedtak:  467 
Studentting vedtok Forslag 1 Datoplan for Student Demokratiet med Avspark helgen 01.02 – 02.02.  468 
 469 
 470 

2436.2 Vedta Søknad til Velferdsfondet 471 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Martine 472 
 473 
Vedlegg 9: Søknad til Velferdsfondet  474 
 475 
Formål:  476 
Vedta søknaden til studentenes velferdsfond etter innstilling fra komiteen for tildeling av velferdsfondet. 477 
 478 
Bakgrunn:  479 
Velferdsmidler som ikke brukes opp, eller som blir betalt tilbake, settes inn på Studentenes Velferdsfond. 480 
Eventuelle overskudd av Studenttingets drift settes også inn her. Fondet brukes til større investeringer 481 
som kommer alle studentene til gode. Det er Studentting som vedtar om det skal brukes av Studentenes 482 
velferdsfond, etter samlet forslag fra Leder av Studenttingets Arbeidsutvalg, leder av SiÅs-styret og leder 483 
av Samfunnsstyret.  484 
 485 
Det har kommet inn en søknad til studentenes velferdsfond som behandles av leder av SiÅs-styret, leder 486 
av Samfunnsstyret og leder av Studenttingets Arbeidsutvalg. De tre partene har ikke behandlet ferdig 487 
søknaden per dato for sakspapirfrist (07.04) og en eventuell innstilling ettersendes til studentting 488 
dersom de tre overnevnte partene bestemmer seg for å støtte vedtaket.  489 
Om søknaden: “I anledning UKA i Ås sitt 100-årsjubileum vil vi spille inn en firesiders Gatefold LP som 490 
fanger lyden av de musikalske Ås-foreningene anno 2024. Initiativet kommer fra grasrota; altså fra 491 
foreningene selv. Til sammen elleve foreninger bidrar med hver sine nummer, samt et storslått 492 
fellesnummer til slutt. Prosjektet er hundre prosent basert på frivillighet og non-profit, og målet er å gå i 493 
balanse gjennom salg av platene under UKA i oktober. Formålet med søknaden er å gjøre prosjektet mer 494 
realiserbart, siden det blir lettere for foreningene som har dårlig råd å bli med. I tillegg kan vi lage langt 495 
flere plater, og dermed nå ut til flere, og platene vil kunne selges langt billigere.” 496 
 497 
Status for fondet og tidligere bruk: Per dags dato står det kr 584 720 kr på fondet. I løpet av de siste 498 
10 årene har det blitt brukt av fondet to ganger: kr 750 000 til delfinansiering av Storebrand-prosjektet 499 
i 2020, og kr 264 000 til møbler og utstyr i Halvors hybel i 2022.  500 
 501 
AU ved Martine presenterte saken. 502 
 503 
Hvor mange studenttingsrepresentanter er med i forening som skal delta på prosjektet?  504 
5 stk er med i en slik forening. 505 
Telling av stemmeberettigede: 18 506 
 507 
Votering for inhabilitet for de som er med i forening som er representert i prosjektet.  508 
For: 6 509 
Mot: 9 510 
Avholdne: 3 511 
Studenttingsrepresentantene som er med i foreninger som deltar i prosjektet er ikke inhabile i denne 512 
saken og de får stemme.  513 
 514 
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Først skal man stemmer over endringsforslaget med 50 000 515 
Endringsforslag 1 516 
Endre søknadsum til 50 000,- 517 
 518 
Telling av stemmeberettigede: 23  519 
 520 
Votering: 521 
For: 15 522 
Mot: 7 523 
Avholdne: 0 524 
Endringsforslaget om å endre søknadssum til 50 000,- ble vedtatt.  525 
 526 
Vedta at man skal støtte denne søknaden, og dermed tildele 50 000,- til prosjektet: 527 
For: 22 528 
Mot:0 529 
Avholdne: 1 530 
Forslaget ble vedtatt. 531 
 532 
Vedtak: 533 
Forslaget om å støtte søknaden og dermed tildele 50 000,- av Velferdsfondet til AUD Max Mix prosjektet 534 
ble vedtatt. 535 
 536 
Studentting bevilger kr 50 000 fra Studentenes Velferdsfond til Aud. Max. Mix hovedsakelig til innspilling 537 
av lydsporet. Det bør etterstrebes å gjøre platene så billig som mulig, og eventuelle ubrukte midler skal 538 
tilbakeføres til Studentens Velferdsfond. 539 
 540 
 541 
 542 

2437  Eventuelt 543 

 544 
Ingen saker 545 
 546 

2438  Møteevaluering 547 

Link til Møteevalueringsskjema 548 
 549 
Møteevaluering ble foretatt 550 
Ordstyrer takket av AU med blomster. 551 
AU ved Wilhelm takket av møtet 552 
  553 
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2439  Vedlegg 554 

2439.1 Vedlegg 1 Årsrapport fra AU 555 

Arbeidsutvalgets årsrapport 2024 556 
Det er med stor glede at me presenterer årsrapporten for Studentdemokratiets Arbeidsutval (AU). Dette 557 
dokumentet gir eit innblikk i vårt arbeid, våre resultat og våre utfordringar gjennom det siste året. AU er 558 
Studenttingets utøvande organ, og me har hatt ansvaret for å forvalte organisasjonens økonomi, sørge 559 
for gjennomslag for studentanes vedtekne politikk, og sørge for at studentrepresentantar får den støtta 560 
dei treng for å gjere ein god jobb. Me har også arbeidd med å utarbeide sakspapir til Studenttingsmøtene 561 
Målet vårt har vore å sikre at studiekvardagen ved NMBU blir betre, og at studentstemma blir lytta til. I 562 
løpet av året har me gjennomført mange arrangement og prosjekt, og me har hatt gleda av å samarbeide 563 
med engasjerte studentar heile vegen.  564 
Denne oversikta skal gje eit godt bilete over AUs aktivitet i studieåret 23/24, men forsøker ikkje å nemne 565 
kvar minste ting me har gjort. Me vil takke alle som har støtta oss undervegs, og me ser fram til eit nytt 566 
år med spennande utfordringar og moglegheiter for neste Arbeidsutval. Saman skal me halde fram med 567 
å styrke studentanes stemme og arbeide for ein betre studentkvardag 568 
 569 
Leiar 570 
Året starta brått med fadderuka, og AU bisto faddergeneral i eit par sakar. Arbeidsutvalet gjekk også i 571 
gong med å revidere instruks for faddergeneral, som resulterte i den nye Instruks for fadderuka. Her fekk 572 
ein definert fadderuka betre, og man tydeleggjorde kva for forventingar ein har til ulike rollene. Leiar 573 
deltok på fadderuke kick-off for å fortelje alle de nye studentane om studentdemokratiet, med håp om at 574 
alle studentar i det minste skal ha høyrt om kva organisasjonen gjer. På NMBUs immatrikulering, og dei 575 
internasjonale studentanes introdag, haldt leiar tale for dei nye studentane. Her oppfordra leiar dei nye 576 
studentane til å engasjere seg ved sida av studia sine, og understreka viktigheita av å ta eit steg tilbake og 577 
orientere seg ein gong iblant. Studentfrivilligheitas grillfest vart avholdt med stor suksess, til glede for 578 
alle svoltne studentar. 579 
 580 
NSOs leiarsamling vart arrangert i August, og dette var svært nyttig å delta på med tanke på 581 
nettverksbygging med andre studentdemokrati. Samlinga var også svært lærerik, og hadde fokus på 582 
media- og debattrening.  583 
 584 
Oppstarts og opplæringsseminar vart avholdt for SLT (Studentenes LeiarTeam) og 585 
Fakultetsstyrerepresentantane, og studentting 3 vart arrangert i september. NSOs medlemslagsmøter 586 
hadde oppstart denne månaden, og har vore ein fin plattform å få lære om kva som rørar seg på dei andre 587 
institusjonane i Noreg. AU deltok på U5-samling (Universitet 5) i Trondheim, og hadde ei lærerik veke 588 
saman med studentdemokratia frå UIO, UIB, UIT og NTNU. Dette er ei samarbeidsgruppe for 589 
studentdemokrati på universitet som sjølv styrer over bygningane på campus. Alle andre instutisjonar 590 
har statsbygg inne som byggforvaltar.  591 
 592 
Leiar deltok på NMBUs prioriteringskonferanse, der ein arbeida for å finne ut kva ein skal prioritere i ein 593 
vanskeleg økonomisk situasjon for universitetet. Det viser seg at det er ganske vanskeleg å prioritere når 594 
ein driv med svært mange viktige ting, og dette er eit arbeid som enno pågår.  595 
 596 
AU arrangerte Toppmøte saman med representantar frå Samfunnsstyret, Tuntreet, Næringslivsutvalet, 597 
UKA, Universitetsleiinga og SiÅs. På toppmøta informerer de ulike organisasjonane om kva som rører seg, 598 
og man får moglegheita til å finne nye områder ein kan samarbeide på. 599 
 600 
Leiar deltok på NSOs høstkonferanse, og på teambuilding samt seminar saman med ULT (Universitetets 601 
LeiarTeam). ULT består av dekanane, prorektorane, administrerande direktør, rektor og Leiar av 602 
Studenttingets Arbeidsutval. Dette er ein verdifull møteplass mellom studentane og leiinga, som mange 603 
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andre Studentdemokrati ikkje får delta på. ULT møtes annankvar veke. Mot slutten av året deltok Leiar 604 
og stadfortreder på  U5-samling i Tromsø. 605 
 606 
I januar fekk NMBU besøk av ein delegasjon frå universitetet i Agder, som ønska å lære meir om korleis 607 
universitetet vårt vert drifta. Her fekk leiar ha mange gode samtalar med dekanar frå Agder, og lært meir 608 
om korleis studentar vert involvert der.  609 
 610 
Vårsemesteret har vore prega av førebuingar til NSOs landsmøte, som leiar deltok på som 611 
delegasjonsleiar. På landsmøtet vart det bestemt at ein skal opprette eit landsstyre, der ein delegat frå 612 
NMBU skal sitte saman med dei andre medlemslaga og styre organisasjonen mellom landsmøtene. På 613 
denne måten skal medlemslaga få eit tettare forhold til NSO.  614 
 615 
Studenttingets avsparkskonferanse var arrangert på Sørmarka konferansehotell som vanleg, men 616 
diverre var det alt for få av ST-representantane som meldte seg på. Neste år vil ein vere strengare på 617 
dette, då konferansen er svært nyttig å delta på. Det vart avholdt opplæringsseminar for nye 618 
representantar i fakultetsstyrene. AU deltok på U5 samling i Bergen. 619 
 620 
Leder deltok på ULTs strategiseminar, der ein starta arbeidet med å lande NMBUs prioriteringar for 2025. 621 
I tida som kjem vil universitetet satse stort på etter- og vidareutdanning, då det vert færre 622 
vidaregåandeelevar å ta av i framtida.  623 
 624 
Mykje av tida opp mot ST3 har gått til å leite etter kandidatar til studentvalet.  625 
 626 
 627 
Markedsføringsansvarlig 628 
Marknadsføringsansvarlig har ansvar for å nå ut til studentmassen for å markedsføre val og viktig 629 
informasjon.  630 
 631 
I løpet av året har det vore vanskeleg å nå ut til mange studentar på ein gong, men det er fleire situasjonar 632 
som gjer håp om at ein kan få dette til. Ein får inn svært mange nominasjonar til prisen for semesterets 633 
best underviser, og man har rekordmange kandidatar til fakultetsstyrene i år. Dette viser at det er mykje 634 
engasjement i studentmassen, og at jobben vår berre er at disse studentane skal nås.   635 
 636 
For å nå ut til studentane ved viktige anledningar har AU valt å «teppebombe» campus med informasjon, 637 
via plakatar og deling i grupper og på plattformar der studentane er. Likevel er det notifikasjonar i canvas 638 
og personlege meldingar som drar mest folk.  639 
 640 
Haustens studentval endte på ei oppslutting på ca. 11%, som er eit langt stykke under vårt beste resultat 641 
på 25%. Dette kan nok skuldast på at ein ikkje har nådd direkte ut til nok folk, og  at ein må vere meir 642 
fysisk tilstades på campus. Dette inneber å engasjere studentråda meir i standaktivitet, og å ha ein taktisk 643 
tilnærming til standplassering.  644 
 645 
Velferd 646 
I løpet av dette året har me hatt mange saker på agendaen innanfor velferd. me har vedteke ein revidert 647 
velferdspolitisk dokument, reglementet for tildeling av velferdsmidlar og jobba med å bevare 648 
helsestasjonstilbodet. Hausten 2023 vart me med i Velferdstingene i Noreg (ViN). Dette er ein plattform 649 
for dei som jobbar tett med samskipnader. me er dei einaste i gruppa som har ein velferdsansvarleg og 650 
ikkje eit arbeidsutval som berre jobbar med velferd. Dette har vore ein svært nyttig samarbeidsplattform 651 
som har gitt oss innsikt i korleis me kan jobbe meir målretta og strategisk for å få gjennomslag innanfor 652 
velferdspolitikken vår. Som ein del av dette har Camila deltatt på ei samling i Bergen, samt månadlege 653 
møter med alle leiarane av Velferdstingene. BMU har dessverre måtta bli nedprioritert på grunn av 654 
mangelen på saker på agendaen, og på grunn av begrensa tid i hektiske periodar. Camila har jobba mykje 655 
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med å forenkle søknadsprosessen for søkarane av Velferdsmidlar og tydeleggjere krava for desse. 656 
Gjennom denne revideringsprosessen har også Åpen foreningens konsept blitt vidareutvikla. me hadde 657 
dessverre fått tilbakemeldingar om at sjølv om mange var veldig glade i tittelen, så hadde foreningane 658 
opplevd svært små forskjellar, både i medlemstal og generelle goder. me har hatt 2 tildelingar for 659 
velferdsmidlar, ein i september og ein i februar. Den i februar krevde ein del meir tid og førebuingar, 660 
spesielt med tanke på rekneskap og foreningens bruk av midlane. Komiteens innstilling vart i stor grad 661 
følgt, og studenttinget vedtok å dele ut 482 172 kr vår 2024 og 42 520 kr haust 2023.  662 
 663 
Før påsken deltok Camila på ei verkstad med kommunen angåande kulturtilbodet. Etter ViN skal 664 
Velferdsting for Oslo og Akershus og velferdsansvarleg hjå oss samarbeide og etablere betre 665 
kommunikasjon med fylkeskommunen og jobbe politisk for lågare kollektivtilbod og betre tannhelse. 666 
 667 
Forsking 668 
Om hausten hadde me 2 møte med forskingsutvalet, pluss 2 ekstraordinære møter. Her har det vore teke 669 
opp mange diverse saker, mellom anna ein ny strategi om vitskapleg publisering etter 2024, strategisk 670 
samarbeid med Universitetssenteret på Svalbard (UNIS), diskutert nye styringsparametrar for å måle 671 
innovasjon på NMBU, berekraft for alle og korleis me kan auke medvitet om berekraft med forskarar og 672 
omverda, og kva rolle NMBU har i dette. Våren 2024 har me hatt 2 møte og eit ekstraordinært møte. 673 
 674 
I desember deltok våre to Forskningsutvalgsrepresentantar på seminar som vart halde på Jeløy. Dette 675 
var ein svært god moglegheit til å bli betre kjend og snakke om korleis me kunne betre samarbeide saman. 676 
 677 
Kvar veke gjennom heile hausten prøvde me å ha møte med Finn-Arne (Prorektor for forskning). Dette 678 
vart det pause i medan Finn-Arne har vore i permisjon. me håpar å få iverksett desse igjen no snart når 679 
han er tilbake. Camila og Finn-Arne skal prøve å lage ein oversikt som kan hjelpe framtidige 680 
studentrepresentantar med språket og andre forkortingar som vert brukte på møta. Prosjektet - 681 
studentar i forsking måtte dessverre utsetjast, men me håpar å få inn ein felles sak med SU 682 
(Studieutvalet), der ein kan diskutere fordelane med å ha prosjektbasert læring. 683 
 684 
Innovasjon  685 
Årets som har gått har vore det første ordinære driftsåret for innovasjonssenteret BIT i sentrum. BIT 686 
Innovasjonssenter er eit nasjonalt kompetansesenter innan berekraft. Senteret er initiert av NMBU, Ås 687 
Kommune, Ard Innovation og Aggrator for å løyse dei klimamessige, økonomiske og sosiale 688 
utfordringane me står ovanfor. Gjennom samarbeid, der berekraft er ein føresetnad, skal utdanning, 689 
teknologiutvikling, næringsliv og offentleg kompetanse styrkast for å skape ein levedyktig framtid. 690 
Martine sit i arbeidsutvalet til senteret, og har deltatt på ulike arrangement i regi av BIT. I september var 691 
me også så heldige at me fekk delta på den offisielle opninga av senteret. Gjennom innovasjonssenteret 692 
har det også blitt initiert ein vekentleg check-inn for dei ulike campusaktørane som driv med 693 
studentinnovasjon. Her diskuterast utfordringar og moglegheiter for studentinnovasjon. 694 
I løpet av perioden har det også blitt gjennomført ulike verkstader og SWOT-undersøkingar for å 695 
kartlegge kva som skal til for å stimulere meir studentinnovasjon i tida som kjem. Dette er eit langsiktig 696 
arbeid som blir ført vidare til våre etterfølgjarar. 697 
 698 
Internasjonalt 699 
Dette halvåret har me revidert reglementet for inkluderingsmidlar, der me no inkluderer eit avsnitt om 700 
Fadderuka. Desse midlane skal også dekke aktivitetane på Introduksjonsuka, som går føre Fadderuka. 701 
Målet med inkluderingsmidlane er å lette kontakten mellom dei internasjonale og norske studentane. 702 
Derfor har me no opna opp for moglegheita av å ha lågare terskel for meir interne arrangement. 703 
 704 
Introduksjonsuka vert arrangert av ESN og ISU i samarbeid med Faddergeneral og SiT. Den 705 
internasjonale ansvarlege i AU deltek på nokre av aktivitetane og bidrar ved behov. Camila deltok både i 706 
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august og i februar, noko som førte til betre kjennskap til AU, studentdemokratiet og kva me kan hjelpe 707 
dei med blant dei internasjonale utvekslingsstudentane. 708 
 709 
I mars var det NMBU sin delegasjon si tur til å arrangere Vårsamling for ELSA. Camila var då 710 
hovudansvarleg for planlegginga og gjennomføringa av denne. Alle var svært nøgde med helga, og me 711 
viste dei andre representantane kva me har å tilby her på NMBU. 712 
 713 
Camila vart også invitert til å delta på ESN si National Assembly som skulle haldast her på campus dette 714 
semesteret. Ho deltok i ei paneldebatt saman med Jens Bartnes, tidlegare Internasjonalt ansvarleg ved 715 
NMBU og noverande ansvarleg i NSO, og Tuva Lund (tidlegare AU-leiar), der dei snakka om viktigheita 716 
av utveksling. 717 
 718 
Berekraft  719 
I løpet av denne høsten har me vært involvert i flere viktige initiativer og tiltak med et tydelig fokus på 720 
bærekraft. En av de mest fremtredende sakene som opptok oss, var den planlagte utbyggingen av 721 
Vollskogen, som skulle vurderes av kommunestyret. Vår innsats har vært betydelig, og me har jobbet 722 
målrettet for å sørge for at dette prosjektet ikke ble vedtatt uten nøye vurdering. En viktig del av vår 723 
innsats har vært å øke synligheten rundt denne saken. I samarbeid med andre organisasjoner har me 724 
arrangert en demonstrasjon som også ga oss en sak i lokalavisen. me deltok også på en til demonstrasjon 725 
utenfor rådhuset dagen saken skulle til vedtak. I tillegg har me tatt initiativ til dialog med 726 
universitetsledelsen angående bruken av eiendomsretten i denne konteksten.  727 
Sammen med bærekraftsarenaene og huben har me startet planer for å gjøre den gamle 728 
økonomikantinen til et samlingspunkt for bærekraftsengasjerte foreninger, studenter og ansatte. Dette 729 
initiativet har som mål å skape et grønt kontor på campus og øke synligheten for eksisterende 730 
bærekraftsinitiativer. 731 
Dette semesteret har me jobbet for å få flere medlemmer til bærekraftskomiteen, og me har avholdt to 732 
møter dette semesteret for å diskutere aktuelle arrangementer for det kommende semester. 733 
Jeg deltok i et møte med miljørådet. Her fikk me muligheten til å diskutere resultatene fra 734 
reisevanerundersøkelsen for de ansatte. Dette møtet markerte også begynnelsen på en viktig dialog om 735 
hva det innebærer å være et bærekraftsuniversitet. I tillegg har me vært aktivt involvert i prosessen rundt 736 
reisevaneundersøkelsen for studentene og har bidratt til innsamling av data og innsikt i deres reisevaner. 737 
 738 
Læringsmiljø 739 
LMU har i inneverande periode hatt 3 møter. Her har det blitt diskutert ei rekkje studentrelevante saker, 740 
som blant anna omfattar universell utforming, høyring av revidert campusutviklingsplan, og oppfølging 741 
av resultata frå studiebarometeret. 742 
 743 
Rotering av handlingsplan for universell utforming har også vore på dagsorden for LMU i inneverande 744 
periode. Denne handlingsplanen skal bidra til å styrke læringsmiljøet ved NMBU. Handlingsplanen fastset 745 
mål og identifiserer tiltak som skal utvikle studentenes totale læringsmiljø, og plasserer vidare ansvar 746 
for oppfølging av tiltaka. Arbeidsmøtet har som hovudmål å gi auka kunnskap om universell utforming 747 
og styrking av læringsmiljøet til deltakarane, og at ein i fellesskap utarbeider tiltak til handlingsplanen. 748 
Handlingsplanen i sin heilskap vurderer me som eit sunnheitsteikn på at universitetet tek læringsmiljøet 749 
til studentane på alvor, og me ser fram til å følgje prosessen vidare. 750 
 751 
Studiemiljøprisen skal delast ut i eine av dei komande vekene. Studiemiljøprisen ved NMBU har som 752 
formål å synleggjere gode tiltak for å stimulere til godt studiemiljø ved NMBU. Mottakar(-ar) av prisen 753 
må ha gjort noko utover det ein normalt kan forvente, for å fremje inkludering, mangfald og trivsel for 754 
studentane ved NMBU. I år fekk me inn 19 nominasjonar til prisen, og innstillinga som blei sendt til LMU 755 
i mars blei einstemming vedteken. Martine, som er leiar av LMU dette halvåret, skal dele ut prisen saman 756 
med prorektor for utdanning i løpet av dei komande vekene. 757 
 758 
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Studiekvalitet  759 
Sally O’Halloran vart tildelt prisen for semesterets beste underviser hausten 2023. Komiteen fekk heile 760 
238 nominasjonar i løpet av dette semesteret, og til slutt falt valet på O’Halloran. Hennar iherdige innsats 761 
for å gi studentane ei oppleving av meistring og engasjement i faget PHG213 - Landskapsplanter - 762 
Eigenskapar og bruk var avgjerande. Komiteen besto av Eirik-Mathias Bjørnø Rummelhoff, Vår Theresa 763 
Skrudland Hetland og Karoline Bjørnestad. For første gong blei det også sendt ut ein e-post til dei to som 764 
kom på 2. og 3. plass. Denne e-posten inneheldt oppmuntrande ord om deira undervisning, basert på 765 
djupneintervju med studentane som nominerte dei. Dette vart teke svært godt imot av mottakarane, og 766 
me ønskjer å vidareføre dette i framtidige tildelingar. 767 
No er utveljinga for våren 2024 godt i gang, og intervju med aktuelle kandidatar pågår. Ein avgjerd er 768 
venta å bli teken i løpet av veke 16, og vinnaren vil bli offentleggjort i løpet av veke 17 eller 18. Årets 769 
komité består av Hanna Steine, Ove Andersen, Silje Carlsen og Egil Natvik Vestrheim. 770 
 771 
I studieutvalet har det vore diskutert fleire studentrelevante saker i løpet av gjeldande periode. Blant 772 
desse finn me lønning av internships, støttevedtak til implementeringa av tiltakspakkane for 773 
timeplanssikring og merittering av undervisarar. Vedtak frå SU-møta er å finne på NMBU sine opengov-774 
sider. Det har òg vorte arrangert eit seminar for studieutvalet. Temaet for workshopen var kunstig 775 
intelligens (KI) i utdanninga, der me fekk ei innføring i arbeidet som blir gjort for å tryggje bruk av KI i 776 
utdanningane. I gjeldande periode er det Jorne Luis Kaspar og Fredrik Reselli Halseth som er 777 
studentrepresentantar.  778 
 779 
Eit viktig prosjekt innanfor studiekvalitet har vore vidareføring av kurset AOS234. Dette er eit spesialkurs 780 
som vert tilbydd til leiarane i studentfrivilligheita. Faget har som mål å gje kunnskap og ferdigheiter som 781 
gjer den studenttillitsvalde betre i stand til å fungere i rolla som studenttillitsvald ved NMBU, samstundes 782 
som det gir generell kompetanse i leiarrelevante organisasjonsteoretiske tema. Martine har vore 783 
koordinator for emnet og har arbeidd med å vidareutvikle kurset i samarbeid med emneansvarleg 784 
Stephen Sirris og medverkande Amalie Henriette Finrud Jøsendal. Basert på tilbakemeldingar frå 785 
tidlegare kursdeltakarar har ein i år sikta på eit pensum som legg meir vekt på frivilligheitsleiing enn 786 
tidlegare. Kurset har 31 deltakarar. 787 
 788 
Arbeidsutvalget 789 
AU ser tilbake på eit svært innhaldsrikt år, og er nøgde med det studentdemokratiet har oppnådd i løpet 790 
av perioden. Studenttilværelsen vert litt og litt betre over tid, og studentstemma har vorte ivaretatt av 791 
oss og alle studentrepresentantar. Me vil takke for oss, og ønskjer neste arbeidsutval lykke til med sin 792 
periode! 793 
 794 
 795 
 796 
 797 
  798 
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2439.2 Vedlegg 2 Årsrapport fra US 799 

 800 

Studentenesrepresentantenes årsapport fra Universitetsstyret 801 

(US) 802 

 803 

Norges miljø- og biovitenskapelige universitet (NMBU) Høsten 804 

2023 og våren 2024 805 
Til Studentting (ST) 3, 806 

 807 

Høsten 2023 og våren 2024 har vært travle og innholdsrike for US ved NMBU, med viktig arbeid 808 
som preger den strategiske retningen, økonomien og driften til hele virksomheten. I denne 809 
rapporten har du mulighet til å lese kort om de viktigste sakene som US har arbeidet med høsten 810 
2023 og våren 2024. 811 

 812 

Neste og semesterets siste US-møte iht. møteplan finner sted og holdes åpent for offentligheten 813 
tirsdag 18. juni 09:00-17:00. Sted for møtet er ikke avklart, men vil bli offentliggjort sammen med 814 
innkalling. Rapport fra dette møtet orienteres om ved ST 4. 815 

 816 

Under finner dere link til Opengov, plattformen der møteinnkallinnger, sakspapirer, referater og 817 
protokoller til møter i NMBUs råd og utvalg publiseres; 818 
https://opengov.360online.com/Meetings/nmbu 819 

 820 

I forbindelse med Studentvalget høsten 2023 ble mannlig studentrepresentant i US og vara valgt inn; 821 
hhv. Eirik-Mathias Bjørnø Rummelhoff og Vegard Sjåstad Hansen. Eirik-Mathias stilte til gjenvalg fra 822 
fjoråret, og han og hans da sittende vara August Reierstad Haugen avsluttet sine perioder 823 
01.01.2024. 824 

 825 

Det skal velges ny kvinnelig studentrepresentant i US i april, i forbindelse med Studentvalget våren 826 
2024. Undertegnede følger begge spente med, og vi skal sørge for at hun som blir valgt går godt skodd 827 
inn i det nye vervet når den tid kommer. 828 

 829 

Vi er alltid åpne innspill fra studentene om saker vi jobber med eller generelt om styret. Derfor er det 830 
bare å ta kontakt med oss dersom dere har noen spørsmål, vi svarer gladelig! 831 

 832 

 833 

Emiline Frantzen 834 
E-post: emiline.frantzen@nmbu.no 835 

 836 

 837 

Eirik-Mathias Bjørnø Rummelhoff 838 
E-post: eirik-mathias.bjorno.rummelhoff@nmbu.no sign. 839 

 840 

 

 
sign. 
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Konstituering av prorektor for utdanning 2024-2025 841 

I US-sak 3/24 behandlet US rektors konstituering av ny prorektor for utdanning i 2024 til 2025. Høsten 842 
2023 kunngjorde sittende prorektor for utdanning, Elise Nordberg, sin avgang fra stillingen og sin retur 843 
til sin tidligere stilling som professor ved BIOVIT. Til avgangen la hun til grunn sitt ønske om å returnere 844 
til forskningen, men understreket den vanskelige beslutningen på grunn av trivsel i jobben og dyktige 845 
kollegaer. 846 

 847 

Til spørsmål om hvorfor konstituering ble valgt som rekrutteringsmetode svarte rektor at på grunn av 848 
det resterende åremålets varighet vurderes det til det mest praktiske å konstituere en ny prorektor. 849 

Styreleder i US la til diskusjonen at sittende rektor ikke har hatt mulighet til å utforme sin egen 850 
ledergruppe i denne rektorperioden, og at denne tilliten burde hun vises av US. Styrets øvrige 851 
medlemmer støttet styreleders innspill. Elin Kubberød er tilsatt som prorektor for utdanning for 852 
perioden 11. mars 2024 til 31. juli 2025 853 

 854 

NMBU revisjonsplan 2024 855 
I US-sak 8/24 la KPMG frem forslag til prosjekter av internrevisjon for året 2024. Revisjonsplanen er et 856 
verktøy for å sikre god internkontroll og effektiv ressursbruk på universitetet. Planen skisserer de 857 
prioriterte revisjonsprosjektene for året, basert på en risikovurdering av universitetets ulike 858 
virksomhetsområder. Prosjektene som ble vurdert var 859 

- Administrasjon og drift 860 
- Reserveprosjekt: Er universitetet klare for sentrale digitaliseringsprosesser og -prosjekter 861 

– for eksempel: Microsoft Copilot? 862 
Styret vedtok forslagene i oppsatt rekkefølge. 863 

 864 

Tildeling av pris for beste oppgave 2022 865 
I US-sak 16/23 fikk US presentert vurderingskomitéens anbefaling og innstilling til vinner av beste 866 
masteroppgave 2022. Prisen er på 25 000,- og ledsages av et diplom, og overrekkes av prorektor for 867 
utdanning. Innstillingen ble enstemmig vedtatt av US og prisen for beste oppgave 2022 ble tildelt 868 
Beulah Kaneshalingam for oppgaven «Et konseptuelt rammeverk for koblingen mellom grønn 869 
infrastruktur og livability – Et verktøy for analysering av byplanleggingen av Oslo kommune i lys av 870 
grønn infrastrukturs kobling til livability» (LANDSAM). 871 

Link til sakspapirer: 872 
https://opengov.360online.com/Meetings/nmbu/File/Details/1183051.PDF?fileName=Tildeling%20a873 
v 874 

%20pris%20for%20beste%20oppgave%202022&fileSize=99440. 875 

 876 
NMBUs Forskningspris 2023 877 
I US-sak 17/23 fikk US presentert vurderingskomitéens innstilling til vinner av NMBUs forskningspirs 878 
2023. Prisen er på 100 000,- og skal benyttes til forskning eller videre kvalifisering innen forskning. 879 
Prisen ledsages av et diplom med sammendrag av komitéens begrunnelse for tildeling og deles ut 880 
annethvert år, denne gang i forbindelse med NMBUs doktorgradsserimoni 22. september 2023. 881 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt av US og NMBUs forskningspris 2023 ble tildelt Erlend 882 
Dancke Sandorf (HH). 883 

Sakspapirer er unntatt offentligheten p.t. (Offentlighetsloven § 26 andre ledd). 884 

 885 
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Ansettelse av dekan v. Fakultet for biovitenskap (BIOVIT) 886 
I US-sak 18/23 fikk US presentert innstillingsutvalget for ansettelse av dekan på BIOVIT sin innstilling. 887 
Arbeidet som var blitt gjort ble oppfattet som grundig, godt og i tråd med føringer og retningslinjer fra 888 
US gjennom vedtatt utlysningstekst (US-sak 3/23). Innstillingen ble enstemmig vedtatt og ny dekan v. 889 
BIOVIT f.o.m. 01.08.2023 er Anicke Brandt-Kjelsen. 890 

Sakspapirer er unntatt offentligheten p.t. (Offentlighetsloven § 25 første ledd). 891 

 892 

Ansettelse av dekan v. Fakultet for miljøvitenskap og naturforvaltning (MINA) 893 
I US-sak 40/23 fikk US presentert innstillingsutvalget for ansettelse av dekan på MINA sin innstilling. 894 
Arbeidet som var blitt gjort ble oppfattet som grundig, godt og i tråd med føringer og retningslinjer fra 895 
US gjennom vedtatt utlysningstekst (US-sak 27/23). Innstillingen ble enstemmig vedtatt og ny dekan 896 

v. MINA f.o.m. 01.01.2024 er Ågot Akra. 897 

Sakspapirer er unntatt offentligheten p.t. (Offentlighetsloven § 25 første ledd). 898 

 899 

Ansettelsesprosess for ny rektor v. NMBU 900 
I US-sak 24/23 skulle US avgjøre ansettelsesperiode for ny rektor ved NMBU og nedsette et 901 
arbeidsutvalg for rekrutteringen av ny rektor. 902 

I saken ble følgende vedtaksforslag diskutert for ansettelsesperiode: 903 

● Universitetsstyret vedtar at ny rektor ved NMBU ansettes for resten av gjeldende 904 
funksjonsperiode, til og med 31.07.2025. 905 

● Universitetsstyret vedtar at ny rektor ved NMBU ansettes i et åremål med varighet i fire år. 906 
● Universitetsstyret vedtar at ny rektor ved NMBU ansettes for resten av gjeldende 907 

funksjonsperiode og for en ny fireårsperiode, til og med 31.7.2029. 908 
I lys av diskusjoner i debattforum på intranett inn mot møtet og diskusjonene i møtet ble endelig vedtak 909 
at ny rektor ved NMBU ansettes for resten av gjeldende funksjonsperiode, til og med 31.7.2025. 910 

US nedsatte i tillegg et arbeidsutvalg for rekrutterings- og ansettelsesprosessen av ny rektor, bestående 911 
av styreleder Hanne Refsholt, eksternt styremedlem Tone Ikdahl, utvalgsmedlem for fast vitenskapelige 912 
ansatte Vincent Eijsink og mannlig utvalgsmedlem for studentene Eirik-Mathias Bjørnø Rummelhoff. 913 

 914 

I US-sak 27/23 ble utlysningstekst for stillingsutlysningen til ny rektor diskutert og vedtatt med de 915 
endringer som fremkom i det ekstraordinære styremøtet 04.08. Vedtatt utlysningstekst ligger i 916 
OpenGov: 917 
https://opengov.360online.com/Meetings/nmbu/File/Details/1217393.PDF?fileName=Utlysning%20r918 
e ktor%202023_forslag%20fra%20arbeidsutvalget&fileSize=61856 919 

 920 

I US-sak 32/23 (ekstraordinært US-møte unntatt offentligheten) ble endelig ansettelsesvedtak i 921 
ansettelsesprosessen av ny rektor ved NMBU fattet. Det ble vedtatt at Siri Fjellheim ansettes som rektor 922 
ved NMBU ut åremålsperioden. Hennes offisielle rektorinnsettelsesserimoni ble avholdt på campus Ås 923 
14.11.2023. 924 

 925 

Innledende diskusjon for årsplan og rammer 2024; Langtidsprognose og risikoanalyse 926 
I US-sak 22/23 ble US presentert og bedt ta stilling til overordnet risiko for virksomheten for 2024, 927 
rektors anbefalinger til overordnede prioriteringer for 2024 og oppdatert langtidsprognose for 2024- 928 
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2028. I tillegg skulle US vedta foreløpige rammer for enhetenes årsplaner for 2024. Endelig vedtak i 929 
saken ble: 930 

1. Den overordnete risikovurderingen redegjort for i saksframlegget legges til grunn for 931 
årsplanen for 2024. 932 

2. Informasjonen om arbeidet med overordnete prioriteringer for 2024 slik det er orientert om 933 
i saksframlegget tas til orientering. 934 

3. De økonomiske rammene redegjort for i saksframlegget legges til grunn for utarbeidingen av 935 
årsplan 2024. 936 

4. Langtidsprognosen 2024-2028 tas til orientering. 937 

Link til sakspapirer: 938 
https://opengov.360online.com/Meetings/nmbu/File/Details/1195434.PDF?fileName=F%C3%B8ring939 
e 940 
r%20for%20%C3%85rsplan%20og%20rammer%202024%20inklusive%20langtidsprognose%2C%20 941 
innledende%20diskusjon&fileSize=405696 942 

 943 

ORIENTERINGSSAKER 944 

9/24 Revisjon av campusutviklingsplanen orientering om tilstandsgrad og økonomi for NMBUs 945 
bygninger 946 

I US-sak 9/24 ble styret orientert om den økonomiske situasjonen universitetet er i og hvordan dette 947 
påvirker campusplanen. Det ble lagt frem tilstandsrapport på byggene på campus og hvordan dette er 948 
førsteprioritet. Oppussingen av Aud Max vil ta store deler av budsjettet. Flere av byggene er gamle og 949 
bla. Tårnbygningen har krevd mer arbeid enn først antatt. 950 

 951 

15/24 Rapport for internrevisjonen om strategisk kompetanseutvikling og rekruttering 952 
I US- sak 15/24 la representanter fra KPMG frem deres resultat og sammendrag fra internrevisjonen 953 
om kompetanseutvikling og rekruttering. Denne skal videre følges opp fra universitetet og settes opp 954 
konkrete mål for å jobbe med noen av tiltakene foreslått. Universitetsstyrets medlemmer hadde flere 955 
innspill til KPMGs rapport og prosess i internrevisjonen, som internrevisor tar til etterretning ifm. 956 
denne og kommende internrevisjoner. 957 

 958 

Internrevisjon av integrering av bærekraft i virksomheten 959 
I US-sak 22/23 ble US orientert om KPMGs (NMBUs internrevisor) internrevisjon om integrering av 960 
bærekraft i virksomheten. Revisjonen var omfattende og var basert på en rekke intervjuer av både 961 
ansatte og studenter, der flere funn omkring rollefordeling, ansvar og virksomhetsstyring ble trukket 962 
spesielt frem. 963 

Link til sakspapirer og rapport fra KPMG: 964 
https://opengov.360online.com/Meetings/nmbu/Meetings/Details/819369?agendaItemId=219407 965 

 966 

Ansettelsesprosess for ny rektor v. NMBU 967 
I US-sak 28/23 ble US orientert om status i ansettelsesprosess av ny rektor v. NMBU. På daværende 968 
tidspunkt hadde det blitt avholdt førstegangsintervjuer av de to kandidatene som ble ansett som 969 
kvalifiserte iht. utlysning og arbeidet med et case til andregangsintervjuene var påbegynt. Det ble ikke 970 
gitt noen tidshorisont for ansettelsesprosessen, men det jobbes med å få sluttført prosessen så fort som 971 
mulig. 972 

 973 
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Rapporter fra arbeidsgruppe v. forsøkssenter for husdyrsforsøk (SHF) og arbeidsgruppe v. 974 
forsøkssenter for klimaregulert planteforskning (SKP) 975 
I US-sak 18/23 ble US orientert om rapportene fra arbeidsgruppene v. SHF og SKP, som har som 976 
oppgave å utrede og komme med anbefalinger for bedre virksomhets- og økonomistyring av 977 
forsøkssentrene. Rapporten ble godt mottatt i US, men det er bekymring for om tidshorisonten på 978 
arbeidet er for lang og at nødvendige tiltak ikke blir iverksatt i tide. Rektoratet og administrasjonen tok 979 
til seg tilbakemeldingene og skal rapprorte tilbake til US på dette senere i 2023. 980 

 981 

 982 
  983 
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2439.3 Vedlegg 3 Foreløpig Regnskap 2024 984 

 985 
  986 

Studenttinget R-2024 B-2024
Frifond NSO

NSO fond

Tilskudd NMBU 1 992 859

Inkluderingsmidler 250 000

Semesteravgift 1 000 000

 SUM INNTEKTER -kr                           3 242 859kr            

Lønn AU 370 882 1 321 450                   

Honorar faddergeneral/brigaderer 118 620

Honorar oversettere 1 448 20 000

Arb.giveravg. 52 009 185 003                       

Personalforsikringer/ Pensjon 32 430 40 000                         

 SUM PERSONALKOSTN. 456 769kr                1 685 073kr            

Kurs, utdanning, opplæring, 6710 95 875 140 000

Kontorhold, 6801 2 338 10 000

Telefon/porto, 6901/6940

Markedsføring mv, 7300 45 000

Reiser/rep., 7140, 7350 6 323 70 600

NSO kontingent 190 068 400 000

Studenttingsmøter, 7530 4 177 28 000

Organisasjonsutgifter 7531 2 022 40 000

Sosialt

SUM ANDRE DR. KOSTN 300 802kr                733 600kr           

 Velferdsmidler 21 413 589 000

 Inkluderingsmidler 23 524 195 000                       

 ESN NMBU øremerkede midl 10 000 20 000

 ISU NMBU øremerkde midler 10 000 20 000

 SUM KULT/SOS TILTAK 64 936kr                   824 000kr                

 SUM DRIFTSKOSTNADER 822 507kr                3 242 673kr            

 ÅRSRESULTAT 822 507-kr                186kr                          
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2439.4 Vedlegg 4 Instruks Kontrollkomiteen 987 

 988 

Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen 989 
Revidert på Studentting 4, 09.09.19 990 

Myndighet 991 
Kontrollkomiteen er et rådgivende organ som plikter å rapportere til Studenttinget ved brudd av 992 
vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til å tro at det foreligger brudd på 993 
vedtekter eller retningslinjer kan Kontrollkomiteen både på forespørsel og på eget initiativ undersøke 994 
saken.  995 
  996 
Sammensetning og virketid 997 
Kontrollkomiteen består av leder og 2 medlemmer. Leder har ikke dobbeltstemme. Komiteen velges av 998 
Studenttinget. Leder velges på Studentting 6, mens de ordinære medlemmene velges på Studentting 3. 999 
Medlemmene i Kontrollkomiteen har en virkeperiode på 1 år. 1000 
  1001 
Oppgaver 1002 
Kontrollkomiteens arbeidsoppgaver: 1003 

●  Kontrollkomiteen skal ha ett overordnet oppsyn med at vedtekter, retningslinjer og 1004 
forretningsorden blir fulgt. 1005 

●   Kontrollkomiteen skal møte på Studentting med minst to (2) medlemmer. 1006 
●  På Studentting skal minst ett (1) medlem av komiteen være en del av tellekorpset. 1007 
●  Kontrollkomiteen skal avlegge en skriftlig årsrapport til Studenttinget. Den skal 1008 

presenteres som en orienteringssak på Studentting 6. 1009 
●  Kontrollkomiteen kan ved forespørsel bistå øvrige organer i studentdemokratiet. 1010 
●  Kontrollkomiteen skal være representert med minst ett (1) medlem på 1011 

studentrådsmiddagene. 1012 
  1013 
Før Studentting kan Kontrollkomiteen ha møte(r) med AU, og eventuelt ordstyrere, for å gjennomgå 1014 
sakene. 1015 
 1016 
Mistillit 1017 
Ved mistillitsforslag kan Studentting og involverte parter etterspørre en eventuell uttalelse fra 1018 
Kontrollkomiteen. Denne uttalelsen kan kun omtale direkte brudd på vedtekter, forretningsorden eller 1019 
arbeidsinstrukser vedtatt av Studentting. Kontrollkomiteen skal ikke komme med vurderinger av annen 1020 
natur enn innstilling på direkte brudd eller ikke. 1021 
  1022 
Overlapp 1023 
Nestleder i AU er ansvarlig for at de påtroppende medlemmer av Kontrollkomiteen får overlapp. 1024 
Overlapp innebærer at det blant annet gjennomføres møter mellom avtroppende og påtroppende 1025 
medlemmer før neste Studentting. Overlapp skal omhandle praksisen i Kontrollkomiteen samt en 1026 
orientering om aktuelle saker.  1027 
  1028 
Øvrige verv                                                         1029 
Medlemmer av kontrollkomiteen kan ikke samtidig inneha verv og posisjoner i Studentdemokratiet som 1030 
kan skade deres habilitet. Medlemmer av komiteen kan ikke i sin virkeperiode sitte i følgende utvalg: 1031 

-          Arbeidsutvalget (AU) 1032 
-          Studenttinget (representanter og ordstyrere) 1033 
-          Universitetsstyret 1034 
-          Valgnemnda 1035 
-          Leder i SiÅs 1036 
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Endringer i arbeidsinstruks 1037 
Arbeidsinstruksen for kontrollkomiteen vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Forslag til 1038 
endring i arbeidsinstruksen må fremmes for, og vedtas av Studenttinget. 1039 
 1040 
  1041 
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2439.5 Vedlegg 5 Presentasjon av SiÅs 1042 

 1043 
STUDENTSAMSKIPNADEN I ÅS (SiÅs) 1044 
 1045 
Hva er en studentsamskipnad? 1046 
En studentsamskipnad er en «spleis» mellom staten (departementet og lærestedet) og studentene. 1047 
Denne «spleisen» skal sikre de grunnleggende behov for studentene: 1048 

- Et sted å bo 1049 
- Mat 1050 
- Bøker 1051 
- Treningsfasiliteter 1052 
- Helse/rådgivning 1053 
- Osv 1054 

Når man spleiser på velferdstiltak, så legger alle parter noe «i potten»: 1055 
Fra studentene;  1056 

1. Semesteravgiften. Denne går til samskipnaden i sin helhet. Alle betaler, uavhengig av i hvilken 1057 
grad man benytter seg av tjenestene.  1058 

2. Betaling av husleie, varer og tjenester 1059 

Fra Staten (Departementet); 1060 
1. Økonomisk tilskudd til administrasjon (marginalt) 1061 
2. Tilskudd til bygging av studentboliger 1062 
3. Rimelige lån fra Husbanken 1063 
4. Momsfritak ved kjøp i kantiner 1064 

Fra Staten (Lærestedet); 1065 
1. Gratis lokaler til all velferdsproduksjon – (som alternativ til at studentene skulle betalt husleie 1066 

for lokalene hvor det er kantiner, bokhandel, administrasjon etc. 1067 
2. Gratis basisutstyr til velferdsproduksjon (for eksempel utstyr i kantinene) 1068 
3. Kontantbidrag; noen utdanningsinstitusjoner gir økonomisk støtte til kantinedrift, 1069 

idrettsvirksomhet etc. 1070 
4. Her på Ås: gratis tomter til bygging av studentboliger.  1071 

Oppsummert; en samskipnad er en spleis mellom staten og generasjoner av studenter der partene legger 1072 
inn økonomi etter evne og løser felles oppgaver.  1073 
 1074 

Styret i SiÅs 1075 

• Styre på 7 personer, hvorav Studenttinget velger fem: Fire studenter og en «mentor». 1076 

• Studentene har flertall og velger styreleder blant disse 1077 

• Har vedtekter og instruks for styre og daglig leder 1078 

• Har vedtatt Strategisk Plan, som drøftes og oppdateres jevnlig 1079 

•  1080 

Samarbeid med Studenttinget 1081 
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• Styret sender alltid alle viktige velferdssaker til Studenttinget på høring før styret fatter vedtak 1082 
(eks. bygging av nye studentboliger). 1083 

• Styreleder deltar på alle ST-møter for å «lytte» til studentmeningen 1084 

Semesteravgiften 1085 

• I Lov om Studentsamskipnader heter det: 1086 

• «Alle studenter skal betale semesteravgift til Studentsamskipnaden» 1087 

• «Den som ikke betaler semesteravgiften, får ikke adgang til eksamen ved 1088 
utdanningsinstitusjonen» 1089 

• «Styret fastsetter hvor stor semesteravgiften skal være. Alle vedtak som berører fastsettelse og 1090 
økning av semesteravgiften skal godkjennes av departementet.» 1091 
 1092 

• Det er styret som fordeler bruken av semesteravgift. Semesteravgiften brukes i dag til: 1093 
- Studentposten/planlegging av utbygging/infrastruktur (1 mill. kr) 1094 
- Studenttinget (dekker velferdsmidler og kontingent NSO) (1 mill. kr) 1095 
- EIKA sportssenter (avskrivninger) (2,5 mill. kr) 1096 
- Studenthelse (1,5 mill. kr) 1097 

Rettigheter og plikter er formalisert i lovverket;  1098 

• Lov om Studentsamskipnader: 1099 

• «Alle institusjoner som omfattes av universitets- og høyskoleloven skal være tilknyttet en 1100 
studentsamskipnad». 1101 

• «En studentsamskipnad har til oppgave å ta seg av studentenes velferdsbehov ved det enkelte 1102 
lærested.» 1103 

• «Utdanningsinstitusjonen har det overordnete ansvar for studentenes læringsmiljø. 1104 
Utdanningsinstitusjonens ledelse skal, i samarbeid med studentsamskipnaden, legge forholdene 1105 
til rette for et godt studiemiljø og arbeide for å bedre det helhetlige læringsmiljø ved 1106 
utdanningsinstitusjonen». 1107 

• Aksjeloven: 1108 

«Forvaltningen av selskapet hører under styret. Styret skal sørge for forsvarlig organisering av virksomheten. 

Styret skal i nødvendig utstrekning fastsette planer og budsjetter for selskapets virksomhet. Styret kan også  

fastsette retningslinjer for virksomheten. 

Styret skal holde seg orientert om selskapets økonomiske stilling og plikter å påse at dets virksomhet,  

regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for betryggende kontroll». 

• Lov om skadeserstatning: 1109 
• «Styremedlemmer som forsettlig eller uaktsomt volder studentsamskipnaden tap, svarer en for 1110 

alle og alle for en, sammen med daglig leder, for tapet.» 1111 

• Også Regnskapsloven, Revisorloven, mva-lovgivningen, forskrift for studentsamskipnader m.v. 1112 
 1113 
 1114 
  1115 
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2439.6 Vedlegg 6 Retningslinjer for Klagenemnda 1116 

Retningslinjer for klagenemnda ved  1117 

Norges miljø- og biovitenskapelige universitet 1118 
 1119 

Rettsgrunnlag 1120 
a. Retningslinjene er vedtatt i NMBUs styre 15. mars 2017 med utgangspunkt i universitets- og 1121 

høyskoleloven § 5-1 samt § 9-1 og § 9-2. 1122 
 1123 
b. Retningslinjene skal klargjøre klagenemndas sammensetning, myndighetsområder og arbeidsmåte. 1124 

Eventuelle endringer i retningslinjene må vedtas av universitetsstyret selv.  1125 
 1126 

Klagenemndas sammensetning, oppnevning og funksjonstid 1127 
a. Klagenemndas sammensetning skal fylle kravene i universitets- og høyskoleloven § 5-1. 1128 
 1129 
b. Klagenemndas leder og personlig vara for leder skal fylle lovkravene for lagdommere og i tillegg ha 1130 

erfaring fra arbeid ved et universitet. Leder og personlig vara oppnevnes av universitetsstyret selv 1131 
for 4 år ad gangen. 1132 

 1133 
c. To medlemmer og inntil to personlige varamedlemmer for hver av disse skal være fast ansatte i 1134 

vitenskapelige stillinger ved NMBU. Disse oppnevnes av universitetsstyret for 4 år ad gangen. 1135 
 1136 
d. To aktive studenter ved NMBU og inntil to personlige varamedlemmer for hver av disse oppnevnes 1137 

av Studenttinget for ett år ad gangen. 1138 
•  1139 

e. To phd-studenter og inntil to personlige varamedlemmer for hver av disse oppnevnes for ett år ad 1140 
gangen av Society of Doctoral Candidates at NMBU (SoDoC). Disse skal inngå i klagenemnda som 1141 
studentmedlemmer i saker som gjelder doktorgradsstudenter. 1142 

 1143 
f. Gjenvalg er tillatt. Et medlem eller varamedlem fortsetter inntil nytt medlem er oppnevnt, selv om 1144 

normal funksjonstid er utløpt. 1145 
 1146 
g. Medlemmer av klagenemnda skal beherske norsk. 1147 

•  1148 
h. Forvaltningslovens habilitetsregler skal gjelde for klagenemndas medlemmer. 1149 
 1150 
i. Rektor utpeker sekretær for klagenemnda. Sekretæren skal ha god juridisk kompetanse. 1151 

Klagenemndas sekretær skal ikke være organisatorisk plassert i avdelinger som ofte er involvert i 1152 
klagenemndas saker. 1153 

 1154 

Klagenemndas oppgaver 1155 
a. Klagenemnda fatter vedtak eller gir uttalelse i saker som er tillagt klagenemnda etter universitets- og 1156 

høyskoleloven med tillegg av sakstyper som fremgår av disse retningslinjer. 1157 
 1158 
b. Klagenemnda kan fatte vedtak som første instans på vegne av NMBU i disse sakstyper: 1159 

1. saker om mulig fusk eller annen klanderverdig opptreden fra studenters side, 1160 
2. saker om utestenging etter skikkethetsvurdering fra NMBUs skikkethetsnemnd, 1161 
3. saker om opptak ved merknader på politiattest. 1162 

 1163 
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c. Klagenemnda kan fatte vedtak som klageinstans i alle saker hvor studenter klager over enkeltvedtak 1164 
truffet av universitetets organer og uansett i følgende sakstyper: 1165 
1. klage fra studiesøkere over avslag på opptak til studier, når avslag er vedtatt av NMBU, 1166 
2. klage fra studenter over formelle feil ved tilrettelegging og evaluering av studentprestasjoner, 1167 
3. klage fra studenter over mangelfull oppfyllelse av lovbestemte eller kontraktsmessige 1168 

forpliktelser knyttet til undervisning og evaluering av studentprestasjon/eksamen, 1169 
4. klage fra studenter over mangler ved det fysiske læringsmiljø, sett i forhold til lovbestemte plikter 1170 

eller bindende planer fastsatt av universitetsstyret, med mindre saken kan behandles av NMBUs 1171 
arbeidsmiljøutvalg, 1172 

5. klage fra phd-kandidater over tvungen avslutning av doktorgradsutdanning, 1173 
6. klage fra phd-kandidater over underkjent phd-avhandling eller ikke tilkjent phd-grad, 1174 
7. klage fra dr. philos-kandidater over underkjent avhandling eller ikke tilkjent dr. philos-grad. 1175 
 1176 

d. Klagenemnda skal i tillegg være klageinstans i saker om klage fra ansatte etter NMBUs valgreglement 1177 
over valg til universitetets styrende organer. 1178 
 1179 

Generelle regler om saksbehandlingen 1180 
a. Klagenemndas arbeid skal tilfredsstille universitets- og høyskolelovens regler i tillegg til alminnelige 1181 

forvaltningsrettslige regler og prinsipper, herunder forvaltningslovens generelle bestemmelser og 1182 
saksbehandlingsregler. 1183 

•  1184 
b. Klagenemnda fastsetter selv sin arbeidsform innenfor rammene av universitetslovens bestemmelser. 1185 

•  1186 
c. Klagenemndas sekretær skal normalt ha fullmakt til å avgjøre spørsmål om saksforberedelse i 1187 

klagenemndas saker, men ikke realitetsavgjørelser. Klagenemnda kan inndra fullmakten. 1188 
 1189 
d. Alle dokumenter i klagenemndas saker skal journalføres i universitetets journalsystem. 1190 
•  1191 
e. Klagenemnda/klagenemndas sekretær gir veiledning til parter og andre etter bestemmelsene i 1192 

forvaltningsloven § 11.  1193 
f. Klagenemndas avgjørelser treffes normalt i møte. Klagenemnda er vedtaksfør når leder eller 1194 

varamedlem for leder og to andre medlemmer er til stede. I hastesaker som må avgjøres før 1195 
klagenemnda kan komme sammen i møte, kan avgjørelse treffes via elektronisk kommunikasjon, 1196 
dersom klagenemndas leder finner fremgangsmåten forsvarlig. 1197 

•  1198 
g. Klagenemnda skal påse at klager som skal behandles som klageinstans er vurdert av første instansen 1199 

før klagenemnda fatter avgjørelse i saken. 1200 
•  1201 

h. Den som har partsinteresse i en sak skal normalt gis anledning til å møte for klagenemnda og fremføre 1202 
sine synspunkter til saken. Studenten kan møte med advokat eller annen medhjelper på egen 1203 
bekostning, eller på universitetets bekostning når dette fremgår av universitets- og høyskoleloven. 1204 
•  1205 

i. Klagenemnda leverer årsrapport til universitetsstyret over nemndas virksomhet. 1206 
 1207 

Saker basert på klager fra studenter 1208 
a. Studenters og studiesøkeres rett til å fremme sak for klagenemnda forutsetter at klager har rettslig 1209 

interesse i utfallet av klagesaken. 1210 
•  1211 
b. Klagesaker fra studenter eller studiesøkere over formelle feil, mangler ved læringsmiljø eller 1212 

enkeltvedtak om andre forhold skal normalt være åpne, men kan unntas offentlighet, når 1213 
offentleglovas vilkår er oppfylt. 1214 
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 1215 
c. Klagenemnda kan oppheve innklagede avgjørelser. Klagenemnda kan fatte nytt vedtak i saker som 1216 

ikke skal avgjøres av universitetsstyret selv. Ved stemmelikhet avgjøres saken ved leders 1217 
dobbeltstemme. 1218 

 1219 
d. I saker om formelle feil ved undervisning eller evaluering av studentprestasjoner kan klagenemnda 1220 

fatte beslutning om fornyet eksamen, fornyet sensur eller annen form for reparasjon av feilen. 1221 
Klagenemnda kan ikke endre innholdet i sensuravgjørelser. 1222 

 1223 
e. I saker om mangler ved det fysiske arbeidsmiljøet fatter klagenemnda vedtak om endring av 1224 

forholdene, med mindre saken innebærer betydelige budsjettdisposisjoner. 1225 
 1226 
f. Avgjørelser som er fattet av klagenemnda som klageinstans kan ikke påklages videre. 1227 

 1228 
Saker om fusk eller annen uredelighet 1229 
a. Saker hvor det foreligger begrunnet mistanke om at en student har gjort seg skyldig i fusk/forsøk på 1230 

fusk eller annen uredelighet eller klanderverdig oppførsel fremmes for klagenemnda via rektor eller 1231 
den rektor har gitt fullmakt. Rektor skal legge frem opplysninger som kan belyse forholdet, så langt 1232 
opplysningene er kjent eller med rimelighet kan innhentes, og fremme forslag til reaksjon. 1233 

•  1234 
b. Klagenemnda skal påse at saken er godt opplyst før nemnda treffer avgjørelse. Klagenemnda kan be 1235 

rektor fremlegge supplerende opplysninger til den enkelte sak, dersom klagenemnda finner det 1236 
nødvendig av hensyn til belysning av saken. 1237 
•  1238 

c. Klagenemnda skal påse at studenter som er mistenkt for fusk eller annen klanderverdig oppførsel 1239 
har mottatt varsel om saken og fått anledning til å forklare seg før klagenemnda tar saken til 1240 
realitetsbehandling.   1241 

 1242 
d. I saker som universitetet bringer inn for klagenemnda om studenters individuelle forhold, herunder 1243 

mulig fusk eller annen uredelighet, skal normalt alle personopplysninger være unntatt offentlighet. 1244 
Studenter med beskyttelsesinteresse etter lovgivning om offentlighet kan be klagenemnda vurdere 1245 
åpenhet i saksbehandlingen. Klagenemndas vedtak meldes til de mottakere som bestemmes etter 1246 
universitetsloven. 1247 

 1248 
e. I saker som kan føre til utestenging eller bortvisning skal NMBU dekke advokatbistand for studenten 1249 

etter honorarsats som følger salærforskriften, jf. universitets- og høyskoleloven § 4-8. Berørte 1250 
studenter informeres om retten til advokatbistand så tidlig som mulig. 1251 

•  1252 
f. Studenter som er part i en sak for klagenemnda om fusk eller uredelighet og som ikke behersker 1253 

norsk, kan kreve å få forklare seg for klagenemnda på engelsk og få klagenemndas vedtak på engelsk. 1254 
 1255 
g. Klagenemnda kan vedta sanksjoner i samsvar med reglene i universitetsloven kapittel 4 og 5. Vedtak 1256 

om utestenging må treffes med minst 2/3 flertall. I tilfelle stemmelikhet ved avgjørelser om 1257 
sanksjoner etter universitetsloven § 4-7, § 4-8 eller § 4-9 gjelder det votum som er gunstigst for 1258 
studenten. 1259 

 1260 
h. Enkeltvedtak etter universitetsloven §§ 4-7 til 4-10 truffet av klagenemnda som første instans kan 1261 

påklages til felles klagenemnd, oppnevnt ved forskrift 10. oktober 2005 nr. 1192, jf. reglene i 1262 
universitetsloven kapittel 4 og 5. Slik klage fremmes for klagenemnda til fornyet vurdering, før 1263 
eventuell oversending til felles klagenemnd til endelig avgjørelse.  1264 

 1265 
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i. En student kan bringe endelig vedtak om bortvisning eller utestenging inn til prøving ved de 1266 
ordinære domstoler. Søksmål må reises innen tre måneder etter at endelig vedtak er meddelt 1267 
studenten. 1268 

 1269 
  1270 
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2439.7 Vedlegg 7 Revidert resolusjon Free education for international 1271 

student.  1272 

 1273 

Free Education for International Students 1274 
Approved at Student Parliament 5, 10.10.2022 1275 

 1276 
Norway has a long tradition of offering free higher education to all students through the 1277 
"gratisprinsippet" (free principle). This has been a unique opportunity for both Norwegian and 1278 
international students to obtain a quality education without paying tuition fees. This principle has 1279 
contributed to making Norway an attractive destination for international students and increased 1280 
diversity in higher education. Since spring 2023 are public universities in Norway obligated to charge 1281 
tuition fees for international students from outside the EU/EEA and Switzerland 1282 
 1283 
This policy shift has significant implications, to which we are already seeing a decline in numbers of 1284 
incoming international students. The introduction of fees create a larger difference in access to higher 1285 
education, especially when it comes to students from lower socio-economic levels. This has a negative 1286 
impact in diversity and competence of higher education in Norway as a whole. 1287 
 1288 
Free higher education benefits both individuals and society as a whole. It empowers individuals, fosters 1289 
social mobility, and contributes to a more inclusive and prosperous country. Educational institutions 1290 
fueled by fair taxation systems can continue to provide this crucial service. A UN tax convention 1291 
promoting fair international tax policies presents a clear solution to strengthen global funding for higher 1292 
education. Norway has a unique opportunity to champion this effort and contribute to a more equitable 1293 
global distribution of resources.  1294 
 1295 
The future of free higher education in Norway hangs in the balance. Maintaining the "gratisprinsippet" 1296 
for Norwegian students while ensuring sustainable funding requires further discussion. Exploring 1297 
alternative funding models, analyzing the long-term consequences of tuition fees, and evaluating 1298 
Norway's role in promoting fair international tax policies are crucial steps in securing a future where 1299 
quality education remains accessible to all. 1300 
 1301 
 1302 
The Student Parliament at NMBU: 1303 
 1304 

- Advocates and calls for unified action from students and stakeholders to challenge and reverse 1305 
this decision, and for reinstating the "free principle" (gratisprinsippet) as a cornerstone of higher 1306 
education in Norway. 1307 

- Opposes government’s decision to introduce tuition fees for international students from non-EU 1308 
countries. 1309 

- Urges collaborative efforts to lobby policymakers and advocate for policies that align with the 1310 
values of accessible and inclusive education for all. 1311 

- Supports a tax convention under the UN that can contribute to fair tax systems and better 1312 
financing of higher education. 1313 

 1314 
  1315 
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2439.8 Vedlegg 8 Forslag 1 Datoplan for Studentdemokratiet ved NMBU 1316 

for 2025 1317 

 1318 
  1319 
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2439.9 Vedlegg 9 Forslag 2 til Datoplanen for Studentdemokratiet for 1320 

2025 1321 

 1322 
  1323 
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2439.10 Vedlegg 10 Søknad til Studentenes Velferdsfond 1324 

Søknadstekst - Aud Max Mix 1325 

 1326 
KORTFORMAT “AUD MAX MIX - Lyden av Ås!» 1327 
I anledning UKA i Ås sitt 100-årsjubileum vil vi spille inn en firesiders Gatefold LP som fanger lyden av 1328 
de musikalske Ås-foreningene anno 2024. Initiativet kommer fra grasrota; altså fra foreningene selv. Til 1329 
sammen elleve foreninger bidrar med hver sine nummer, samt et storslått fellesnummer til slutt. 1330 
Prosjektet er hundre prosent basert på frivillighet og non-profit, og målet er å gå i balanse gjennom salg 1331 
av platene under UKA i oktober. Formålet med søknaden er å gjøre prosjektet mer realiserbart, siden 1332 
det blir lettere for foreningene som har dårlig råd å bli med. I tillegg kan vi lage langt flere plater, og 1333 
dermed nå ut til flere, og platene vil kunne selges langt billigere. 1334 
 1335 
OM PROSJEKTET 1336 
I 1980, da UKA i Ås ble arrangert for 30. gang, spilte de musikalske foreningene inn LP-albumet “Aud 1337 
Max Mix”. Albumet faget lyden av Ås-foreningene slik de hørtes ut i 1980, og ble solgt under UKA i Ås. 1338 
Dette albumet er til stor glede for Ås-studenter i dag, særlig blant dagens medlemmer av de foreningene 1339 
som spiller eller synger på den gamle plata. 1340 
 1341 
I år fyller studentfestivalen UKA i Ås 100 år. Da ildsjeler fra Åsblæst’n i januar tok initiativ til å 1342 
gjenskape dette historiske klenodiet, var ikke de andre foreningene seine om å slenge seg med. Aud Max 1343 
Mix vol.2 skal på samme måte som for nesten 50 år siden fange lyden av foreningslivet i Ås - denne 1344 
gangen med lyden av Ås anno 2024. 1345 
 1346 
Før i tiden ble foreningene aktivt brukt for å promotere, eller “blæste” UKA. Studentkorpset Åsblæst’n 1347 
så faktisk dagens lys nettopp på grunn av dette. Foreningene reiste blant annet til Oslo, Drøbak og Moss, 1348 
hvor de utøvde sin kulturaktivitet for å trekke folk til den store festivalen. Siden UKA nå feirer 100 år, 1349 
vil foreningene atter gjøre sitt for å bidra til å blåse liv og blest inn i landets lengste høydepunkt, på helt 1350 
eget initiativ. I tillegg vil vi skrive historie ved å fange den fine Ås-kulturen, slik at studentene som 1351 
kommer etter oss kan la seg inspirere av vakker Ås-musikk fra den tiden UKA fylte 100. 1352 
 1353 
Alle de musikalske foreningene er med: Våre seks studentkor (Lærken, Over Rævne, Ivar, NGA, 1354 
Bjældeklang og Tonus Uteri), samt Studentstorbandet, Åsblæst’n, Corpus Luteum, Rockeklubben og 1355 
Flatlusa Spelemannslag. Hele 11 aktører står altså bak prosjektet, og alle får ca. 7,5 minutter spilletid 1356 
hver. Alle disse foreningene utgjør til sammen rundt 250 personer. Vi tenker at det ligger stor verdi i å 1357 
inkludere alle de musikalske foreningene, og at prosjektet vil skape samhold mellom studentene, på 1358 
tvers av lags- og foreningstilhørighet. 1359 
 1360 
Den tolvte “aktøren” blir et flott fellesnummer, gjennomført av et kammerorkester bestående av folk fra 1361 
alle foreningene. De skal synge og spille Stentorfantasia - et herlig potpurri av sanger fra Stentoren: Ås-1362 
studentenes egne sangbok, som har eksistert gjennom godt over hundre år, og som blir flittig brukt når 1363 
Ås-studentene samles i Bodegaen på kveldstid. 1364 
 1365 
 1366 
Ambisjonen er å ta opp bortimot halvannen time med autentisk Ås-musikk, trykke den på 1000 1367 
Gatefold LP-plater, og distribuere dem under UKA i oktober og ved andre relevante anledninger. Vi vil i 1368 
etterkant av dette også slippe albumet på Spotify og andre strømmetjenester, slik at Ås-ljomen blir 1369 
tilgjengelig for hele verden for all framtid. UKA har lite med dette å gjøre direkte: all planlegging, 1370 
organisering og gjennomføring blir gjort av en komité nedsatt av foreningene selv. På tross av vår travle 1371 
studiehverdag blir utallige timer frivillighet lagt ned for å realisere prosjektet, av den enkle grunn at det 1372 
er skikkelig kult. 1373 
 1374 
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Dette sammensveisende kulturprosjektet vil bidra til å styrke Ås-studentenes følelse av identitet og 1375 
tilknytning til vårt herlige selvgjorte og velgjorte studiemiljø. Plata er et symbol på at kulturen for å 1376 
«lage morroa sjøl» fortsatt står fjellstøtt, noe vi ønsker å inspirere kommende generasjoner til å 1377 
fortsette med. Lyden av Ås vil runge både innenfor Agrarmetropolen og utenfor, og plata vil også kunne 1378 
spre ekte Ås-studenterglede i stua til gamle studenter og andre interesserte rundt om i hele landet. 1379 
Kanskje plata også kan føre til at flere studenter søker seg hit? 1380 
 1381 
GJENNOMFØRING / FREMDRIFTSPLAN 1382 
Selve innholdet er allerede på plass. Alle foreningene har sine faste slagere, og det er nettopp disse vi vil 1383 
fylle platen med for å få Ås-lyden så ekte og virkelighetsnær som mulig. Kun fellesnummeret er fortsatt 1384 
under konstruksjon. Det er imidlertid i trygge hender hos tidligere Ås-student og flatlus, komponisten 1385 
Benjamin Alexander Faulkner, som straks er i mål. 1386 
 1387 
Selve innspillingen blir gjennomført den siste helga i april. Innspillingslokalet er, som seg hør og bør, 1388 
Aud Max - Ås-studentenes egen storstue. Lydkvaliteten blir kanskje ikke prima, men det vil være mer 1389 
enn godt nok for å fange den autentiske Ås-lyden. Og så var det da godt nok for 50 år siden. 1390 
 1391 
Til innspilling vil vi bruke Samfunnets eget utstyr og egne lydteknikere, for å støtte opp under 1392 
studentfrivilligheten og “lage det sjøl”. Vi har fått lov til å låne Aud Max gratis, men foreløpig ikke fått 1393 
bekreftet at vi får med lydteknikere som kan ta oppdraget vederlagsfritt. Vi ser også for oss at 1394 
miksingen kan bli både tidkrevende og kostnadsbærende. 1395 
 1396 
Selve trykkingen av platene gjøres av et profesjonelt plateselskap. Vi tar opp, mikser og sender 1397 
lydfilene, mens de trykker og sender plater i retur. Her vurderer vi å bruke selskapet «Diger», som tar 1398 
ca. 125 000 kroner for trykking av 1000 plater. Hver plate vil da koste 125 kr, kun for trykkingen. 1399 
 1400 
Designet på plata står vi for selv, og vi vil la oss inspirere av den samme estetikken som i den første 1401 
utgaven. Der de brukte håndvisp, vil vi bruke mixmaster eller kenwood, for eksempel. I det gamle 1402 
albumet fulgte det også med et hefte med en liten tekst om hver forening, noe vi også vil gjenta. 1403 
 1404 
Innspillingen vil bli foretatt den siste helga i april, og plata vil være ferdig trykket og salgsklar senest i 1405 
løpet av september. Det er verdt å nevne at vi nylig har sendt ut et interesseskjema, hvor ca. 100 1406 
eksemplarer allerede har blitt etterspurt. Dette skjemaet har ikke nådd ut til veldig mange, men vi 1407 
håper at det vil være realistisk å få solgt opp mot 1000 plater hvis vi kjører på med god markedsføring i 1408 
samarbeid med UKA og Studenttinget.  1409 
 1410 
FINANSIERING 1411 
For å kunne realisere dette prosjektet trenger vi både innspillingslokale, gode lydteknikere, nok tid og 1412 
ikke minst en god del penger til produksjon og trykk av platene. Utgiftene tar vi oss i utgangspunktet av 1413 
selv: Vi legger i hovedsak opp til at foreningene spleiser, og får utgiftene kompensert i ettertid gjennom 1414 
salg av platene. Med de forventede utgiftene til lokalleie, teknikere, frakt og trykking må imidlertid 1415 
foreningene legge ut omtrent 14 000 kroner hver, noe som for mange vil være vanskelig å hoste opp på 1416 
stående fot, da flere foreninger ikke engang har så mye stående på konto. Dermed risikerer vi at 1417 
prosjektet kan virke ekskluderende, og at noen foreninger ikke kan bli med på grunn av prisen.  1418 
 1419 
I så fall vil vi måtte redusere prosjektets omfang kraftig, ved å produsere færre plater og selge dem til 1420 
høyere pris. Dette vil være svært ugunstig for formålet til prosjektet, som er å spre lyden av Ås (ikke 1421 
bare de rikeste foreningene) skal så mange som mulig, og at økonomi ikke skal være til hinder. 1422 
 1423 
Derfor søker vi i tillegg støtte, slik at prosjektet i det omfanget vi ser for oss blir mer realiserbart. Da 1424 
slipper vi at økonomi blir en begrensende faktor for om foreningene blir med eller ei. Støtten vil også 1425 
føre til at plata kan selges billigere, og dermed kunne nå ut til flere. 1426 
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 1427 
UKA vil bidra til å promotere plata og distribuere den sammen med annen UKE-merch. UKA er hundre 1428 
prosent basert på frivillighet, og er et svært viktig samlingspunkt, fristed og kulturarena for studentene 1429 
i Ås. De kan nå ut svært bredt gjennom sine kanaler, og har gode systemer for distribusjon og salg. 1430 
Dersom dere vil støtte oss, vil platene kunne selges for 100 kroner per eksemplar, noe som vil gjøre at 1431 
folk også uten platespiller vil komme til å kjøpe plata. 1432 
 1433 
Fra Studenttingets Velferdsfond søker vi om 100 000 kroner, til lydrigging og -miksing og til selve 1434 
produksjonen og frakt av platene. Dette vil gjøre prosjektet overkommelig for foreningene og samtidig 1435 
sikre en lav pris slik at produktet kan komme enda flere til gode. 1436 
 1437 
Som nevnt er prosjektet 100% non-profit, og alt av inntekter skal brukes til å dekke kostnader. Det 1438 
eventuelle overskuddet vil settes på et fond som skal brukes til lignende fremtidige kulturprosjekter 1439 
som bygger opp under studentfrivilligheten i Ås. 1440 
 1441 
Vi håper dere vil støtte oss, så vi får realisert prosjektet, til glede for Thorvald, Tora og hele Norge! 1442 
 1443 
Vi legger ved tre alternative budsjetter:  1444 
1) Ingen støtte,  1445 
2) dere støtter oss med 90 000 kr, og  1446 
3) dere støtter oss med 100 000 kr.  1447 
 1448 

 1449 
 1450 

 1451 
 1452 
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 1453 
 1454 
Som det framgår av budsjettene, vil støtten fra dere gjøre det langt mer overkommelig for foreningene å 1455 
være med. En midlertidig kostnad på under 5000 kroner vil være mulig å bære for alle foreningene. 1456 
6000 kroner river litt mer. 14 000 er uaktuelt for de fleste.  1457 
 1458 
 1459 
Vi håper derfor dere vil avse 100 000 kroner fra Velferdsfondet til dette i aller høyeste grad samholds- 1460 
og identitetsskapende prosjektet! 1461 
 1462 
  1463 
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2439.11 Vedlegg 11 Kandidatur til Kontrollkomiteen Borger Omdal Sandtrø 1464 

 1465 
 1466 
Jeg heter Borgar Omdal Sandtrø, studerer tredjeåret på master i matvitenskap og ernæring og stiller til 1467 
kontrollkomiteen. Jeg ble valgt inn til KK ved suppleringsvalg på studentting 1 og ønsker å fortsette som 1468 
medlem av KK. Jeg liker å arbeide strukturert, detaljorientert og er glad i "pirke-arbeid". Jeg trives også 1469 
med å lese sakspapirer, vedtekter og instrukser i detalj. Etter to studentting som medlem av KK begynner 1470 
jeg å få god kjennskap til organisasjonens dokumenter og hvordan studentting skal gjennomføres på en 1471 
god måte. Jeg tror derfor at jeg vil være godt egnet til kontrollkomiteen, og håper jeg får fortsette som 1472 
medlem av KK. 1473 
 1474 
 1475 
  1476 
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2439.12 Vedlegg 12 Kandidatur til Kontrollkomiteen Ole Josef Pinaas 1477 

 1478 
 1479 
Mitt navn er Ole Josef Pinaas, jeg er 23 år og kommer fra Sarpsborg. Jeg studerer lektorutdanning i realfag 1480 
med fagene Fysikk, Matte og Informatikk. Tidligere har jeg sittet i kontrollkomiteen i nesten et år, og har 1481 
derfor god kjennskap til vedtekter, instrukser, og rutiner. Jeg mener jeg er godt egnet i kontrollkomiteen 1482 
fordi jeg er opptatt av at ting skal gjøres etter boka. Når det er brettspillkveld i kollektivet er jeg han som 1483 
sjekker reglene vært 3. minutt og sier høylytt i fra når reglene ikke blir fulgt. I tillegg er jeg veldig opptatt 1484 
av rettferdighet, at alle har sin egen versjon av en sak, og at alles perspektiver må bli hørt før konklusjoner 1485 
trekkes. Til slutt vil jeg ønske mine medkandidater lykke til, og godt valg! 1486 
  1487 
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2439.13 Vedlegg 13 Kandidatur Trym til leder av Bærkraftskomiteen 1488 

  1489 
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2439.14 Vedlegg 14 Kandidatur SiÅs Styret Kim André Nielsen 1490 

 1491 
Kjære Studentting, 1492 

Mitt navn er Kim André Nielsen. Jeg er 24 år gammel, går mitt siste år på 1493 

naturforvaltning på MINA, og planlegger å fortsette studiene mine på NMBU. Jeg 1494 

ønsker å stille til gjenvalg som styremedlem i SiÅs, fordi jeg vil fortsette arbeidet 1495 

jeg har vært med på de siste fire årene med å skape velferd for nåværende og 1496 

framtidige studenter. 1497 

 Studentvelferd er hovedoppgaven til samskipnaden, og jeg vil at den skal 1498 

ivaretas og styrkes på alle plan. Både når det kommer til boligbygging, som 1499 

Pentagon oppussingen som jeg har arbeidet med fra starten av, men også andre 1500 

velferdstilbud- og tiltak, som helse, idrett og gode bomiljø. 1501 

 Bomiljøet vil jeg at skal være både sosialt og grønt. Grønt, i form av tiltak for å redusere 1502 

klimautslipp og styrke biomangfold, og sosialt, ved å tilrettelegge for uteområder og møteplasser for 1503 

studentmassen. Dette er grep som jeg har vært særlig opptatt av angående oppgradering av Pentagon 1, 1504 

og som jeg vil arbeide med videre hvis jeg blir gjenvalgt. 1505 

 Som medlem av SiÅs-styret vil jeg fortsette å ha fokus på medvirkning og dialog med 1506 

studentmassen. Slik kan SiÅs og studentene få en bedre forståelse av hverandre, og utveksle kunnskap 1507 

og idéer som kan bidra til å skape velferd for nåværende og framtidige studenter. 1508 

Hvis dere har noen videre spørsmål kan jeg nås på telefon: 98897249, eller epost: 1509 

kim.andre.anstensen.nielsen@nmbu.no. Håper dere har en fin dag videre, og at dere gir meg tilliten til å 1510 

sitte i SiÅs-styret i kommende periode også. 1511 

 1512 

Med vennlig hilsen, 1513 

Kim André Nielsen 1514 

  1515 
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2439.15 Vedlegg 15: Kandidatur Klagenemnda Kim André Nielsen 1516 

 1517 

Kjære Studentting,  1518 

Mitt navn er Kim André Nielsen. Jeg er 24 år gammel, går mitt siste år på 1519 

naturforvaltning på MINA, og planlegger å fortsette studiene mine på NMBU. Jeg 1520 

ønsker å bli medlem av NMBUs nemnd for studentsaker (klagenemnda), fordi jeg har 1521 

et stort engasjement for rettferdighet. Rettferdighet i form av at alle studenters 1522 

rettigheter skal ivaretas på universitetet, men også i form av at studenter som bryter 1523 

reglene skal sanksjoneres på passende vis. 1524 

Jeg har fra før av sittet i klagenemnda fra 2022 til 2023 som fast medlem, og 1525 

har i denne perioden fra 2023 til 2024 sittet som varamedlem. Jeg har med det 1526 

opparbeidet meg praktisk erfaring med nemndas arbeid, i tillegg til min vide kompetanse fra over ett års 1527 

omfang av ulike typer juss.  1528 

Jeg er svært motivert til å sitte som fast medlem av klagenemnda igjen i kommende periode, og 1529 

jeg håper dere vil gi meg denne tilliten. Hvis dere har noen videre spørsmål kan jeg nås på telefon: 1530 

98897249, eller epost: kim.andre.anstensen.nielsen@nmbu.no. 1531 

 1532 

Med vennlig hilsen, 1533 

Kim André Nielsen 1534 

 1535 

  1536 
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2439.16 Vedlegg 16: Kandidatur SiÅs-styret Sirianna Stormo Pettersen 1537 

 1538 

 1539 
Sirianna Stormo Pettersen  1540 
 1541 
Jeg er 24 år, kommer fra vakre Meløy i Nordland og går 3 året på 1542 
Landskapsarkitektur. På fritiden engasjerer jeg meg mest i Sangkoret Noe 1543 
Ganske Annet og Ukerevyen. Jeg har erfaring med lignende styrearbeid fra 1544 
verv i ungdomsråd, Elevorganisasjonen og som fylkestingspolitiker i Nordland 1545 
for MDG i 4 år. Jeg er svært arbeidsom og engasjert, og takler godt stressende 1546 
situasjoner. I politikken har jeg møtt vanskelige sakspapirer og store 1547 
budsjetter, men jeg har lært å stå på for å få til endringer, samarbeide med 1548 
andre og til slutt få gjennomslag for politikk. Dette er erfaring jeg vil bruke i SIÅS styret for å fremme 1549 
studenters meninger, og for å få til de endringene som studentene ønsker i SIÅS. 1550 
 1551 
Jeg har fra før av en bachelor i Internasjonale miljø- og utviklingsstudier fra NMBU. Dette er noe jeg valgte 1552 
å studere fordi jeg ønsket å være med på å finne løsninger på klimakrisen og andre utfordringer som 1553 
verden står ovenfor. Dette engasjementet for bærekraft tar jeg også med meg hvis dere velger meg til å 1554 
sitte i SIÅS styret. 1555 
 1556 
I vervene mine i politikken har jeg stått i krevende prosesser som i stor grad berører mennesker, som 1557 
skolenedleggelser og sykehussammenslåinger. Her har jeg sett hvor viktig det er å ha gode prosesser 1558 
hvor man møter med og lytter til folk, og jeg har lært meg å samarbeide med andre på tross av store 1559 
uenigheter for å finne løsninger. Det siste året har jeg sittet som 1 vara til SIÅS styret og fått mulighet til 1560 
å følge flere saker i SIÅS styret, en av dem er utbyggingen av nye studentboliger på Pentagon. I denne 1561 
prosessen blir det ekstra viktig å ta hensyn til studentene som bor og bruker Pentagon, og sikre et godt 1562 
samarbeid mellom SIÅS og studentene.  1563 
 1564 
Som student som bor hos SIÅS på Pentagon vet jeg hvor viktig de tjenestene SIÅS gir er for studentene, 1565 
og hvor mye SIÅS påvirker hverdagen vår. Jeg mener at SIÅS må arbeide mer med kommunikasjon, og at 1566 
SIÅS sitt arbeid må starte med å lytte til studentene. Jeg vil også arbeide for at SIÅS skal møte studenter 1567 
med respekt og forståelse, og gjøre det de kan for å finne løsninger. SIÅS er til for studentene!  1568 
 1569 
 1570 
  1571 
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2439.17 Vedlegg 17: Kandidatur SiÅs-styret Sirianna Stormo Pettersen 1572 

 1573 

 1574 
Sirianna Stormo Pettersen 1575 
Jeg er 24 år, kommer fra vakre Meløy i Nordland og går 3 året på 1576 
Landskapsarkitektur. På fritiden engasjerer jeg meg mest i Sangkoret Noe Ganske 1577 
Annet og Ukerevyen. Jeg er svært arbeidsom og engasjert, og takler godt stressende 1578 
situasjoner. Det siste året har jeg sittet som fast medlem av Klagenemda, og jeg 1579 
ønsker å stille til gjenvalg. I året som har gått har jeg fått satt meg inn i arbeidet til 1580 
klagenemda ved NMBU. Jeg synes at arbeidet er veldig meningsfullt, og det har vært 1581 
spennende å få lære mer jus og bli kjent med ulike relevante lovverk.  1582 
 1583 
Jeg trives godt med å møte ulike parter fysisk i en sak og lytte, slik klagenemda gjør i møtene våre før vi 1584 
diskuterer saken og bestemmer hva som skal skje. Gjennom året har jeg fått se at klagenemda ved 1585 
universitetet kan utgjøre en forskjell for enkeltstudenter, og se i praksis hvordan nemda bidrar til å sikre 1586 
studenters rettigheter. Dette har styrket motivasjonen jeg hadde da jeg stilte til valg forrige gang; å sikre 1587 
at ting går riktig for seg, og å nettopp sikre studenters rettigheter. Klagenemda får inn saker som 1588 
innebærer store konsekvenser for enkeltstudenter, for eksempel fuskesaker hvor studentene kan bli 1589 
utestengt fra universitetet. Jeg er opptatt av at nemda skal møte studenter med respekt, noe jeg mener at 1590 
klagenemda ved NMBU gjør. Å sitte i nemda betyr at man må bruke en del tid på å sette seg inn i saker, 1591 
og det innebærer mye ansvar. Jeg er motivert for å ta det ansvaret, og håper at jeg kan få fornyet tillit hos 1592 
dere.   1593 
 1594 
  1595 
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2439.18 Vedlegg 18: Kandidatur SiÅs-styret Camila Noel Moreno 1596 

 1597 
Hei! 1598 
Jeg heter Camila Noel Moreno, er 24 år gammel og studerer Internasjonale 1599 
miljø og utviklingsstudier her på NMBU. De siste månedene har jeg hatt 1600 
gleden av å jobbe i Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) med velferd og 1601 
internasjonalt arbeid, og gjennom dette har jeg jobbet tett med SiÅs. 1602 
En av mine største styrker som kandidat er min omfattende kunnskap om 1603 
SiÅs sin politikk og på politikken i studentdemokratiet. Som 1604 
velferdsansvarlig i AU har jeg nemlig blitt godt kjent med SiÅs sine 1605 
politiske dokumenter som styrer studentenes velferdstilbud, samt 1606 
studentdemokratiets dokumenter som omfavner kravene studentene har 1607 
ovenfor velferdstilbudene som er. I tillegg har jeg deltatt aktivt i arbeidet med SiÅs sin langtidsstrategi, 1608 
samarbeidsavtalen om helsestasjonen, revidering av boligreglementet (høsten 2023) og boligutviklingen 1609 
av Pentagon. Sistnevnte var jeg også med på da jeg var studentrådsleder for LANDSAM. 1610 
 1611 
Min involvering i Pentagon-prosjektet har gitt meg et unikt innblikk i SiÅs sitt arbeid og hvordan de tar 1612 
beslutninger. Jeg har forstått hvilke utfordringer organisasjonen står overfor, og selv om jeg ikke alltid 1613 
har vært enig i alt de har gjort, er jeg sikker på at min erfaring og engasjement kan bidra til å skape en 1614 
bedre velferd for studentene ved NMBU. 1615 
 1616 
Motivasjonen min for studentpolitikk og velferd stammer delvis fra en personlig opplevelse jeg hadde 1617 
mitt første år her på campus. En av SiÅs sine vaktmestere kom inn på rommet mitt uten at jeg visste om 1618 
det, noe jeg syntes var ganske ubehagelig. Etter å ha delt denne opplevelsen med andre studenter, endte 1619 
det med at Studenttinget vedtok en resolusjon i februar 2023. SiÅs har nå innført en praksis der studenter 1620 
får SMS-varsel på forhånd hvis vaktmestere trenger å komme inn på hybelen. Denne prosessen er mye 1621 
av grunnen til at jeg i dag jobber i AU og til at jeg søker om å være studentrepresentant i SiÅs-styret. 1622 
Det siste året har jeg også representert NMBU på Velferdstingene, som er et samarbeid mellom 1623 
studentsamskipnadene i Norge. Gjennom dette har jeg fått verdifull innsikt i nasjonale velferdssaker, 1624 
samskipnadsrådet og aktuelle prosjekter for SiÅs. Denne erfaringen har gitt meg innsikt i både det 1625 
positive arbeidet SiÅs gjør, samt områder hvor det er rom for forbedring. 1626 
 1627 
Jeg er overbevist om at min bakgrunn, mine erfaringer og mitt engasjement gjør meg til en veldig god 1628 
kandidat for dette vervet. Jeg ønsker å delta aktivt i beslutningsprosessene og bidra til at SiÅs utvikler 1629 
seg i en retning som er bærekraftig for både organisasjonen og for studentene. Jeg ser frem til å bruke 1630 
mine perspektiver og erfaringer til å gjøre en positiv forskjell for studentene i Ås. 1631 
  1632 
Godt valg! 1633 
Camila Noel Moreno😊 1634 
 1635 
  1636 
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2439.19 Vedlegg 19: Kandidatur til Ordstyrer Wilhelm Olav Anthun 1637 

 1638 
Mitt namn er Wilhelm, og eg ønskjer å stille til vervet som ordstyrar. Det er ei rolle eg har hatt i nesten to 1639 
periodar før, og eg vil vere ein svært stødig ordstyrar i året som kjem. Eg har deltatt på alle studentting 1640 
sidan eg vart valt inn som studenttingsrepresentant i 2020, og har god erfaring i møteplanlegging.  1641 
 1642 
Eg vonar at eg får dykkar tillit til å styre ordet det neste studieåret! 1643 
 1644 
 1645 
  1646 
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Vedtatte dokumenter på Studentting 3 1647 

Vedtatt Datoplan for Studentdemokratiet for 2025 1648 
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