
Kjære medstudent, NMBU-borger, kollega, Thorvald og Tora.  

Mitt navn er Eirik-Mathias Bjørnø Rummelhoff, jeg er 23 år gammel, og er femteårs lektorstudent i matematikk 
og kjemi her på NMBU. Det er med stadig økende engasjement, lidenskap og stolthet at jeg kunngjør mitt 
kandidatur som mannlig studentrepresentant i Universitetsstyret ved Norges miljø- og biovitenskapelige 
universitet (NMBU).  

Min bakgrunn som engasjert og dedikert NMBU-student har gitt meg dyp innsikt og førstehånds kjennskap til 
de utfordringene og mulighetene NMBU står overfor. Jeg stiller til gjenvalg for å forbedre studenters erfaring og 
innflytelse på universitets beslutningsprosesser, med mål om å forbedre studiemiljøet, utdanningene og 
rammene for studiehverdagen på NMBU. For å få til dette vil jeg vektlegge samarbeid med Ås kommune, 
næringsliv, Studentsamfunnet, SiÅs, UKA i Ås, Studentdemokratiet og havet av sosiale og faglige foreninger i 
og rundt NMBU.  

Som studentrepresentant i universitetsstyret vil jeg forplikte meg til å arbeide for følgende mål: 

1. Sikre og utvikle studiekvaliteten: Utdanning er den viktigste kjerneoppgaven til NMBU, og jeg vil 
jobbe for å sikre at undervisningen og studiemiljøet ved NMBU er av høyeste kvalitet. NMBU-
studentene skal stå i frontlinjen mot morgendagens utfordringer og behøver en fjellstødig utdanning for 
kompetanse og handlekraft fra Bærekraftsuniversitetet i ryggen. 

2. Studentvelferd: Et av NMBUs største konkurransefortrinn er det tette og nære miljøet som finnes på 
campus; Ås-bobla. Gjennom verv flere i Studentdemokratiet, Programråd for lektorutdanningen (PRL), 
Studieutvalget NMBU, Fakultetsstyret ved REALTEK, Universitetsstyret, Samfunnet i Ås og UKA i 
Ås, har jeg lang erfaring fra Ås-frivilligheten og kjenner daglig på hvor viktig det er at rammene for 
Ås-hverdagen bevares. For å få til dette vil jeg jobbe for å styrke studentvelferden ved universitetet, 
inkludert bedre tilrettelegging av engasjement utenfor klasserommet, arbeidslivsrelevans underveis i 
utdanningene og gode rammer for en sunn mental og økonomisk studiehverdag. 

3. Bærekraft og miljø: Strategien vår sier at NMBU skal ta posisjon som Norges Bærekraftsuniversitet. 
Jeg vil arbeide for å fremme bærekraftig praksis og miljøbevissthet på universitetet, samt at bærekraft 
skal integreres i hele virkshomheten og i alt som leveres fra NMBU. 

4. Inkludering og mangfold: Jeg vil jobbe for et inkluderende studiemiljø der alle studenter og ansatte, 
uavhengig av bakgrunn, alder, og stilling føler seg velkomne, respektert og inkludert. Dette vil jeg 
gjøre gjennom å fokusere på støtte til inkluderingsarrangementer for alle studenter. 

5. Transparens og åpen kommunikasjon: For å håndtere alle utfordringene NMBU står overfor og for å 
realisere strategien vår, er åpenhet og samarbeid helt avgjørende. Jeg vil arbeide for økt åpenhet i 
universitetets beslutningsprosesser og forbedret kommunikasjon mellom universitetsstyret, den daglige 
ledelsen, alle ansatte, og studentsmassen.  

NMBU står i en utfordrende utviklingsfase, der både utskiftninger i toppledelsen, trangere økonomiske rammer 
og utdanningspolitiske omveltninger kommer til å kreve nye og omfattende tiltak. NMBU går allikevel lovende 
tider i møte og har muligheten til å være med på en utvikling som utelukkende peker oppover i og rundt Ås. I 
denne utviklingen og i tiden som kommer må vi sørge for at NMBU-studentene beholder sin posisjon som 
hjørnestein i NMBUs drift og virke.  

Skulle jeg bli så heldig å bli gjenvalgt vil jeg være en tilgjengelig, lyttende og åpen studentrepresentant for alle 
NMBU-studenter inn i universitetsstyret!  

Godt valg, håper vi sees!  

Med vennlig hilsen,  

Eirik-Mathias Bjørnø Rummelhoff 

 

 

 

 



Dear fellow students, NMBU community, colleagues, Thorvald, and Tora, 

My name is Eirik-Mathias Bjørnø Rummelhoff, I am 23 years old, and I am a fifth-year student pursuing a 
masters degree in mathematics and chemistry here at NMBU. It is with increasing dedication, passion, and pride 
that I announce my candidacy as the male student representative in the University Board at the Norwegian 
University of Life Sciences (NMBU). 

My background as an engaged and dedicated NMBU student has given me deep insight and firsthand 
knowledge of the challenges and opportunities that NMBU faces. I am running for re-election to improve 
students' experiences and influence on the university's decision-making processes, with the goal of enhancing 
the learning environment, education, and the overall student experience at NMBU. To achieve this, I will 
emphasize collaboration with Ås municipality, the business community, the Studentsamfunnet, SiÅs, UKA i Ås, 
the Student Democracy, and the multitude of social and academic organizations in and around NMBU. 

As a student representative in the University Board, I will commit to working towards the following goals:
  

1. Ensure and enhance educational quality: Education is the core mission of NMBU, and I will work to 
ensure that the teaching and learning environment at NMBU are of the highest quality. NMBU students 
will be at the forefront in addressing tomorrow's challenges and need a solid education to support the 
competence and initiative expected from a Sustainability University. 

2. Student welfare: One of NMBU's greatest competitive advantages is the close-knit and vibrant 
campus community in Ås. Through my involvement in various roles, including Student Democracy, 
the Program Council for the teacher education program (PRL), the Study Committee at NMBU, the 
Faculty Board at REALTEK, the University Board, Samfunnet i Ås, and UKA i Ås, I have gained 
extensive experience in Ås volunteer activities. I understand the importance of preserving the 
framework for the NMBU community's daily life. To achieve this, I will work to enhance student 
welfare at the university, including better support for engagement outside the classroom, career 
relevance throughout the educational journey, and providing a healthy mental and financial study 
environment. 

3. Sustainability and the environment: Our strategy states that NMBU should position itself as 
Norway's Sustainability University. I will work to promote sustainable practices and environmental 
awareness at the university, ensuring that sustainability is integrated into all aspects of our operations 
and what is delivered from NMBU. 

4. Inclusion and diversity: I will work to create an inclusive learning environment where all students and 
staff, regardless of background, age, or position, feel welcome, respected, and included. I will achieve 
this by focusing on support for inclusive events and activities for all students. 

5. Transparency and open communication: To address the challenges that NMBU faces and to realize 
our strategy, openness and collaboration are essential. I will work to increase transparency in the 
university's decision-making processes and improve communication between the University Board, the 
university's management, all staff, and the student body. 

NMBU is going through a challenging phase of development, with changes in top leadership, tighter financial 
constraints, and educational policy upheavals requiring new and extensive measures. However, NMBU is 
heading towards promising times and has the opportunity to be part of an upward trajectory in and around Ås. In 
this development and the times to come, we must ensure that NMBU students maintain their position as 
cornerstones of NMBU's operation and impact. 

Should I be fortunate enough to be re-elected, I will be an accessible, attentive, and open student representative 
for all NMBU students in the University Board! 

Good luck with the elections, and I hope to see you soon! 

Best regards, 

Eirik-Mathias Bjørnø Rummelhoff 


