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2621  Konstituering 

2621.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden 

2621.2 Godkjenning av protokoll fra forrige møte 

 

Protokollene legges ut på vår hjemmeside (http://www.nmbu.no/student/studenttinget) en uke etter 1 
hvert Studentting. De som ønsker det kan få protokollen i papirutgave ved å henvende seg til 2 
Studenttingskontoret.  3 
 4 

2621.3 Oppnevnelse av tellekorps 5 

 6 

  1.  7 

 8 

  2.  9 

 10 

  3. 11 

 12 
 13 

2622 Hilsen til Studentting 14 

 15 
TBA 16 
 17 

2623  Orienteringssaker 18 

2623.1 Referatsaker 19 

Referatene skal gjøres tilgjengelig i uken før Studentting. 20 

De som har referatplikt til Studentting, er: 21 

- Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) 22 
- Universitetsstyret (US) 23 
- Studentsamskipnaden i Ås (SiÅs) 24 

  25 
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2623.2 Arbeidsutvalget orienterer 26 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget 27 
 28 
Arbeidsutvalget orienterer om sine aktiviteter. 29 
 30 
 31 

2623.3 Orientering om vårens urnevalg 32 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Frøydis 33 
 34 
Hensikt:  35 
Formålet med orienteringen er å informere alle studentene ved NMBU om hvilke verv som er oppe til 36 
valg i vårens valg, og mulighetene de har til å stille, så tidlig som mulig.  37 
 38 
Bakgrunn:  39 
Det skal gjennomføres et elektronisk valg av nytt AU (en leder og to medlemmer), kvinnelig representant 40 
til Universitetsstyret og kvinnelige representanter til Fakultetsstyrene. Frist for å stille er satt til 25. mars 41 
og urnevalget skal gjennomføres 22. april-29. april slik som fastsatt i datoplanen. Man melder sitt 42 
kandidatur via skjema som vil bli tilgjengeliggjort på Studenttinget NMBU sin hjemmeside:  43 
https://www.studentdemokratiet.no  44 
 45 
Vi ber dere ta kontakt med Valgnemnda hvis dere vurderer å stille til valg eller har spørsmål om vervene, 46 
enten via deres epost: 47 
studenttingets.valgnemnd@nmbu.no  48 
 49 
Hvis dere har øvrige spørsmål til stillingene, ta kontakt med AU på studenttinget@nmbu.no eller kom 50 
innom kontoret i U118 for en uforpliktende prat. 51 
 52 
Representantene i samtlige styrer/utvalg tiltrer 1. juli 2026, og sitter i vervet i ett (1) år 53 
 54 
 55 

2624 Valg og oppnevninger 56 

2624.1 Valg av 3 representanter og 4 vara til Læringsmiljøutvalget 57 

Saksforbereder: Valgnemnda  58 
 59 
Hensikt: 60 
Velge tre representanter til læringsmiljøutvalget og fire varamedlemmer. Vervet tiltres 1. juli 2026, og 61 
varer i ett år. 62 
 63 
Bakgrunn:  64 
Læringsmiljøutvalget skal bidra til et godt studie- og læringsmiljø ved universitetet, og til at det fysiske 65 
og psykiske lærings- og arbeidsmiljøet er forsvarlig ut fra en samlet vurdering av hensyn til studentenes 66 
helse, sikkerhet og velferd. Læringsmiljøet innbefatter alle faktorer som påvirker studentenes trivsel og 67 
som er innenfor NMBU sitt ansvarsområde, unntatt det faglige studietilbudet. Det omfatter også 68 
studentvelferden og studentsosiale forhold på lærestedet. LMU har minst to møter i semesteret, der man 69 
blant annet innstiller på bruken av 3,6 millioner som er øremerket større LMU-tiltak på campus. LMU 70 
vedtar også fordelingen av mindre LMU-tiltak, arbeider med handlingsplaner rundt læringsmiljø, samt 71 
følger opp rapporter som bla. SHoT-undersøkelsen og Studiebarometeret.  72 
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 73 
Studentene er representert med halvparten av utvalgsmedlemmene, fire av åtte medlemmer. Tre av 74 
studentrepresentantene blir valgt av studentting, og den siste representanten er fra AU.  75 
 76 
Kandidater: 77 
 78 
Vara: 79 
 80 
 81 

2624.2 Valg til Universitetets forskningsutvalg (UFU/ NMBU FU) 82 

Saksforbereder: Valgnemnda 83 
 84 
Hensikt:  85 
Velge en fast representant og to vararepresentanter til forskningsutvalget. Vervet tiltres 1. juli 2026, og 86 
varer i ett år. 87 
 88 
Bakgrunn:  89 
Forskningsutvalget er NMBU sitt øverste forskningspolitiske organ, og skal gi råd og strategiske innspill 90 
til universitetsstyret, rektor og prorektor for forskning, i saker som gjelder forskning, innovasjon og 91 
formidling. Typiske saker man jobber med er forskningsinfrastruktur, forskerutdanning, studentaktiv og 92 
studentinitiert forskning, og forskningspublisering. Forskningsutvalget har ca. åtte møter jevnt fordelt 93 
utover året. Det er som regel også to seminarer i året.  94 
 95 
FU blir ledet av prorektor for forskning og innovasjon, som nå er Finn-Arne Weltzien, og sekretæren er 96 
forskningsdirektør Solveg Fossum Raunehaug. Videre består utvalget av forskningslederne/prodekan for 97 
forskning og innovasjon for hvert av de sju fakultetene, en midlertidig vitenskapelig tilsatt foreslått av 98 
prorektor, to studenter, to ph.d-kandidat oppnevnt av doktorgradsforeningen ved NMBU (SoDoc) og en 99 
tilsatt i teknisk og administrativ stilling. 100 
 101 
Vervet er honorert, inklusiv to timer formøte med AU.  102 
 103 
Kandidater: 104 
 105 
 106 
Vara: 107 
 108 
 109 

2624.3 Valg av Leder av Bærekraftskomiteen  110 

Saksforbereder: Valgnemnda  111 
Hensikt:   112 
Velge leder av Bærekraftskomiteen. Vervet tiltres 1. juli 2026 og varer i ett år.  113 
 114 
Bakgrunn:   115 
Leder har det overordnede ansvaret for Bærekraftskomiteen. I tillegg til å lede komiteen og sørge for 116 
effektiv oppfølging av dens initiativer, vil leder av komiteen ha det overordnede ansvaret for planlegging 117 
og gjennomføring av Grønn uke hver vår, en viktig begivenhet som setter fokus på bærekraft ved 118 
universitetet gjennom ulike arrangementer. Videre vil lederen være ansvarlig for å kommunisere med 119 
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relevante samarbeidsaktører. Leder har ansvar for å kalle inn til møter i komiteen, sende ut saksliste 120 
innen rimelig tid og å fylle nevnte sakslister med engasjerende og spennende saker. AU sitter som 121 
nestleder i komiteen, og leder har utover dette ansvar for å velge størrelse og sammensetning av 122 
komiteen.   123 
 124 
 125 
Kandidater:  126 
 127 
 128 
 129 

2625  Vedtakssaker 130 

2625.1 Behandle Tildeling av Velferdsmidler vår 2026 131 

Saksforbereder: Komiteen for tildeling av Velferdsmidler v/ Ronja 132 
 133 
Vedlegg 1 Oversikt over velferdsmidler 134 
Vedlegg 2 Forslag til fordeling av velferdsmidler 135 
Vedlegg 3 Forslag til fordeling av aktivitetsmidler 136 
 137 
Hensikt: 138 
Tildele velferdsmidler til lag og foreninger ved NMBU. 139 
 140 
Bakgrunn:  141 
En gang i semesteret deler Studenttinget ut velferdsmidler til lag og foreninger tilknyttet NMBU. I år 142 
skal det totalt fordeles 696 467 kr hvorav 92% (640 750 kr) skal fordeles på ST2 (se vedlegg: Oversikt 143 
over midler 2026). 144 
 145 
Fordelingen av velferdsmidlene er regulert av «Reglement for tildeling av velferdsmidler», som ble 146 
vedtatt på ST2 2024. Komiteen for tildeling av velferdsmidler har brukt dette reglementet til å foreslå 147 
fordeling av velferdsmidler for dette semesteret (se vedlegg 2 og 3). Komiteen har bestått av følgende 148 
medlemmer: 149 

• Velferdsmiddelansvarlig i AU: Ronja Isaksen Daniloff 150 
• En til representant fra AU: Frida Reier Rushfeldt 151 
• Økonomiansvarlig i Samfunnsstyret: Ola Reinskou Andersen  152 
• En studentrepresentant i SiÅs-styret: Sverre Johan Bakke Dahl 153 
• En person som har vært med på tildelingen tidligere: Oskar Solberg Lægland 154 
• Representant valgt av Studenttinget: William Fredrik Bakke Dahl 155 
• Representant valgt av Studenttinget: Theo Mølster 156 

Støtten fra velferdemidelene er delt i tre kategorier: grunnstøtte (generell driftsstøtte til foreningene), 157 
oppstartsstøtte (ekstra støtte til nye foreninger), og aktivitetsmidler (støtte til enkeltaktiviteter, etter 158 
søknad med budsjett). Vedlegg 2 «Forslag til fordeling av velferdsmidlene» viser komiteens innstilling 159 
til fordeling av alle midlene, mens vedlegg 3 «Forslag til fordeling av aktivitetsmidler» viser hvilke 160 
foreninger og aktiviteter vi foreslår å tildele aktivitetsmidler til. 161 
 162 
Totalt har det kommet inn 63 søknader, med en samlet sum på 829 611 kr. Da det bare er 640 750 kr 163 
som skal fordeles denne gangen, inkludert grunnstøtte, har komiteen vært nødt til å prioritere. I tillegg 164 
til reglene fra reglementet, har komiteen brukt følgende retningslinjer til å vurdere søknadene: 165 

• Søker med Åpen forening status har blitt prioritert i tildeling. 166 
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• Søker som har lagt ved gode søknader og oversikt og regnskap for fjorårets tildelte 167 
midler har blitt prioritert i tildelingen.  168 

• Søkere som var til stede på velferdsmiddelworkshopen har blitt prioritert. 169 
• Maksimalt 5000 kr til årsmøter, generalforsmalinger. 170 
• Maksimalt 3500 kr til hytteturer (NMBU hyttene) 171 
• Aktiviteter tilknyttet Fadderuka og august generelt har blitt nedprioritert.  172 
• Vors og infovors har ikke blitt tildelt midler 173 
• Julebord er forbeholdt linjeforeninger og åpne foreninger og blir maksimalt tildelt 6000 174 

kr. 175 
• Midler til infokvelder, stands/verving har blitt nedprioritert. 176 
• Foreninger med mer enn 100 000 kr i formue nedprioriteres i tildelingen for 177 

aktivitetsmidler. 178 
• Søkere uten godkjente etiske retningslinjer har ikke fått støtte i år. 179 

 180 
Spørsmål om innstillingen skal sendes til komiteens leder, Ronja Isaksen Daniloff på 181 
ronja.isaksen.daniloff@nmbu.no. 182 
 183 
Forslag til vedtak: 184 
Tildelingen av velferdsmidler for våren 2026 gjøres etter oversikten i vedleggene «Forslag til fordeling 185 
av velferdsmidler» og «Forslag til fordeling av aktivitetsmidler». Dersom det skulle være 186 
uoverensstemmelser mellom vedleggene, er det ««Forslag til fordeling av velferdsmidler» som gjelder. 187 
 188 
AUs innstilling: 189 
Forlaget vedtas. 190 
 191 

 192 

2625.2 Behandle oppdatert resolusjon likestilling av kjøtt og vegetarmat 193 

ved NMBU 194 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Frida 195 
 196 
Vedlegg 4: Resolusjon om Likestilling av kjøtt og vegetarmat 197 
 198 
 199 
Hensikt:  200 
Behandle og oppdatere en tidligere vedtatt resolusjon, nå med vedtatte endringer fra studentting 1, 201 
samt litt omskriving for å tilpasse vedtatte endringer 202 
 203 
Bakgrunn:  204 
Arbeidsutvalget har gjennomgått eldre og utdaterte resolusjoner fra Studenttinget. I denne prosessen 205 
har vi identifisert flere resolusjoner som fortsatt er relevante, og som derfor taes opp på nytt til 206 
studenttinget. 207 
Vegonorm-resolusjonen fra 2019  sees på som fortsatt aktuell. Arbeidsutvalget ønsker derfor at 208 
Studenttinget vurderer om den skal vedtas på nytt. Resolusjonen er oppdatert for å reflektere dagens 209 
situasjon og sikre at innholdet er tidsriktig. 210 
 211 
Den ble tatt opp på Studentting 1, hvor det ble vedtatt flere endringsforslag. Det ble videre vedtatt at 212 
resolusjonen skulle skrives om med tanke på de nye endringsforslagene før den blir tatt opp til vedtak 213 
på Studentting 2. 214 
 215 
Vedtatte endringsforslag er lagt inn i resolusjonen 216 
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 217 
Andre endringer er markert med Lyseblå for nytt tillegg. 218 
 219 
Forslag til vedtak: 220 
Resolusjonen vedtas 221 
 222 
AU’s innstilling:  223 
AU innstiller på at resolusjonen vedtas med en dissens (AU-leder). 224 
 225 
 226 

2625.3 Behandle Rules for Inclusion Funds endring og oppdatering 227 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Ronja 228 
 229 
Vedlegg 5: Forslag til nytt “Rules for Inclusion funds” med markering av endringer 230 
Vedlegg 6: Forslag til nytt “Rules for Inclusion funds” uten markeringer av endringer 231 
 232 
Hensikt:  233 
Studenttinget skal diskutere forslag til revidering av regler for Studenttingets Inkluderingsmidler    234 
 235 
Bakgrunn:  236 
Studenttingets “inclusion funds” har som mål å øke inkludering av internasjonale studenter, og deles ut 237 
av komiteen for inkluderingsmidler hver måned til aktiviteter som søker å samle internasjonale og 238 
norske studenter her på NMBU. Reglene for Studenttingets Inkluderingsmidler revideres av 239 
Studenttinget hvert partallsår. Revideringen skal diskuteres på ST-1 og eventuelt vedtas på ST-2.   240 
De foreslåtte endringsforslagene i dokumentet er skrevet av lederen for inclusion funds komiteen basert 241 
på kommentarer fra komiteen og diskusjonssaken på ST-1. 242 
 243 
Tilleggsforslag er markert i blått, strykningsforlag er markert i lilla og flyttingsforslag markeres i gul.   244 
 245 
Forslag til vedtak: 246 
Studenttinget vedtar nytt “Rules for inclusion funds” slik presentert i vedlegg 5 og 6 ( 6 er nytt 247 
dokument uten markerte endringer) 248 
 249 
AUs innstilling: 250 
Forlaget vedtas. 251 
 252 
 253 

2625.4 Behandle oppdatering av Ramme for Arbeidsår 254 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Frøydis 255 
 256 
Vedlegg 7: Foreslått ny Ramme for arbeidsår med endringer 257 
Vedlegg 8: Gjeldene Ramme for arbeidsår 258 
 259 
 260 
Hensikt: 261 
Oppdatere ramme for arbeidsår til Studentdemokratiet. 262 
 263 
Bakgrunn: 264 
Ramme for arbeidsår til Studentdemokratiet ble sist revidert sist høst. For at det ikke skal gå for lenge 265 

til neste gang dokumentet skal få en helhetlig revidering, velger vi å kun oppdatere det i denne omgang. 266 
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Dette er grunnet mangler i dokumentet, navneendring på utvalg, og noen nye og gamle punkter som må 267 

oppdateres.  268 

Grønn er Nytt punkt, Lilla fjernes da det ikke gjelder lengre, blått er flyttet 269 

Forslag til vedtak: 270 
Studenttinget vedtar oppdatert ramme for arbeidsår. 271 
 272 
AUs innstilling: 273 
Forslaget vedtas 274 
 275 
 276 
 277 

2626  Diskusjonssaker 278 

2626.1 Diskusjon - Studentdemokratiets Datoplan for 2027 279 

Saksforbereder Arbeidsutvalget v/Frøydis 280 
 281 
Vedlegg 9: Forslag til Datoplan for Studentdemokratiet for 2027 282 
 283 
Hensikt: 284 
Diskutere mulige elementer i Studentdemokratiets Datoplan 2027 285 
 286 
Bakgrunn: 287 
Studentdemokratiets Datoplan omfatter Studentdemokratiets viktigste datoer og hendelser gjennom 288 
året, som for eksempel Studenttingsmøtene (i utgangspunktet 6 gjennom året), Høstens og Vårens 289 
Studentvalg, samt Studentdemokratiets Avsparkskonferanse på våren. Datoplanen vedtas ved 290 
Studentting 3 det foregående året, som betyr at Studenttingets Datoplan for 2027 skal vedtas ved 291 
førstkommende Studentting etter dette, altså Studentting 3. 292 
 293 
 294 

2626.2 Diskusjon – HUJI (Israel) sitt medlemskap i ELLS alliansen 295 

  ELSA representantene v/ Ronja Daniloff 296 
 297 
Vedlegg 10: Utdypende bakgrunn til diskusjonssaken 298 
 299 
Hensikt: 300 
Diskutere hvordan Studenttinget mener NMBU og våre ELSA representanter bør forholde seg til HUJI (the 301 
Hebrew University of Jerusalem) sitt medlemskap i ELLS alliansen. 302 
 303 
Bakgrunn: 304 
 305 
NMBU er medlem i The EuroLeague for Life 306 
Sciences alliansen (ELLS) og herunder er også to studentrepresentanter fra NMBU representert i The 307 
ELLS Student Association (ELSA). ELLS har 10  medlems universiteter, og  to partner 308 
universiteter  hvor av et av de to  er the Hebrew University of Jerusalem i Israel (HUJI).   309 
I lys av Israels invasjon av Gaza i 2023, og HUJIs knytning til militæret i Israel 310 
(IDF), har studenter fra andre ELLS universitetet stilt spørsmål ved HUJIs medlemsstatus i 311 
ELLS alliansen. (Se vedlegg x for utdypende info).   312 
I dag har ikke NMBU tatt et sterkt stangpunkt i dette spørsmålet.   313 
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Vi, NMBUs ELSA representantene, ønsker å vite hvordan Studentdemokratiet  ønsker at både vi og 314 
NMBU skal posisjonere seg i spørsmålet om HUJIs medlemskap i ELLS nettverket.  315 
 316 
Spørsmål til diskusjon: 317 

• Ønsker Studentdemokratiet at NMBU skal ta en aktiv stilling i ELLS for at HUJIs 318 
medlemskap i alliansen revurderes?  319 

• Skal studentrepresentantene i ELSA arbeide gjennom ELSA for at samarbeidet blir 320 
revurdert av ELLS 321 

 322 
 323 

2627  Eventuelt 324 

 325 
 326 

2628  Møteevaluering 327 

Link til Møteevalueringsskjema 328 
  329 

mailto:studenttinget@nmbu.no
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScZcSZUZfrmipi4vQTc_zUytHecpXCWmAkcDnVlvZj8KMhQAg/viewform


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

12  

           
 

Sakspapirer til Studentting 2 16.03.2026 

2629  Vedlegg 330 

2629.1 Vedlegg 1 Oversikt over Velferdsmidler 331 

 332 
 333 
  334 

Post Sum

Budsjett velferdsmidler kr 748 177

Tilbakebetalt V26 kr 71 196

Totalt disponibelt 
velferdsmidler kr 819 373

Faglige og politiske midler 
(15%) kr 122 906

Beløp etter faglige og politiske 
midler kr 696 467

Velferdsmidler Høst (8%) kr 55 717

Velferdsmidler vår (92%) kr 640 750

Grunnstøtte kr 76 800

Oppstartsstøtte kr 4 000

Aktivitetsmidler kr 748 811

Totalt kr 829 611

Grunnstøtte kr 73 200

Oppstartsstøtte kr 2 000

Aktivitetsmidler kr 478 285

Totalt kr 553 485

Rest kr 87 265

Oversikt over tilgjengelige velferdsmidler 2026

Oversikt over velferdsmiddelsøknader (søkt)

Oversikt over tildeling
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2629.2 Vedlegg 2 Foreslått tildeling av Velferdsmidler  335 

 336 
 337 
 338 
 339 
 340 
 341 
 342 
 343 
 344 
 345 
  346 

Navn på forening

Åpen 

forening

Grunnstøtt

e tildelt

Oppstartsst

øtte tildelt

Aktivitetsmidle

r søkt

Aktivitetsmidle

r tildelt Total tildeling

Agrarmetropolen 
bygdeungdomslag kr 800 kr 2 000 kr 2 330 kr 1 850 kr 4 650

Biotanika 
Linjeforening kr 1 500 kr 10 800 kr 10 400 kr 11 900

Budeieforeninga kr 800 kr 3 070 kr 1 870 kr 2 670

Collegium alfa kr 800 kr 1 490 kr 1 490 kr 2 290

Cre8 kr 800 kr 15 000 kr 0 kr 800

DÅs, Dans Ås kr 800 kr 2 000 kr 800 kr 1 600

DATASCI NMBU kr 1 300 kr 17 720 kr 12 720 kr 14 020

Det Sørlandske 
Selskab kr 800 kr 0 kr 800

Eclipse NMBU ja kr 1 500 kr 9 200 kr 8 900 kr 10 400

Energiforeningen kr 1 300 kr 13 125 kr 13 125 kr 14 425

ESN Ås ja kr 1 500 kr 21 000 kr 15 000 kr 16 500

Fagverket kr 1 300 kr 50 501 kr 18 380 kr 19 680

Feminin&Fornem kr 0 kr 800 kr 0 kr 0

Flatlusa 
Spelemannslag ja kr 1 500 kr 26 900 kr 21 300 kr 22 800

GENT´S ACADEMY kr 800 kr 3 470 kr 3 470 kr 4 270

Helix NMBU kr 1 300 kr 34 100 kr 11 460 kr 12 760

Husdyrklanen kr 1 300 kr 8 000 kr 8 000 kr 9 300

IASTE ÅS kr 800 kr 2 350 kr 600 kr 1 400

Iliaden ja kr 1 500 kr 3 045 kr 460 kr 1 960

Indøk linjeforening kr 1 300 kr 13 490 kr 5 000 kr 6 300

International 
Student Union 
(ISU) ja kr 1 500 kr 19 475 kr 19 475 kr 20 975

Jordbrukerlaget 
ved NMBU ja kr 1 500 kr 5 400 kr 3 900 kr 5 400

jordskifterlaget kr 1 300 kr 13 000 kr 5 500 kr 6 800

Koneklubben 
Freidig kr 800 kr 6 134 kr 2 750 kr 3 550

Lactologisk 
Pselskab kr 1 300 kr 8 388 kr 7 497 kr 8 797

mailto:studenttinget@nmbu.no


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

14  

           
 

Sakspapirer til Studentting 2 16.03.2026 

 347 
 348 

349 

LAGET Ås 
Kristelige 
Studentlag kr 0 kr 15 000 kr 0 kr 0

LaStå kr 1 300 kr 13 245 kr 13 145 kr 14 445

Leikarringen Frøy ja kr 2 500 kr 39 400 kr 22 600 kr 25 100

Løgnaslage kr 1 500 kr 7 850 kr 0 kr 1 500

Mannskoret over 
rævne kr 800 kr 9 008 kr 6 608 kr 7 408

Miljøfysikerne kr 1 300 kr 6 950 kr 1 695 kr 2 995

MINAsfæren kr 1 300 kr 15 870 kr 12 820 kr 14 120

Molekylet kr 1 500 kr 4 630 kr 4 630 kr 6 130

MSA kr 1 300 kr 4 960 kr 4 495 kr 5 795

Naturforvalterlaget kr 1 300 kr 8 500 kr 7 000 kr 8 300

NMBU Friluftsliv kr 3 000 kr 24 502 kr 23 502 kr 26 502

Noe Ganske Annet kr 800 kr 0 kr 0 kr 800

Nordisk 
Landskamp kr 1 300 kr 5 000 kr 5 000 kr 6 300

Nordlands 
Trompet kr 800 kr 800

Optimum kr 1 500 kr 16 030 kr 15 230 kr 16 730

Pikekoret IVAR kr 1 300 kr 15 750 kr 6 075 kr 7 375

Robotnik kr 1 500 kr 23 800 kr 19 100 kr 20 600

Rockeklubben kr 800 kr 10 339 kr 8 200 kr 9 000

RØSK-
RestaureringsØkol
ogene Starter 
Kampen ja kr 1 500 kr 0 kr 0 kr 1 500

Sangkoret Lærken kr 800 kr 7 636 kr 2 491 kr 3 291

SheVing kr 800 kr 10 670 kr 6 300 kr 7 100

Smalahove 
Siderlag kr 800 kr 4 100 kr 0 kr 800

Spillforeningen 
GÅS ja kr 25 734 kr 20 675 kr 20 675

Spillgruppa Ja kr 0 kr 11 000 kr 0 kr 0

Start NMBU kr 800 kr 9 500 kr 0 kr 800

Struktura 
Linjeforening kr 1 500 kr 29 515 kr 22 810 kr 24 310

Studenthunden ja kr 800 kr 2 800 kr 0 kr 800

StudentKRIK Ås ja kr 1 500 kr 17 745 kr 17 745 kr 19 245

Studentstorbandet 
ved NMBU st. 1912 kr 800 kr 42 700 kr 22 500 kr 23 300

mailto:studenttinget@nmbu.no
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  350 

Swingklubben 
Snurrebass ja kr 2 500 kr 21 217 kr 21 217 kr 23 717

sy og 
strikkeforeningen 
Sting kr 800 kr 200 kr 0 kr 800

Tannhjulet NMBU kr 1 500 kr 19 163 kr 14 562 kr 16 062

Tonus Uteri kr 1 300 kr 2 500 kr 0 kr 1 300

Trønderlauget kr 800 kr 870 kr 0 kr 800

Trøndernes 
Fagforening kr 1 300 kr 7 712 kr 5 271 kr 6 571

Unity kr 800,00 kr 9 600 kr 8 850 kr 9 650

VSF 
(Veterinærmedisin
sk Studenforening) kr 1 500 kr 4 500 kr 4 500 kr 6 000

Ås Entomologer ja kr 1 500 kr 10 027 kr 7 317 kr 8 817

Totalt kr 73 200 kr 2 000 kr 748 811 kr 478 285 kr 553 485,00
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2629.3 Vedlegg 3 Foreslått tildeling av aktivitetsmidler 351 

 352 
 353 
 354 

 355 

 356 
 357 
 358 
 359 
 360 
  361 

Forening Aktivitet

Sum per 

aktivitet 

søkt

Sum per 

aktivitet 

tildelt Totalt søkt

Totalt 

tildelt Kommentar

Agrarmetropolen 
bygdeungdomslag kr 2 330 kr 1 850

Bygdequiz kr 600 kr 600

Graskurs del 1 kr 480 kr 0

Tevlingsdag kr 650 kr 650

Bålkveld kr 600 kr 600

Biotanika 
Linjeforening kr 10 800 kr 10 400

Strikk & Chill kr 400 kr 400

Påske-arrangement kr 3 300 kr 3 300

Filmmaraton m/Piratforeningen kr 400 kr 400

Sosialt arrangement under UKA 2026 kr 400 kr 0

Julebord kr 5 500 kr 5 500

Åpen kantine x2 kr 300 kr 300

Juleverksted kr 500 kr 500

Budeieforeninga kr 3 070 kr 1 870

Den store svele steke striden kr 500 kr 500 kr 500

Graskurs del 1 kr 500 kr 0 kr 0

Infokos kr 700 kr 0 kr 0

Åpen seterjentens kr 370 kr 370 kr 370

Julebaking kr 1 000 kr 1 000 kr 1 000

Collegium alfa kr 1 490 kr 1 490

Bolleutdeling kr 1 490 kr 1 490

Cre8 kr 15 000 kr 0

Cre8 Konferansen kr 15 000 kr 0

Søk 

innovasjonsmidler

DÅs, Dans Ås kr 2 000 kr 800

Opptak - åpen workshop kr 1 000 kr 0

Workshop kr 800 kr 800

Graskurs del 1 kr 200 kr 0

DATASCI NMBU kr 17 720 kr 12 720

Generalforsamling kr 3 640 kr 3 640

Eksamenslunsj kr 3 080 kr 3 080

Julebord kr 11 000 kr 6 000

Det Sørlandske 
Selskab kr 0

Kom på workshop 

neste gang

ingen

Eclipse NMBU kr 9 200 kr 8 900

Generalforsamling Vår kr 1 650 kr 1 500

Workshop 1 kr 2 950 kr 2 950

Workshop 2 kr 2 950 kr 2 950

GF høst kr 1 650 kr 1 500
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 362 
  363 
Energiforeningen kr 13 125 kr 13 125

Årsmøte/gf kr 2 590 kr 2 590

Energiforeningsdagen kr 1 300 kr 1 300

Fremtidspizza kr 2 840 kr 2 840

Maigrilling kr 1 000 kr 1 000

Joule-Lunsj kr 2 300 kr 2 300

EksamensLunsj kr 3 095 kr 3 095

ESN Ås kr 21 000 kr 15 000

17th of May Celebration kr 10 000 kr 10 000

Monthly Mental Health Monday kr 11 000 kr 5 000

Dekker noen av 

arrangementene

Fagverket kr 127 121 kr 63 210

GF V26 kr 4 516 kr 2 500

Eksamenslunsj V26 kr 3 980 kr 2 000

GF H26 kr 3 665 kr 2 500

Eksamenslunsj H26 kr 4 960 kr 2 000

Sosial Kreativ kveld kr 3 380 kr 3 380

Julebord med Fagverker kr 30 000 kr 6 000

Feminin&Fornem kr 800 kr 0

Kom på workshop, 

etiske retningslinjer 

kan forbedres

Informasjonsmøte vår kr 400 kr 0

nfomøte høst kr 400 kr 0

Flatlusa 
Spelemannslag kr 26 900 kr 21 300

Open øving kr 8 600 kr 6 000

Tradfeiring kr 8 300 kr 8 300

Må markedsføres 

godt

17. Maifeiring kr 10 000 kr 7 000 Kun hest og kjerre

GENT´S ACADEMY kr 3 470 kr 3 470

Tvekamp kr 2 350 kr 2 350

Vaffelsteking kr 1 120 kr 1 120

Helix NMBU kr 34 100 kr 11 460

Bilavduking kr 34 100 kr 11 460

Ikke til  premie og 

lokale, og resten 

nedjustert

Husdyrklanen kr 8 000 kr 8 000

Oppfordres til å 

forbedre regnskap

Vafler i eksamensperioden kr 3 000 kr 3 000

17.mai-frokost kr 1 500 kr 1 500

Grøtkveld kr 1 500 kr 1 500

Generalforsamling kr 2 000 kr 2 000

Bedriftsskveld kr 1 000 kr 0

Søk faglige og 

politiske midler eller 

NUs kariærefond

IASTE ÅS kr 2 350 kr 600

Info Vors kr 750 kr 0

Graskurs del 1 kr 1 000 kr 0

IAESTE bursdag kr 500 kr 500

Dele ut kaffe til studenter kr 100 kr 100
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 364 
  365 
Iliaden kr 526 955 kr 460

Uniformstøtte kr 460 kr 460

Bålsang kr 675 kr 0 Søkt om etter frist

Forum kr 1 910 kr 0 Søkt om etter frist

Indøk 
linjeforening kr 13 490 kr 5 000

Generalforsamling kr 6 745 kr 5 000

Årsmøte kr 6 745 kr 0

International 
Student Union 
(ISU) kr 19 475 kr 19 475

International Food Festival kr 19 475 kr 19 475

Jordbrukerlaget 
ved NMBU kr 5 400 kr 3 900

Swingkurs 1 kr 450 kr 450

Swingkurs 2 kr 450 kr 450

Våronngrilling kr 1 750 kr 1 750

Jordbrukerkino kr 250 kr 250

Årsmøte kr 1 000 kr 1 000

Gårdsbesøk Dyster-gård kr 1 500 kr 0

Søk faglige og 

politiske midler

Jordskifterlaget kr 13 000 kr 5 500

Hyttetur kr 3 000 kr 0

Ikke på 

Sandoren/Streptokke

n

Månedlige arrangementer kr 4 500 kr 0

For vagt, ingen 

budsjett

Julebord kr 5 500 kr 5 500

Koneklubben 
Freidig kr 6 134 kr 2 750

Info Vors Vår og Høst kr 2 484 kr 0

Graskurs del 1 kr 400 kr 0

Muffins utdeling kr 500 kr 500

Tour de foreningshus kr 250 kr 0

Rebus fadderuka kr 250 kr 0

Åpen 17. mai grilling kr 2 250 kr 2 250 Markedsfør godt

Lactologisk 
Pselskab kr 8 388 kr 7 497

Husk workshop neste 

år

Smaking av nyheter kr 540 kr 540

Viktig at 

markedsføres

Vårfeiring kr 1 070 kr 1 070

Julephest kr 2 350 kr 2 350

GF kr 2 870 kr 2 870

Feiring 16./17. mai kr 891 kr 0

Eksamenskos med grøt i desember kr 667 kr 667
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 366 
  367 

LAGET Ås 
Kristelige 
Studentlag kr 15 000 kr 0

Etiske retningslinjer 

inneholder et 

verdigrunnlag som 

går imot det 

studentdemokratiet 

står for (ref. §2.4 i 

middlereglementet, 

siste punkt)

Pølseutdeling kr 9 000 kr 0

Godhetsuka kr 3 000 kr 0

Augustblokka kr 3 000 kr 0

LaStå kr 13 245 kr 13 145

Valentines lunsj kr 1 032 kr 1 032

Halvårsmøte vår + høst kr 3 196 kr 3 196

Bålkveld vår + høst kr 1 158 kr 1 158

Påskelunsj kr 200 kr 200

Sommerfest + Høstfest kr 2 196 kr 2 196

Pizza og intro til nye studenter kr 1 598 kr 1 598

Vaffel lunsj kr 250 kr 250

Halloween lunsj kr 250 kr 150 ikke premie

Julebord kr 2 500 kr 2 500

Julelunsj kr 865 kr 865

Leikarringen Frøy kr 39 400 kr 22 600

God medlemsliste og 

etiske retningslinjer. 

Minner om at man 

kan søke 

omfordeling

Rørospolskurs kr 9 800 kr 9 800

Valdresspringarkurs kr 16 800 kr 0

Finnskogspolskurs kr 12 800 kr 12 800

Løgnaslage kr 7 850 kr 0

Var ikke på 

workshop, lukkede 

arrangmenter

Grilling med Løgnaslage kr 800 kr 0

Graskurs del 1 kr 250 kr 0

Komlemiddag kr 5 700 kr 0

Filmkveld med grøt kr 600 kr 0

Opptak til høsten kr 500 kr 0

Mannskoret over 
rævne kr 9 008 kr 6 608 Bra budsjett

Vollyballturnering kr 5 730 kr 5 430

nedjustering på 

premier

3000m øl #1 kr 1 639 kr 589

nedjustering på 

premier

3000m øl #2 kr 1 639 kr 589

nedjustering på 

premier

Miljøfysikerne kr 6 950 kr 1 695

Oppfordres til å dra 

på workshop og 

forbedre søknad

Volleyballturnering kr 1 000 kr 995

Vaffellunsj kr 350 kr 350

Vaffellunsj kr 350 kr 350

Is på TF-taket kr 750 kr 0

Påskelunsj med quiz kr 4 000 kr 0

Fellesvors kr 500 kr 0
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 368 
  369 MINAsfæren kr 15 870 kr 12 820

Brettspillkveld kr 480 kr 480

Medlemskveld kr 500 kr 0

Bowling kr 3 000 kr 3 000

Foreningslunsj vår kr 540 kr 540

Eksamensfest kr 2 150 kr 2 150

Aktivitetsdag kr 2 550 kr 0

Hyttetur kr 2 600 kr 2 600

Julebord kr 1 350 kr 1 350

Foreningslunsj jul kr 350 kr 350

Medlemskveld (Årsmøte) kr 2 350 kr 2 350

Molekylet kr 4 630 kr 4 630

GF vår og høst kr 600 kr 600

Bålkveld vår og høst kr 1 320 kr 1 320

Sommerfest kr 1 270 kr 1 270

Eksamenskos vår og høst kr 500 kr 500

Påskeeggjakt kr 940 kr 940

MSA kr 4 960 kr 4 495

Grillfest for å markere eksamensslutt 

V2026 kr 820 kr 820

Bowlingkveld rett før 

eksamensperioden kr 3 675 kr 3 675

2 Studiekvelder i perioden før 

eksamensavvikling kr 465 kr 0 Ikke åpent

Naturforvalterlage
t kr 8 500 kr 7 000

Husk workshop neste 

år

Bålkveld kr 5 000 kr 5 000

Sosiale arrangementer kr 1 500 kr 0 For vagt

Årsmøte kr 2 000 kr 2 000

NMBU Friluftsliv kr 24 502 kr 23 502

Sandoren kr 4 500 kr 3 500

Bålkvelder kr 5 300 kr 5 300

Søndagsbading kr 13 855 kr 13 855

Kjøp av turutstyr kr 847 kr 847

Noe Ganske Annet kr 0 kr 0

ingen

Nordisk 
Landskamp kr 5 000 kr 5 000 Husk å rapporter

Åpen idrettsdag med nordisk kr 5 000 kr 5 000

Optimum kr 16 030 kr 15 230

Volleyball turnering kr 1 550 kr 1 550

Eksamens grilling kr 1 480 kr 1 480

Paddel kr 8 000 kr 7 200

Julebord kr 5 000 kr 5 000

Pikekoret IVAR kr 15 750 kr 6 075 Bra regnskap

Åpen øving kr 2 400 kr 0

Graskurs del 1 kr 1 200 kr 0

IVARbursdag kr 12 150 kr 6 075
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 370 
  371 Robotnik kr 23 800 kr 19 100

Allmøte x2 kr 4 300 kr 4 300

Quizcup x5 kr 11 500 kr 11 500

Sommeravslutning kr 1 500 kr 1 500

Vors med andre linjeforeninger på 

REALTEK kr 500 kr 0

Utbedre robotlaben kr 6 000 kr 1 800

Øremerket 

kaffetrakter, 

vannkoker, men 

oppfordrer å kjøpe 

brukt (søk 

omfordeling)

Rockeklubben kr 10 339 kr 8 200

Utendørskonsert på ABC (vår og høst) 

og bandøvinger kr 7 900 kr 7 900

Generalforsamling kr 1 839 kr 0

Musikkquiz kr 300 kr 300

Infomøte Høst kr 300 kr 0

Sangkoret Lærken 7636 2491

Ikke reelt åpne 

arrangement

Kurt Stilles minnesløp 1217 1217

informasjonsarrangement 950 0

Graskurs del 1 631 0

Banos Workshop kr 1 062 kr 0

Tårnkonsert kr 1 274 kr 1 274

Feiring av Samisk nasjonaldag 2026 kr 1 251 kr 0

Feiring av Samisk nasjonaldag 2027 kr 1 251 kr 0

Kunstkveld Mølla kr 0

SheVing kr 10 670 kr 6 300

Saklig formål for 

forskjellsbehandling

Malekveld kr 3 900 kr 3 900

quiz kr 360 kr 0

Eksamenslunsj kr 2 400 kr 0

Sosial samling i fadderuken kr 210 kr 0

Bålkos kr 600 kr 0

Gåtur kr 500 kr 0

Spillkveld kr 300 kr 0

Eksamensboost / Julegrøt kr 2 400 kr 2 400

Smalahove 
Siderlag kr 4 100 kr 0

Ikke på workshop. 

Lukkede 

arrangementer

Pizzakveld kr 500 kr 0

Graskurs del 1 kr 300 kr 0

Smalahovelag kr 3 000 kr 0

Info-piknik kr 300 kr 0
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 372 
 373 
  374 

Spillforeningen 
GÅS kr 25 734 kr 20 675

Mariokartturné m/ Spillgruppa 

(Feb~Mar) kr 1 750 kr 1 750

Begge foreningene 

vår ikke støtte for 

arrangementet, 

dårlig 

samkordinering i 

deres søknadder

Åpen foreningsdag bakedugnad Vår kr 723 kr 0

D&D-nybegynnerkurs Vår kr 4 300 kr 4 300

Workshop & Spilldag 17. mai kr 1 618 kr 1 618

Siste spilldag Vår kr 2 290 kr 2 290

Introuke/Augustblokk spilldag 

(August) kr 3 426 kr 3 426

Åpen foreningsdag bakedugnad Høst kr 741 kr 741

NMBU Psykisk Helseuke Spilldag 

(Okt?) kr 2 250 kr 2 250

D&D-nybegynnerkurs Høst kr 6 287 kr 4 300

Siste spilldag Høst (Desember) kr 2 349 kr 0 Nedprioritert

Spillgruppa kr 11 000 kr 0  Ikke foreningskonto

spillkvelder, 8 ganger 8000 kr 0

Sjakkturnering kr 1 000 kr 0

Mariokart turnering kr 2 000 kr 0

Begge foreningene 

vår ikke støtte for 

arrangementet, 

dårlig 

samkordinering i 

deres søknadder

Start NMBU kr 9 500 kr 0

Lukkede 

arrangementer

Rekrutteringsfest Vår 26 kr 3 600 kr 0

Semesteravslutning kr 2 600 kr 0

Rekrutteringsfest Høst 2026 kr 3 300 kr 0

Struktura 
Linjeforening kr 29 515 kr 22 810

Bading og badstue kr 2 500 kr 0

Suppe til folket kr 2 840 kr 1 370

Ekstraordinært årsmøte kr 2 640 kr 2 500

Bowling kr 3 240 kr 3 240

Årsmøte kr 2 640 kr 2 500

Julebord kr 6 290 kr 6 000

Bålkveld kr 500 kr 500

Hyttetur kr 3 600 kr 3 500

Vårfest kr 700 kr 700

Grøt til folket kr 4 565 kr 2 500

Studenthunden kr 2 800 kr 0

Mangler etiske 

retninglinjer, ikke 

workshop

Rallyskilt kr 1 300 kr 0

Eksamensgrilling våren kr 750 kr 0

Infogrilling høsten kr 750 kr 0
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 375 
  376 StudentKRIK Ås kr 17 745 kr 17 745

Hallleige kr 9 000 kr 9 000

Forsøk å opprette 

dialog med EIKA om å 

være der

Aftersvett kr 3 150 kr 3 150

Utstyr kr 2 095 kr 2 095

Augustblokk kr 3 500 kr 3 500

Studentstorbandet 
ved NMBU st. 1912 kr 42 700 kr 22 500

god medlemsliste og 

søknad

Dirigent kr 30 000 kr 10 000

Innkjøp kr 10 000 kr 10 000

Graskurs del 1 kr 200 kr 0

Noter kr 2 500 kr 2 500

Swingklubben 
Snurrebass kr 21 217 kr 21 217

Ukentlige øvinger kr 7 208 kr 7 208

Vårfest kr 1 100 kr 1 100

Syhelg kr 2 991 kr 2 991

Yuleball kr 9 918 kr 9 918

Sy og 
strikkeforeningen 
Sting kr 200 kr 0

Strikkecafe under grønn uke kr 200 kr 0

Får penger til dette 

av 

Bærekraftskomiteen 

istedenfor

Tannhjulet NMBU kr 19 163 kr 14 562 godt budsjett

Eksamenslunsj Vår kr 3 270 kr 3 270

"Vaffelonsdag" kr 3 336 kr 3 336

Sommeravslutning kr 3 849 kr 3 849

Fadderuke middag kr 3 109 kr 0

Årsmøte kr 4 992 kr 3 500

Eksamenslunsj Jul kr 607 kr 607

Tonus Uteri kr 2 500 kr 0 lukkede arrangement

Åpen øving kr 500 kr 0

åpen øving kr 500 kr 0

Opptak kr 1 500 kr 0

Trønderlauget kr 870 kr 0

Lukkede 

arrangement

Sommeravslutning med grilling kr 420 kr 0

Juleavslutning med julegrøt kr 450 kr 0

mailto:studenttinget@nmbu.no


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

24  

           
 

Sakspapirer til Studentting 2 16.03.2026 

 377 
 378 
  379 

Trøndernes 
Fagforening kr 7 712 kr 5 271

Karskreinnj kr 1 841 kr 841 ikke kaffemaskin

17. Mai Sodd kr 4 430 kr 4 430

Bli Kjentkveillj kr 1 441 kr 0

Unity kr 9 600 kr 8 850

Bølger og Beats kr 9 600 kr 8 850

ikke 

kjøregodtgjørelse

VSF 
(Veterinærmedisi
nsk 
Studenforening) kr 4 500 kr 4 500

Påskeeggjakt kr 1 000 kr 1 000

Linjing kr 2 000 kr 2 000

Juleavslutning kr 1 500 kr 1 500

Ås Entomologer kr 10 027 kr 7 317

Leire Workshop kr 834 kr 834

Pecha Kucha m/ zoologisk forening kr 457 kr 457 Markedsfør godt

Pizzalab / Nøklekveld kr 1 612 kr 1 612

Foredrag om Biologisk kontroll kr 300 kr 0

søk faglige politiske 

midler

Nøklekveld Vår kr 2 719 kr 2 719

ZOOL220 LAB kr 300 kr 0

søk faglige politiske 

midler

Bål kveld kr 537 kr 537

Humlelab (ZOOL240) kr 2 110 kr 0

søk faglige politiske 

midler

Halloween arrangement kr 800 kr 800

Nøklekveld høst kr 358 kr 358
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2629.4 Vedlegg 4 Forslag til oppdatert resolusjon om likestilling av kjøtt 380 

og vegetarmat ved NMBU 381 

 382 

RESOLUSJON – Likestilling av vegetar og kjøttmat på NMBU 383 
 384 

Vedtatt på Studentting xxxxxxx 385 
 386 
Norsk kjøttkonsum har mer enn doblet seg i løpet av 1959-2021. Samtidig som landbruket har blitt stadig 387 
mer industrialisert, fører klimaendringene til mer ekstremvær, polene smelter, havene stiger, avlinger 388 
tørker inn og arter utryddes fortere enn noen gang. Vi opplever en klimakrise, og er på vei å overskride 389 
1,5- gradersmålet. Redusert kjøttkonsum vil ikke alene redde kloden, men det vil være et godt bidrag.  390 
NMBU har et høyt fokus på klima. Som Norges bærekraftsuniversitet bør vi gå i bresjen for en mer 391 
klimavennlig universitets- og høyskolesektor, også når det kommer til matservering. Likestilling av 392 
vegetarmat og kjøttmat på vil være en naturlig måte å vise at vi som universitet tar klimakrisen på alvor, 393 
og fremmer bærekraft i handling - ikke bare i ord.  394 
 395 
I teorien vil dette si at retter med kjøtt og retter uten kjøtt likestilles. Skal man bestille mat til et 396 
arrangement må det være 50/50 av plantebasert og kjøtt. Eller så må alle deltagere si ifra hva de vil ha. 397 
Dette istedenfor at ønske om kjøttfri mat blir sett på som en spesial preferanse i likhet med allergier, slik 398 
som det er i dag. 399 
 400 
Studenttinget vil:  401 

• At NMBU innfører likestilling av vegetarmat og kjøttmat ved alle tilstelninger der mat serveres. 402 

• At det skal etterstrebes å bruke lokale råvarer.  403 

• At NMBU og SiÅs øker kvaliteten på vegetarmaten slik at det serveres god næringsrik mat. 404 

• Gå foran som et godt eksempel og innføre likestilling av vegetarmat og kjøttmat i Studenttinget 405 

 406 
 407 
  408 
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2629.5 Vedlegg 5 Forslag til nytt Rules for inclusion funds med markert 409 

endringer 410 

 411 
Tilleggsforslag er markert i blått, strykningsforlag er markert i lilla og flyttingsforslag markeres i gul. 412 

Rules for Inclusion funds 413 
 Latest revision Student Parliament x, xx.xx.xx  414 

OBJECTIVES: ........................................................................................................................................................................... 26 415 
WHO CAN APPLY? ................................................................................................................................................................. 26 416 
1 THE APPLICATION PROCESS: ............................................................................................................................................ 26 417 

1.1 Deadline: ................................................................................................................................................................. 26 418 

1.2 Application: ............................................................................................................................................................ 26 419 

1.3 Requirements for the applicant and the application: ........................................................................... 27 420 

1.4 Not eligible for support: .................................................................................................................................... 27 421 

2 REPORT: .............................................................................................................................................................................. 27 422 
3 REDISTRIBUTION OF MONEY: .......................................................................................................................................... 27 423 
4 REIMBURSEMENT OF FUNDS: .......................................................................................................................................... 28 424 
5 VIOLATION OF GUIDELINES: ............................................................................................................................................. 28 425 
6 THE INCLUSION FUNDS COMMITTEE: ............................................................................................................................ 28 426 
7. INTRODUCTION WEEK: .................................................................................................................................................... 28 427 
8 REVISION OF THE RULES: ................................................................................................................................................. 29 428 

 429 
Objectives:  430 
The inclusion funds' main objective is to promote the inclusion of international students in the student 431 
environment at NMBU. The inclusion funds contribute to this by creating contact between Norwegian 432 
and International students, and to give International and Norwegian students an arena to share 433 
knowledge involving culture, language, and history. 434 
 Who can apply?  435 
Both individual students, All groups and associations from NMBU can apply for funding, including 436 
Studentsamfunnet I Ås. Individual students can also apply for funding, but organizations are prioritized.  437 
 438 
 439 

1. The application process:  440 
1.1 Deadline and process:  441 
The deadline for application is the 5th every month. The deadline for application is the 15th every 442 
month. Should the set deadline fall on a holiday or weekend, the deadline will be the first working day 443 
after the holiday or weekend. Applications submitted after the deadline will not be processed until the 444 
following month. The applications will be proceeded by the inclusion funds comitee, and the funds will 445 
be transferred  the response to the application will be received within the 15th 25h every month. All 446 
grantings of the iclusion funds will be public. This includes which association, planned activity, and the 447 
amount of funds granted. 448 
1.2 Application:  449 
If you have any questions about the application process, contact the international officer in the Student 450 
Board. 451 
• An application has to be sent through Nettskjema on Studentsamfunnet/ressurser-midler. The 452 
International Officer is responsible for the application form.  453 
• Decisions made by the committee are final and cannot be appealed.  454 
• Applications will not be processed in July.  455 
• The applicant must advertise the activities in both English AND Norwegian.  456 
• Students applying for larger social/pro-active activities will be prioritized  457 
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• The committee of Inclusion Funds will take into account the number of applicants, and assess according 458 
to what activities that they believe will facilitate the most cultural exchange between Norwegians and 459 
Internationals.  460 
 461 
1.3 Requirements for the applicant and the application:  462 
• The funds must be used for socio-cultural activities.  463 
• The application and the report must be written in English.  464 
• For organizations applying: Use the bank account that belongs to the organization, not a private account.  465 
• The application must contain a budget with explanations for each post.  466 
• The applicant must seek to make as many students as possible benefit from the activities for which it is 467 
applying.  468 
• Activities on or close to campus have a higher priority in the distribution of funds. However, activities 469 
organized further away where the target is cultural/language exchange may still qualify for funding.  470 
• Activities that are free for participants are given higher priority in the distribution of funds. Entry fees 471 
are only permitted when justified and must be reasonable, non-exclusionary, and limited to covering 472 
additional costs directly related to the specific event. 473 
• Closed or internal activities may be considered as long as the target is cultural/language exchange.  474 
• Only upcoming events can be applied for. Exceptions can be made by the committee under special 475 
circumstances.  476 
• Applicants who also receive Inclusion Funds, support from Studentsamfunnet i Ås or other funds for 477 
their activity may still be eligible for funding, however, the amount may be reduced.  478 
•  On special dates (Like Halloween, Christmas eve, New Years Eve, 17th of May) events may still receive 479 
funding even when colliding with other including events. 480 
1.4 Not eligible for support:  481 
• Expenses for tobacco or alcohol  482 
• Expenses for activities which are only educational and/or political. These types of activities may be 483 
eligible for support through the Funds for Academic and Political Activities  484 
• Expenses for fieldwork or other thesis work  485 
• Transportation expenses  486 

• Activities with aim to collect money for your or other organizations. 487 

 488 
2 Report:  489 
• A report with all the receipts has to be submitted through Nettskjema no later than 1 month after the 490 
activity has taken place.  491 
• A report should include an explanation about  492 

o how the event went 493 
o how many people came, both internationals and Norwegians  494 
o Accounting overview: how much money you got, how much was spent and on what were the 495 

expenses, and surplus if you did have less expenses that budgeted for . (including receipts) 496 
• Any potential redistribution of funds must be explained in both the report and the accounting 497 

overview. 498 

 499 
3 Redistribution of money funds:  500 
If you have other expenses than you originally planned for, or if you have to change the original event due 501 
to unforseen circumstances, then you can apply for redistribution by sending an email to the 502 
International officer. This email should include: through Nettskjema.  The international officer is 503 
responsible for proceeding the applications for redistribution of funds. 504 
The aclication for redistribution must include: 505 
• Why you have the surplus.  506 
• From which activity are you redistributing money from.  507 
• Description of the new activity or expense that you are planning, including when it will take place. 508 
• What is Budget for the new activity or expense that you are planning.  509 
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• If it is a new activity, when will it take place.  510 
Other demands: 511 

• The redistribution must be explained clearly in the rapport after the events. 512 

• The redistributed funds must be used within a month of the approved distribution. 513 

• Redistributed funds that are not used must be reimbursed. 514 

 515 
4 Reimbursement of Funds:  516 
• All funds not spent must be reimbursed within 1 month of the event to account 1654.20.29092. Include 517 
organization name, mark it with “Project 112 inclusion funds [name of organization]”, and notify the 518 
International Officer about the transfer.  519 
• Applicants who fail to refund unused Inclusion funds within the deadline, will not receive new funds 520 
until the unused funds are reimbursed.  521 
 522 
5 Violation of guidelines:  523 
If the applicant fails to comply with the rules of this document or organization if funds are used for 524 
purposes not supported by inclusion funds, it may result in sanctions for the person, group or 525 
organization that is applying.  526 
The mildest form of sanction is a warning, while the strictest is exclusion from the allocations for the next 527 
year.  528 
The International Officer in the Student Board has the authority to issue warnings and demand refunds 529 
as sanctions. Application of warnings and sanctions must be notified to the Inclusion Funds committee. 530 
If the case is of higher severity, it will be referred to the Student Parliament and treated as a complaint 531 
case there.  532 
Applicants that fail to refund unused funds within 2 months after the planned activity, will not receive 533 
new funds until the unused funds are refunded. For more information on refunds, see subsection  534 
4.Reimbursments of Funds  535 
Groups and associations expressing discrimination based on gender, ethnicity, religion, belief, disability, 536 
sexual orientation, gender identity, or gender expression in their statements and/or actions will not be 537 
eligible to receive inclusion funds. Exceptions to this apply to special arrangements where discrimination 538 
serves a legitimate purpose, such as gender-specific associations or local associations.  539 
If violations of the inclusion funds guidelines are discovered, a complaint can be filed. All students at 540 
NMBU can file a complaint which is submitted to the Student Board.  541 
 542 
6 The Inclusion Funds Committee:  543 
• One representative from the Student Board (leader of the committee)  544 
• One representative from the Samfunnet Board  545 
• One representative from ISU  546 
• One representative from ESN  547 
• 2 representative from Student parliament  548 
• If necessary, AU can supplement with an extra member to be capable of passing decisions  549 
Committee members who themselves are board members of the organizations applying for funding or 550 
are actively involved in planning the event will not be allowed to participate or be present in the 551 
processing of the application. This includes the general discussions and outcome of the application.  552 
There should be at least 3 committee members present in order to make decisions concerning 553 
applications.  554 
 555 
7. Introduction week:  556 
Introduction week is referred to as the introductory, or welcome activities organized to welcome the new 557 
arriving international students.  558 
The Buddy General in cooperation with ESN and ISU are the main responsible for the planning and 559 
execution of the Introduction week in both August and January/February. The Inclusion Funds also 560 
provide financial support for the Introduction week during both periods. The activities planned for the 561 
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incoming international student are exempt from the requirement of mandatory inclusion of Norwegian 562 
students.  563 
Other activities that overlap with events and days planned for the Buddy week will not be  granted 564 
inclusions funds. 565 
Criteria:  566 
• Activities cannot overlap with other events and days planned for the Buddy week. Such activities will 567 
not be supported by the Inclusions funds committee.  568 
• An application including all activities planned for the week has to be submitted prior to the start of the 569 
Introduction week.  570 
o This application has to include a budget for the activities, but are exempted from the rule of applying to 571 
redistribution to events within the Introduction week.  572 
An application including all activities planned for the Buddy week must be submitted following the same 573 
criteria as the rest of the inclusion funds.   574 
The Introduction Week is exempt from the rules regarding applications for redistribution between events 575 
within the Introduction Week for minor cost changes. Any redistribution must still be documented in the 576 
report. 577 
• A report must be submitted following the same criteria as the rest of the inclusion funds. This report 578 
must include how the money allocated was used. 579 
 580 
8 Revision of the Rules:  581 
The regulations are revised by the Student Parliament every even-numbered year. Revision of 582 
regulations is a matter for discussion at ST-1 and a matter for decision at ST-2. The new version is put 583 
into use rights after it has been adopted by the Student Parliament. 584 
 585 
 586 
  587 
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2629.6 Vedlegg 6 Forslag til ny rules for inclusion funds uten markerte 588 

endringer 589 

 590 
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 608 
Objectives:  609 
The inclusion funds' main objective is to promote the inclusion of international students in the student 610 
environment at NMBU. The inclusion funds contribute to this by creating contact between Norwegian 611 
and International students, and to give International and Norwegian students an arena to share 612 
knowledge involving culture, language, and history. 613 
 Who can apply?  614 
All groups and associations from NMBU can apply for funding, including Studentsamfunnet I Ås. 615 
Individual students can also apply for funding, but organizations are prioritized.  616 
 617 
 618 
1. The application process:  619 
1.1 Deadline and process:  620 
The deadline for application is the 15th every month. Should the set deadline fall on a holiday or 621 
weekend, the deadline will be the first working day after the holiday or weekend. Applications submitted 622 
after the deadline will not be processed until the following month. The applications will be proceeded by 623 
the inclusion funds committee, and the response to the application will be received within the 25th every 624 
month. All granting's of the inclusion funds will be public. This includes which association, planned 625 
activity, and the amount of funds granted. 626 
 627 
1.2 Application:  628 
If you have any questions about the application process, contact the International Officer in the Student 629 
Board. 630 
• An application has to be sent through Nettskjema on Studentsamfunnet/ressurser-midler. The 631 
International Officer is responsible for the application form.  632 
• Decisions made by the committee are final and cannot be appealed.  633 
• Applications will not be processed in July.  634 
• The applicant must advertise the activities in both English AND Norwegian.  635 
• Students applying for larger social/pro-active activities will be prioritized  636 
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• The committee of Inclusion Funds will take into account the number of applicants, and assess according 637 
to what activities that they believe will facilitate the most cultural exchange between Norwegians and 638 
Internationals.  639 
 640 
1.3 Requirements for the applicant and the application:  641 
• The funds must be used for socio-cultural activities.  642 
• The application and the report must be written in English.  643 
• For organizations applying: Use the bank account that belongs to the organization, not a private account.  644 
• The application must contain a budget with explanations for each post.  645 
• The applicant must seek to make as many students as possible benefit from the activities for which it is 646 
applying.  647 
• Activities on or close to campus have a higher priority in the distribution of funds. However, activities 648 
organized further away where the target is cultural/language exchange may still qualify for funding.  649 
• Activities that are free for participants are given higher priority in the distribution of funds. Entry fees 650 
are only permitted when justified and must be reasonable, non-exclusionary, and limited to covering 651 
additional costs directly related to the specific event. 652 
• Closed or internal activities may be considered as long as the target is cultural/language exchange.  653 
• Only upcoming events can be applied for. Exceptions can be made by the committee under special 654 
circumstances.  655 
• Applicants who also receive Inclusion Funds, support from Studentsamfunnet i Ås or other funds for 656 
their activity may still be eligible for funding, however, the amount may be reduced.  657 
• On special dates (Like Halloween, Christmas eve, New Years Eve, 17th of May) events may still receive 658 
funding even when colliding with other including events. 659 
 660 
 661 
1.4 Not eligible for support:  662 
• Expenses for tobacco or alcohol  663 
• Expenses for activities which are only educational and/or political. These types of activities may be 664 
eligible for support through the Funds for Academic and Political   Activities  665 
• Expenses for fieldwork or other thesis work  666 
• Transportation expenses  667 
•  Activities with aim to collect money for your or other organizations. 668 
 669 
 670 
2. Report:  671 
• A report with all the receipts has to be submitted through Nettskjema no later than 1 month after the 672 
activity has taken place.  673 
• A report should include an explanation about  674 

o how the event went 675 
o how many people came, both internationals and Norwegians  676 
o Accounting overview: how much money you got, how much was spent and on  what were 677 

the expenses, and surplus if you did have less expenses that budgeted  for  (including receipts) 678 
• Any potential redistribution of funds must be explained in both the report and the accounting overview. 679 
 680 
3. Redistribution of funds:  681 
If you have other expenses than you originally planned for, or if you have to change the original event due 682 
to unforeseen circumstances, then you can apply for redistribution through Nettskjema.  The 683 
international officer is responsible for proceeding the applications for redistribution of funds. 684 
The application for redistribution must include: 685 
• Why you have the surplus.  686 
• From which activity are you redistributing money from.  687 
• Description of the new activity or expense that you are planning, including when it will take place 688 
• Budget for the new activity or expense.  689 
 690 
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Other demands: 691 
• The redistribution must be explained clearly in the rapport after the events. 692 
• The redistributed funds must be used within a month of the approved distribution. 693 
• Redistributed funds that are not used must be reimbursed. 694 
 695 
4. Reimbursement of Funds:  696 
• All funds not spent must be reimbursed within 1 month of the event to account 1654.20.29092. Include 697 
organization name, mark it with “Project 112 inclusion funds *name of organization*”, and notify the 698 
International Officer about the transfer.  699 
• Applicants who fail to refund unused Inclusion funds within the deadline, will not receive new funds 700 
until the unused funds are reimbursed.  701 
 702 
5. Violation of guidelines:  703 
If the applicant fails to comply with the rules of this document or organization if funds are used for 704 
purposes not supported by inclusion funds, it may result in sanctions for the person, group or 705 
organization that is applying.  706 
The mildest form of sanction is a warning, while the strictest is exclusion from the allocations for the next 707 
year.  708 
The International Officer in the Student Board has the authority to issue warnings and demand refunds 709 
as sanctions. Application of warnings and sanctions must be notified to the Inclusion Funds committee. 710 
If the case is of higher severity, it will be referred to the Student Parliament and treated as a complaint 711 
case there.  712 
Applicants that fail to refund unused funds within 2 months after the planned activity, will not receive 713 
new funds until the unused funds are refunded. For more information on refunds, see subsection 714 
4.Reimbursments of Funds  715 
Groups and associations expressing discrimination based on gender, ethnicity, religion, belief, disability, 716 
sexual orientation, gender identity, or gender expression in their statements and/or actions will not be 717 
eligible to receive inclusion funds. Exceptions to this apply to special arrangements where discrimination 718 
serves a legitimate purpose, such as gender-specific associations or local associations.  719 
If violations of the Inclusion Funds guidelines are discovered, a complaint can be filed. All students at 720 
NMBU can file a complaint, which is submitted to the Student Board.  721 
 722 
6. The Inclusion Funds Committee:  723 
• One representative from the Student Board (leader of the committee)  724 
• One representative from the Samfunnet Board  725 
• One representative from ISU  726 
• One representative from ESN  727 
• 2 representative from Student parliament  728 
• If necessary, AU can supplement with an extra member to be capable of passing decisions  729 
Committee members who themselves are board members of the organizations applying for funding or 730 
are actively involved in planning the event will not be allowed to participate or be present in the 731 
processing of the application. This includes the general discussions and outcome of the application.  732 
There should be at least 3 committee members present in order to make decisions concerning 733 
applications.  734 
 735 
7. Introduction week:  736 
Introduction week is referred to as the introductory, or welcome activities organized to welcome the new 737 
arriving international students.  738 
The Buddy General in cooperation with ESN and ISU are the main responsible for the planning and 739 
execution of the Introduction week in both August and January/February. The Inclusion Funds also 740 
provide financial support for the Introduction week during both periods. The activities planned for the 741 
incoming international student are exempt from the requirement of mandatory inclusion of Norwegian 742 
students.  743 
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Other activities that overlap with events and days planned for the Buddy week will not be  granted 744 
inclusions funds. 745 
Criteria:  746 
An application including all activities planned for the Buddy week must be submitted following the same 747 
criteria as the rest of the inclusion funds.   748 
The Introduction Week is exempt from the rules regarding applications for redistribution between events 749 
within the Introduction Week for minor cost changes. Any redistribution must still be documented in the 750 
report. A report must be submitted following the same criteria as the rest of the inclusion funds.  751 
 752 
8. Revision of the Rules:  753 
The regulations are revised by the Student Parliament every even-numbered year. Revision of 754 
regulations is a matter for discussion at ST-1 and a matter for decision at ST-2. The new version is put 755 
into use rights after it has been adopted by the Student Parliament. 756 
 757 
 758 
  759 
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2629.7 Vedlegg 7 Forslag til oppdatert Ramme for Arbeidsår 760 

 761 

Ramme for arbeidsår til Studentdemokratiet 762 

Vedtatt på Studentting 2, 10.03.2025 (oppdatert på ST2, XXX) 763 

 764 
VÅR – for valg som skjer på vårpartiet (1.januar – 30. juni) trer studentrepresentanten inn 1.juli samme år, 765 
dersom noe annet ikke er spesifisert. Vervet varer 1 år, utenom SiÅs-styret og ELSA. 766 
 767 
Månedsskifte januar/februar:  768 
Studenttingets avsparkskonferanse. Skal avholdes for alle med møteplikt på Studentting + ledere og 769 
nestledere i Studentrådene. 770 
 771 

Februar:  772 

• Oppstartsmøte Studentenes lederteam (SLT) 773 
• Opplæringsseminar for nye tillitsvalgte til fakultetsstyrene og Universitetsstyret 774 

 775 

Studentting 1 776 

Følgende kandidater til verv skal velges:  777 

• Komité for semesterets beste underviser, 4 medlemmer. 1-årig verv med direkte tiltreding 778 

• Kandidat til ELSA velges for 2 år.   779 

 780 
Studentting 2 781 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 782 

• Tildeling av velferdsmidler 783 
• Studentting kommer med innspill på forslag for større LMU-tiltak. 784 
• Presentasjon av vervene til studentvalget i april/mai for Studenttingets Arbeidsutvalg, 785 

Universitetsstyret og fakultetsstyrene 786 
• Datoplan for Studentting for kommende år diskuteres 787 

Følgende kandidater til verv skal velges:  788 
• Leder av Bærkraftskomiteen 789 
• Universitets Forskningsutvalg (NMBU-FU), 1 fast og 2 vara (prioriterte). 790 
• Læringsmiljøutvalget (LMU), 3 faste og 4 vara (prioriterte). 791 

 792 

Studentting 3  793 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 794 

• Datoplan for Studentting året etter for kommende år vedtas 795 
• Halvårsrapporter. Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) og SiÅs og Universitetsstyret (US). Saken skal 796 

stå i sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 797 
• Orientering om budsjettet fra januar det året.  798 
• Presentasjon av kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalg, samt kandidater til Universitetsstyret 799 

og fakultetsstyrene.  800 
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Følgende kandidater til verv skal velges:  801 

• Kontrollkomiteen, 2 ordinære medlemmer.  802 
• Studentsamskipnaden (SiÅs), 2 faste (2-årig verv) og 2 vara (1-årig verv).  803 
• Ekstern representant til SiÅs-styret. Velges annen hvert år (oddetallsår). 804 
• Ordstyrer, 1 fast + 1 vara  805 
• Universitetets Studieutvalg (NMBU-SU), 2 faste og 3 vara. 806 
• Klagenemnda NMBUs nemnd for studentsaker, 2 faste og 2 vara.  807 

 808 
 809 

April/Mai 810 

Elektronisk urnevalg av leder og to AU-medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), kvinnelige 811 
representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og 1 vara til hver), samt kvinnelige 812 
representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara) 813 
 814 
Legge til rett for tillittsvalgtopplæring ved fakultetene i etterkant av Allmøtene.  815 
 816 
 817 
Mai: 818 
Grillfest for Studentdemokratiet. Avtakking og medaljeutdeling til de som har fullført sine verv.  819 
 820 
 821 
HØST - for valg som skjer på høstpartiet (1.august – 31. desember) trer studentrepresentanten inn 822 
1.januar året etter, dersom noe annet ikke er spesifisert. Valgperioden er på 1 år, utenom SiÅs-styret og 823 
ELSA. 824 
 825 

 826 

August/September: 827 

• Opplæringsseminar for nye tillitsvalgte til fakultetsstyrene og Universitetsstyret 828 
•        Oppnevning av Studentdemokratiets Bærekraftskomitè. AU utlyser stillinger behandler søknader 829 

sammen med leder av komiteen.  830 

 831 
 832 

Studentting 4  833 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 834 

• Studentting kommer med innspill på forslag for mindre LMU-tiltak for året etter.  835 

Følgende kandidater til verv skal velges:  836 

• Forskningsetisk utvalg, 2 fast og 2 vara. 1-årig verv med direkte tiltreding. (personlig 837 
vara). 838 

• Komité for tildeling av velferdsmidler, 2 medlemmer. 1-årig verv med direkte tiltreding.  839 
 840 

Studentting 5 841 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 842 

• Førstegangsbehandling av Studentdemokratiets sitt budsjett.  843 
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• Fordeling av velferdsmidler 844 
• Prinsipprogram, revidert hvert 4. 5. år 845 
• Presentasjon av vervene som skal opp på elektronisk valg i november. 846 
• Direktevedtak for “Midler til frivillighet”, ved partallsår. ST vedtar hvem som skal få 847 

utdelt midlene. Det er mulig at flere kan motta midler samme år. Midlene utbetales 848 
påfølgende år. 849 

• Handlingsplan diskuteres for neste kalenderår 850 

Følgende kandidater til verv skal velges: 851 
• Faddergeneral 852 

 853 

November: 854 

Elektronisk urnevalg av mannlige representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og 1 vara til 855 
hver), samt mannlige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara) 856 
Legge til rett for tillittsvalgtopplæring ved fakultetene i etterkant av Allmøtene.  857 
 858 
 859 
Studentting 6  860 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 861 

• Handlingsplan vedtas for neste kalenderår 862 
• Langtidsstrategi, behandles hvert 3. år. 863 
• Budsjett for Studentdemokratiet skal behandles for andre gang og vedtas.  864 
• Årsrapport fra Kontrollkomiteen (KK). Rapporten følger leders verv. Saken skal stå i 865 

sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 866 
• Halvårsrapporter fra Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), SiÅs og Universitetsttyret (US). Saken 867 

skal stå i sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 868 

Følgende kandidater til verv skal velges: 869 

• Kontrollkomiteen, leder av komiteen 870 
• Delegater til Norsk Studentorganisasjon (NSO) sitt landsmøte 871 
• Valg av ordstyrer, 1 fast og 1 vara 872 
• Valg av Valgnemnda, 4 medlemmer og varaer  873 

 874 

 875 

November/Desember:  876 

Juleavslutning for Studentdemokratiet. Avtakking/medaljeutdeling til de som har fullført sine verv. 877 

 878 

Dette dokumentet skal revideres hvert 4. år 879 

 880 
  881 
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2629.8 Vedlegg 8 Gjeldene Ramme for Arbeidsår 882 

 883 

Ramme for arbeidsår til Studentdemokratiet 884 

Vedtatt på Studentting 2, 10.03.2025 885 

 886 
VÅR – for valg som skjer på vårpartiet (1.januar – 30. juni) trer studentrepresentanten inn 1.juli samme år, 887 
dersom noe annet ikke er spesifisert. Vervet varer 1 år, utenom SiÅs-styret og ELSA. 888 
 889 
Månedsskifte januar/februar:  890 
Studenttingets avsparkskonferanse. Skal avholdes for alle med møteplikt på Studentting + ledere og 891 
nestledere i Studentrådene. 892 
 893 

Februar:  894 

• Oppstartsmøte Studentenes lederteam (SLT) 895 
• Opplæringsseminar for nye tillitsvalgte til fakultetsstyrene og Universitetsstyret 896 

 897 

Studentting 1 898 

Følgende kandidater til verv skal velges:  899 

• Komité for semesterets beste underviser, 4 medlemmer. 1-årig verv med direkte tiltreding 900 

• Kandidat til ELSA velges for 2 år.   901 

 902 
Studentting 2 903 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 904 

• Tildeling av velferdsmidler 905 
• Studentting kommer med innspill på forslag for større LMU-tiltak. 906 
• Presentasjon av vervene til studentvalget i april/mai for Studenttingets Arbeidsutvalg, 907 

Universitetsstyret og fakultetsstyrene 908 

Følgende kandidater til verv skal velges:  909 
• Leder av Bærkraftskomiteen 910 

 911 

Studentting 3  912 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 913 

• Datoplan for Studentting året etter 914 
• Halvårsrapporter. Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) og SiÅs og Universitetsstyret (US). Saken skal 915 

stå i sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 916 
• Orientering om budsjettet fra januar det året.  917 
• Presentasjon av kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalg, samt kandidater til Universitetsstyret 918 

og fakultetsstyrene.  919 

Følgende kandidater til verv skal velges:  920 

• Kontrollkomiteen, 2 ordinære medlemmer.  921 

mailto:studenttinget@nmbu.no


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

38  

           
 

Sakspapirer til Studentting 2 16.03.2026 

• Studentsamskipnaden (SiÅs), 2 faste (2-årig verv) og 2 vara (1-årig verv).  922 
• Ekstern representant til SiÅs-styret. Velges annen hvert år (oddetallsår). 923 
• Universitets Forskningsutvalg (NMBU-FU), 1 fast og 2 vara (prioriterte).  924 
• Ordstyrer, 1 fast + 1 vara  925 
• Læringsmiljøutvalget (LMU), 3 faste og 4 vara (prioriterte). 926 
• Universitetets Studieutvalg (NMBU-SU), 2 faste og 3 vara. 927 
• Klagenemnda, 2 faste og 2 vara.  928 

 929 
 930 

April/Mai 931 

Elektronisk urnevalg av leder og to AU-medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), kvinnelige 932 
representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og 1 vara til hver), samt kvinnelige 933 
representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara) 934 
 935 
Legge til rett for tillittsvalgtopplæring ved fakultetene i etterkant av Allmøtene.  936 
 937 
 938 
Mai: 939 
Grillfest for Studentdemokratiet. Avtakking og medaljeutdeling til de som har fullført sine verv.  940 
 941 
 942 
 943 
HØST - for valg som skjer på høstpartiet (1.august – 31. desember) trer studentrepresentanten inn 944 
1.januar året etter, dersom noe annet ikke er spesifisert. Valgperioden er på 1 år, utenom SiÅs-styret og 945 
ELSA. 946 
 947 

 948 

August/September: 949 

• Opplæringsseminar for nye tillitsvalgte til fakultetsstyrene og Universitetsstyret 950 
•        Oppnevning av Studentdemokratiets Bærekraftskomitè. AU utlyser stillinger behandler søknader 951 

sammen med leder av komiteen.  952 

 953 
 954 

Studentting 4  955 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 956 

• Studentting kommer med innspill på forslag for mindre LMU-tiltak for året etter.  957 

Følgende kandidater til verv skal velges:  958 

• Forskningsetisk utvalg, 2 fast og 2 vara. 1-årig verv med direkte tiltreding. (personlig 959 
vara). 960 

• Komité for tildeling av velferdsmidler, 2 medlemmer. 1-årig verv med direkte tiltreding.  961 

 962 

 963 

Studentting 5 964 
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Følgende saker skal godkjennes/behandles: 965 

• Førstegangsbehandling av Studentdemokratiets sitt budsjett.  966 
• Fordeling av velferdsmidler 967 
• Prinsipprogram, revidert hvert 4. år 968 
• Presentasjon av vervene som skal opp på elektronisk valg i november. 969 

Følgende kandidater til verv skal velges: 970 
• Faddergeneral 971 

 972 

November: 973 

Elektronisk urnevalg av mannlige representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og 1 vara til 974 
hver), samt mannlige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara) 975 
Legge til rett for tillittsvalgtopplæring ved fakultetene i etterkant av Allmøtene.  976 
 977 
 978 
Studentting 6  979 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 980 

• Handlingsplan vedtas for neste kalenderår 981 
• Langtidsstrategi, behandles hvert 3. år. 982 
• Budsjett for Studentdemokratiet skal behandles for andre gang og vedtas.  983 
• Årsrapport fra Kontrollkomiteen (KK). Rapporten følger leders verv. Saken skal stå i 984 

sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 985 
• Halvårsrapporter fra Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), SiÅs og Universitetsttyret (US). Saken 986 

skal stå i sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 987 

Følgende kandidater til verv skal velges: 988 

• Kontrollkomiteen, leder av komiteen 989 
• Delegater til Norsk Studentorganisasjon (NSO) sitt landsmøte 990 
• Valg av ordstyrer, 1 fast og 1 vara 991 
• Valg av Valgnemnda, 4 medlemmer og varaer  992 

 993 

 994 

November/Desember:  995 

Juleavslutning for Studentdemokratiet. Avtakking/medaljeutdeling til de som har fullført sine verv. 996 

 997 
 998 
  999 
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2629.9 Vedlegg 9 Datoplan for Studentdemokratiet 2027 1000 

 1001 
 1002 
 1003 
 1004 
 1005 
 1006 
 1007 
  1008 

Datoplan for Studentdemokratiet NMBU 2027

Dato Arrangement Studentrådsmøte SR middag Sakspapir ut Sakspapirfrist

Uke  5 eller 6 Fak. FU/SU-seminar

Uke  5 eller 6 Styrseminar/erfaringsutveksling  US, FS

30.01. - 31.01 Avsparkskonferanse

8. feb. Studentting 1 3. feb. 2. feb. 28. jan. 24. jan.

15. mar. Studentting 2 10. mar. 9. mar. 4. mar. 28. feb.

19. apr. Studentting 3 14. apr. 13. apr. 8. apr. 4. apr.

21. apr. Fakultetsallmøte

21.04.27-28.04.27 Elektronisk urnevalg (US, FS, AU)

Juni Overlappsperiode for AU

uke  36 eller 27 Klassetillitsvalgtsamling

Uke 36 eller 37 Styreseminar / erfaringsutveksling US, FS

20.09.2027 Studentting 4 15. sep. 14. sep. 9. sep. 5. sep.

25.10.2027 Studentting 5 20. okt. 19. okt. 14. okt. 9. okt.

22.nov Studentting 6 17. nov. 16. nov. 11. nov. 6. nov.

24.11.27 Fakultetsallmøte

24.1127 - 01.12.27 Elektronisk urnevalg (US og FS)

HUSK! Påskeferie 22.03.27 - 29.03.27
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2629.10 Vedlegg 10 HUJI diskusjonssak info om ELLS 1009 

 1010 

Backround to discussion case- HUJIs membership in the ELLS alliance  1011 
 1012 
What are ELLS and ELSA?  1013 
The EuroLeague for Life Sciences (ELLS) is an alliance of European universities committed to life sciences 1014 
for sustainability. Rooted in scientific excellence and societal engagement, ELLS drives the 1015 
transformation of agri-food systems through collaboration in education, research, and innovation. ELLS 1016 
has ten member universities in Europe, including NMBU, and two partner universities outside of Europe: 1017 
Lincoln University in New Zealand and the Hebrew University of Jerusalem in Israel (HUJI).   1018 
  1019 
The ELLS Student Association (ELSA) is made up of two representatives from each member university 1020 
(with voting rights) and one observing representative from partner universities. The primary aim of the 1021 
ELSA group is to ensure that the student voice is included in decisions made by ELLS and to raise student 1022 
issues through the appropriate channels. At present there are representatives in ELSA from all 1023 
universities except HUJI.  1024 
  1025 
What is the situation?  1026 
Given the invasion of Gaza by the state of Israel, concern has been raised by students from ELLS 1027 
universities that a collaboration with HUJI is problematic and unethical. Many also recognize that not all 1028 
students or faculties may agree with the views of their government or the actions of their national 1029 
military, thus collaboration with individuals is not necessarily in question. However, there are concerns 1030 
about this institutional-level collaboration as HUJI is a public university with ties to the national military, 1031 
the Israeli Defense Force (IDF).  1032 
  1033 
How does HUJI engage in ELLS and by extension with NMBU?  1034 
The Hebrew University of Jerusalem (HUJI) is currently a partner university of the ELLS Alliance. HUJI is 1035 
an Israeli public research university based in Jerusalem. As a partner university, HUJI pays for 1036 
membership into ELLS. Students from HUJI are able to study abroad at ELLS universities (including 1037 
NMBU), enroll in ELLS summer schools, and participate in ELLS conferences. It also opens opportunities 1038 
for faculty mobility and joint research. As of now, it appears participation of HUJI is minimal, with a few 1039 
students participating in exchanges and conferences, but at this time, we do not have further concrete 1040 
statistics.   1041 
  1042 
Why might this affiliation pose an ethical dilemma?  1043 
Part of HUJI’s campus is built on occupied Palestinian territory. HUJI hosts an Israeli Defense Force (IDF, 1044 
national military) training programme and has promoted its provision of logistical equipment to military 1045 
units after the invasion of Gaza began in 2023. The chairman of the largest Israeli arms manufacturer sits 1046 
on HUJI’s Board of Trustees.  1047 
  1048 
Several universities have cut ties with HUJI to date, and in 2025, both the Erasmus University Rotterdam 1049 
(EUR) and Maastricht University, both in the Netherlands, assessed the ethics of collaborating with HUJI. 1050 
EUR found that:  1051 
  1052 
“Overall, the committee considers that there are credible indications of Hebrew University's involvement 1053 
in structural violations of human rights and/or international humanitarian law (including war crimes), 1054 
directly with respect to its physical presence in Occupied Palestinian Territory (especially on land 1055 
acquired since the Occupation in 1967) and indirectly with respect to its structural entanglement with 1056 
the State of Israel and the IDF through its military programmes. Under these circumstances, collaboration 1057 
with Hebrew University puts the EUR in a position in which it may become indirectly connected to these 1058 
violations, which would in turn seriously compromise the fundamental values and academic 1059 
responsibilities of the EUR.”  1060 
  1061 
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You can read the full assessment from EUR here: https://www.eur.nl/media/2025-05-20250526-1062 
advice-collaborations-israeli-universities-publication and the assessment from Maastricht University 1063 
here: https://www.maastrichtuniversity.nl/file/c2502557rbmd-annex-1executive-board-reaction-1064 
advice-hrac30-oktpdf  1065 
  1066 
How has ELLS discussed this to date?  1067 
As student representatives in ELLS, we have little insight into the discussions on this. Our sense is that 1068 
there is reluctance in ELLS to take any action and rather to keep engagement at low levels. No public 1069 
statements have been made and no official positions have been taken to our knowledge.  1070 
  1071 
In 2025, ELLS skirted on making the decision on whether HUJI students should be allowed to participate 1072 
in the annual Student Scientific Conference and placed it on the host university in Sweden, Svensk 1073 
Landbruks University (SLU). As a public institution, SLU opted to follow the national guidelines and allow 1074 
HUJI students to participate.   1075 
 1076 
 1077 
 1078 

mailto:studenttinget@nmbu.no
https://www.eur.nl/media/2025-05-20250526-advice-collaborations-israeli-universities-publication
https://www.eur.nl/media/2025-05-20250526-advice-collaborations-israeli-universities-publication
https://www.maastrichtuniversity.nl/file/c2502557rbmd-annex-1executive-board-reaction-advice-hrac30-oktpdf
https://www.maastrichtuniversity.nl/file/c2502557rbmd-annex-1executive-board-reaction-advice-hrac30-oktpdf

