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2631 Konstituering

2631.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden
2631.2 Godkjenning av protokoll fra forrige mate

1  Protokollene legges ut pa var hjemmeside (http://www.nmbu.no/student/studenttinget) en uke etter
2 hvert Studentting. De som gnsker det kan fd protokollen i papirutgave ved & henvende seg til
3 Studenttingskontoret.

4

5 2631.3 Oppnevnelse av tellekorps

6

7 1

8

9 2.
10
11 3.
12
13

14 2632Hilsen til Studentting

15

16  Til vart siste studentting fgr sommeren kommer ordfgrer i As kommune Bengt Arild Ngst-Klemmetsen
17  ogholder en hilsen.

18

19

20 2633 Orienteringssaker

21 2633.1 Referatsaker

22 PaStudentting 3 er disse egne orienteringssaker i form av Halvarsrapporter De er vedlagt i sakspapirene.
23 Normalt sett gjgres referatene tilgjengelig uken fgr Studentting.

24 De som har referatplikt til Studentting, er:

25 - Studenttingets Arbeidsutvalg (AU)
26 - Universitetsstyret (US)

27 - Studentsamskipnaden i As (SiAs)
28

29
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30 2633.2 Halvarsrapport fra Arbeidsutvalget

31 Saksforbereder: Arbeidsutvalget

gg Vedlegg 1: Halvarsrapport fra Arbeidsutvalget

345} Formal:

36  Orientere Studenttinget om AU sitt arbeid i perioden etter studentting 6.
i

39 2633.3 Halvarsrapporter US og SiAs

40 Saksforbereder: US og SiAs

41

42 Vedlegg?2:  Halvarsrapport fra US

43  Vedlegg3:  Halvarsrapport fra SiAs

44

45  US og SiAs orienterer Studentting om sin rapport.
46

47

48 2633.4 Orientering om kandidater til varens elektroniske Urnevalg

49 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/

50

51 Formal:

52 Orientere Studentting om studentenes elektroniske Urnevalg viren 2026 samt presentere kandidater
53  som stiller til valg som Leder og Medlemmer av Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) og kvinnelig
54  representant til Universitetsstyret.

55

56  Bakgrunn:

57  Studentvalget varen 2026 foregar onsdag 22. april til onsdag 29. april, og NMBU-studentene skal velge
58 ny leder og to nye medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), samt kvinnelige representanter til
59  Universitetsstyret (US) og Fakultetsstyrene (FS). Kandidater til AU og US ved Studentting 3, mens
60 kandidatene til FS presenteres ved Studentallmgtene ved de ulike fakultetene som foregar i
61  demokratitimen 22. April. Vi oppfordrer alle studenter til & benytte stemmeretten sin i valget, samt mgte
62  opp pa Studentallmgtet ved sitt fakultet.

63

64

65 2633.5 Forelapig regnskap 2026

66 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Fraydis
67

68 Vedlegg4:  Forelgpigregnskap 2026

69

70  Hensikt:

71  Pasittende AU leder sitt siste studentting orienteres det om regnskapet for Studentdemokratiet pdd.

72

73  Bakgrunn:

74  Vedlegget «Forelgpig Regnskap 2026» gir en oversikt over regnskapet for januar og februar maned. Mars
75  harikke kommet ennad i skrivende stund.

76  Forklaringer fra AU-leder pa noen av postene:
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77  Kurs utdanning og opplaering: Avsparki ar var et vellykket arrangement med mange deltakere som ble
78  arrangert pa et ganske edruelig vis kostnadsmessig.

79

80  Velferdsmidler: bestar av bade tildelte velferdsmidler pa vartildelingen ST2 i mars (tall fra protokoll)
81  ogtildelte faglige og politiske midler hittil i ar.

82

83  Reiser og representasjon: Vi har merket at det har blitt en del dyrere a reise bade i Norge og til resten
84  av Europa. Og hvis verdenssituasjonen fortsetter slik den er vil dette ha betydning for kostnadene til
85  representasjons reiser.

86

87  Leder av AU sin vurdering er at Studenttinget ved NMBU har en stabil og fornuftig gkonomi, og at vi har
88  etvisst handlingsrom til & bruke penger pa ting vi ser at kommer studentene til gode og som vi mener er
89  viktige for en velfungerende drift av Studentdemokratiet.

90

91

92 2633.6 Forelapig orientering om studenters medvirkning i
93 arealreduksjonsprosesser

94 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Ronja

95

96 Hensikt:

97 I trdd med Studentdemokratiets Handlingsplan for 2026 under punktet om laeringsmiljg, der AU skal

98  arbeide for d opprette et system for studentmedvirkning i NMBUs pagaende arealeffektiviseringsprosess,

99  samten veiledende ressurs for studentmedvirkning, gnsker AU & gi en forelgpig status pd dette arbeidet.
100 Vi gnsker bade a gi en generell innfgring i dagens studentmedvirkning, samt belyse utfordringer og
101  potensielle lgsninger for et utbedret system for studentmedvirkning fremover. Vi haper at orienteringen
102  gjgr det mulig for Studenttinget & komme med kommentarer eller ideer for & sikre god
103  studentmedvirkning.
104
105  Idag stdr NMBU i en arealeffektiviseringsprosess der NMBUs bygningsmasse pa over 230 000 m? (mer
106  enn 120 bygninger, hvorav 18 er fredet) skal reduseres til 200 000 m? innen 2030. I tillegg er det en rekke
107  bygg med darlig tilstandsgrad som enten ma utbedres, leies bort eller rives.
108
109  Forelgpig orientering om studenters medvirkning i arealreduksjonsprosesser
110 Idenne prosessen er det viktig at studenter far veere med og medvirke nar det er snakk om arealer som
111  brukes av studenter. AU mener at dette er viktig for & beholde landets mest forngyde
112  universitetsstudenter, ved & ivareta det studentene ser pa som verdifullt pd vart campus.
113  Studentmedvirkning er og delvis lovpalagt, deriblant i universitets- og hgyskoleloven § 10-12, som sier
114  atstudenter skal utgjgre minst 20 prosent av medlemmene i alle kollegiale organer ved universiteter som
115  har avgjgrelsesmyndighet. NMBU, og dens Eiendomsavdeling (EIA), har ogsa gitt inntrykk av at de har et
116  sterkt gnske om at studenter skal medvirke der det er relevant i denne arealprosessen, og er i dialog med
117 AU om hvordan dette kan gjgres pa best mulig vis i arene som kommer.
118
119  Hvor medvirker AU pa overordnet niva i dag:
120 Idaghar AU mulighet til 4 orientere seg om arealprosessene og medvirke pa overordnet niva i allerede
121  eksisterende utvalg, samt i noen utvalg opprettet for arealeffektiviseringsprosessen. Dette skjer
122 hovedsakelig gjennom deltakelse i:

123 e Universitetets lederteam
124 e Utdanningsutvalget
125 e Arbeidsmiljgutvalget (AMU)

126

Leeringsmiljgutvalget (LMU).
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127

128 I Leeringsmiljgutvalget, organet som skal sikre studentmedvirkning, ble det sist semester vedtatt at
129  utvalgetskal bli orientertav EIA om pagdende og kommende prosesser relevante for studenter (herunder
130  prosesser som vil bergre studentarealer). Dette for & kunne forsikre seg om at studenter er med og
131  medvirker der de skal. Det er ogsa besluttet at en student fra LMU (herunder AUs laeringsmiljgansvarlige)
132 skalveere med i Arbeidsmiljgutvalget (AMU) sitt byggutvalg for & bli orientert og sgrge for at LMU er enda
133  sterkere tilknyttet til EIAs prosesser.

134 1 tillegg til dette sitter vi i en del prosjektgrupper som ser pa generelle temaer som sosiale soner og
135  undervisningsrom i sambruk, samt styringsgruppen for SBV-prosjektet (sammenslaingen av VET og
136  BIOVIT).

137

138  Hvor kan studenter potensielt medvirke i et prosjekt:

139 I hvert enkelt prosjekt under arealeffektiviseringsprosessen kan det opprettes styringsgrupper,
140  brukergrupper og referansegrupper hvor det kan veere relevant at studenter sitter. I dag mangler vi et
141  Kklart system for oppnevning av studenter til disse organene.

142

143  Hvilke planer og utfordringer foreligger per dags dato for a utbedre studentmedvirkning:

144

145  1.Beslutningsmyndighet

146  Det kan bli utfordrende a konstatere at et utvalg faktisk skal ta avgjgrelser, slik at studentene lovpélagt
147  skal fa veere med i relevante utvalg. Her argumenterer AU likevel for at utvalg som legger et sterkt
148  grunnlag for avgjgrelser i utvalg hgyere opp, ogsa bgr ha studentrepresentasjon.

149

150 2. Oppnevnelse av studenter pa fakultetsniva

151  Dersom et prosjekt skjer pa fakultetsniva, vil det vaere naturlig at oppnevningen av studenter til utvalg
152  skjer ved fakultetet. Her vil det kanskje vaere relevant at verv velges i studentrad eller pa allmgtet. Ofte
153  vil det likevel kunne vere relevant med en mer direkte “ansettelse” av studenter, noe AU per dags dato
154  fglger opp.

155  Her blir utfordringene:

156 e A fordele ansvaret for oppnevning og utlysning,

157 e A finne et system hvor bade AU og fakultetene er klar over disse vervene
158 e At studentrepresentantene som velges inn kan fa stgtte fra AU

159 o A gjgre det slik at prosessen blir effektiv og lite byrakratisk.

160

161  3.Sambruk av arealer pa tvers av fakulteter

162  EIAgirinntrykk av at en viktig del av arealeffektiviseringsprosessen er a gke graden av sambruk pa tvers
163  av fakulteter. Flere prosjekter vil handle om a omgjgre studentarealer til arealer som kan brukes av alle
164  studenter, ikke bare av et enkelt fakultet. Her vil det kunne vaere mot sin hensikt  kun ha studenter fra
165 ett fakultet til & medvirke. Det kan da veere mer relevant at AU lyser ut vervene for alle studenter,
166  eventuelt innehar vervet selv.

167

168  4.Kapasitet og et helhetlig perspektiv

169  Deter behov for et helhetlig perspektiv i mye av arbeidet med arealeffektiviseringsprosessen. Da AU har
170  mer tid og kapasitet til 4 sette seg inn i prosessen generelt, er det ofte naturlig at medlemmer fra AU er
171  representantene i overordnede utvalg. Dette har bade ansatte i EIA og NMBU uttrykt, og AU er delvis
172  enige i dette. Likevel, pa tross av denne nye og omfattende arealeffektiviseringsprosessen og en gkt
173  studentmasse ved NMBU, har AU samme arsverk og kapasitet som AU hadde i 2020/2021 med tre
174  arsverk, og har dermed ikke uendelig kapasitet til a legge i arealeffektiviseringsprosessen. Her ma da
175  enten andre studenter ta noen av utvalgene og samarbeide med AU, eller s& kan det vurderes om
176  Studenttingets arbeidsutvalg burde fa utvidet kapasitet, for eksempel ved at man utvider utvalget til &
177  Dbestd av fire personer.

8
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178

179 5. Veiledning og kompetanse bygging

180  For a takle utfordringen med at arealeffektiviseringsprosessen er komplisert & sette seg inn i for
181  studenter som ikke arbeider med eiendomsforvaltning til daglig, arbeider AU med at det skal utvikles en
182  medvirkningsbrosjyre for studenter i arealprosessverv. EIA er i prosess med a lage en generell
183  medvirkningsbrosjyre for arealprosessen generelt, og AU skal vurdere om denne vil vere tilstrekkelig
184  for studenter ogsa. Det kan vurderes om noe materiell skal produseres saerskilt for studentmedvirkning
185  generelt pa NMBU.

186

187  6.Koordinasjon og kommunikasjon

188  For a sgrge for mindre fragmentert studentmedvirkning pa tvers av hele arealreduksjonsprosjektet vil
189  detigjen veere hensiktsmessig & ha en brukermedvirkningsbrosjyre, men kanskje ogsa gjennom andre
190  tiltak som:

191 e A opprette et Teams-rom med ressurser for alle med arealverv,

192 e Ha et felles oppleeringsseminar,

193 o A sgrge for generelt god kommunikasjon mellom AU og studentrepresentantene.
194

195

196 2634 Valg og oppnevninger

197 2634.1 Valg av medlemmer til Kontrollkomiteen (KK)
198 Saksforbereder: Valgnemnda

199

200 Vedlegg5: Instruks for Kontrollkomiteen

201 Vedlegg6: Kandidatur Karl Adrian Wuotila

202

203  Hensikt:

204  Velge to medlemmer til kontrollkomiteen. Vervet tiltres 1. juli 2026, og varer i ett ar.

205

206  Bakgrunn:

207  Kontrollkomiteen har ansvar for at studentdemokratiet fglger de reglene for hvordan vi organiserer oss.
208  Kontrollkomiteen er et radgivende organ som plikter & rapportere til Studenttinget ved brudd av
209  vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til & tro at det foreligger brudd pa
210  vedtekter eller retningslinjer, kan Kontrollkomiteen bade pa forespgrsel og pa eget initiativ undersgke
211  saken. Kontrollkomiteen mgter pa Studentting, samtidig som de er med pa planleggingsmgte og
212  studentradsmiddag i forkant. KK jobber tett med AU og ordstyrerne.

213

214  Dette vervet passer for mennesker som er strukturerte, ngyaktige og glad i «pirke-arbeid»:

215

216  Kandidater:

217

218 Vara:

219

220
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221 2634.2  Valg av representanter til SiAs-styret
222 Saksforbereder: Valgnemnda

223
224  Vedlegg7:  Presentasjon av SiAs

225 Vedlegg8: Kandidatur Theo Mglster

226

227  Hensikt:

228  Velge to medlemmer (2-arig verv) og to vara (1-arig verv). De to faste representantene sitter i to ar, mens
229  deto vararepresentantene sitter i ett. Det er prioritert vara. Vervet tiltres 1. juli 2026.

230

231  Bakgrunn:

232 For kandidater er det viktig d lese presentasjonen vedlagt sakspapirene. Studentsamskipnaden i As
233 (SiAs) har som oppgave & ivareta studenters velferd og interesser ved NMBU i deres studiehverdag. De
234  har blant annet vaert med pa a vedta at Eika sportssenter skulle bygges, utbyggingen av Skogveien og
235  veert padrivere for samarbeidsprosjektet om Helsestasjonen for unge og studenter i As. SiAs-styret er
236  samskipnadens gverste myndighet, og har ansvar for den totale virksomheten, bade den strategiske og
237  den gkonomiske. Styret behandler budsjetter, langsiktige planer, og overordnet politikk. Studentene har
238  flertallistyret, og de innehar leder- og nestledervervene. De andre styremedlemmene er fordelt pa én fra
239  de administrasjonen i SiAs, én fra NMBU og én ekstern representant. Styret konstituerer seg selv.

240  Dette vervet passer for studenter som bryr seg om studenters helse og trivsel, og som gjerne har hatt
241  verviutvalgt og/eller styrer pa hgyere niva.

242

243  Kandidater:

244  Theo Mglster

245

246  Vara:

247
248

249 2634.3 Valg av fast ordstyrer med vara

250 Saksforbereder: Valgnemnda
251
252  Hensikt:

253  Valg av en ordstyrer og en vara. (personlig vara) Vervet har umiddelbar tiltredelse. Varer fram til
254  Studentting 3,1 2026.

255

256  Bakgrunn:

257  Hovedoppgaven til ordstyrerne er & sgrge for at studenttinget kommer seg gjennom den planlagte
258  sakslisten pd en ryddig mate og innenfor rimelig tid. Ordstyrerne er mgteledere under studentting, og
259  styrer ordet gjennom sakene, og gjennomfgrer valg. Man forholder seg i stor grad til vanlig mgtepraksis,
260  og det er derfor gunstig at man kjenner til dette. Vervet gir mye erfaring med strukturert mgteledelse,
261  samt god innsikt i studentdemokratiets arbeid her ved NMBU.

262
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263  Ordstyrerne bgr ha erfaring med a lede mgter og helst ha vaert pa stgrre mgter eller opplevd studentting.
264  Ordstyrerne har formgte med AU og KK, der hvor man blir satt inn i sakene slik at man kan legge en plan
265  for tidsbruken for de enkelte sakene. Ordstyrerne blir ogsa invitert pa studentrddsmiddag.

266

267  Kandidater:

268

269 Vara:

270
271

272 2634.4 Valg til Universitetets Utdannings Utvalg (UUU/ NMBU UU)

273 Saksforbereder: Valgnemnda
274

275  Vedlegg 9: Kandidatur for Rozalia Anna Ciupka
276

277  Hensikt:

278  Velge to faste representanter, og tre vararepresentanter til studieutvalget. (Prioritert vara) Vervet

279  tiltres 1.juli 2026, og varer i ett ar.

280

281 Bakgrunn:

282  Studieutvalget er NMBU sitt utdanningspolitiske organ. SU gir rad og innspill til Universitetsstyret, rektor
283  og prorektor i strategiske saker som gjelder utdanning, opptak, studier, inn- og utveksling og eksamen.
284  Typiske saker man jobber med er NMBUs emneportefglje, digitalisering, arbeidslivsrelevans, kvalitet i
285  emneevalueringer og utvikling av innovativ utdanning.

286

287  SU blir ledet av prorektor for utdanning, som na er Elin Kubbergd, og sekretaeren er utdanningsdirektgr
288  Ole]Jgrgen Torp. Videre bestar utvalget av utdanningsledere /prodekan for utdanning ved hvert av de sju
289  fakultetene, tre studenter.

290

291  Vervet er honorert, inklusiv to timer formgte med AU.

292

293  Kandidater:

294  Rozalia Anna Ciupka

295

296 Vara:

297

298

299 2634.5 Valg av Representanter til Nemnd for studentsaker

300 Saksforbereder: Valgnemnda

301

302 Vedlegg 10: Retningslinjer for Klagenemnda ved NMBU/ Nemnd for Studentsaker
303

304  Hensikt:
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305  Velge to faste representanter og to vararepresentanter til klagenemnda. Vervet tiltres 1. juli 2026, og
306  vareriettar.

307

308 Bakgrunn:

309 Klagenemnda er en uavhengig nemnd som avgjgr enkeltsaker for studenter. Det er klagenemnda som
310  behandler saker der det er mistanke om at studenter har fusket pa eksaminasjon eller i andre
311  vurderinger. De behandler ogsa klager pa undervisning, opptak, forelesere og fysisk leringsmiljg.
312  Klagenemnda bestar av ekstern leder med dommerkompetanse, to fast ansatte i vitenskapelige stillinger
313  ogto studenter.

314  Dette er et honorert verv der man far betalt for to timer forberedelse i tillegg til hele mgtet. Et mgte varer
315  en hel arbeidsdag. Vervet kan passe godt for studenter med interesse for jus, men dette er ikke en
316  ngdvendighet. Antall mgter i dret er vanligvis 6-8 i dret.

317 Kandidater:
318

319 Vara:

320

321

322

323 2635 Vedtakssaker

324 2635.1 Behandle Datoplan for Studentdemokratiet 2027

325

326 Vedlegg11: Foreslatt Datoplan 2027

327

328 Hensikt:

329  Vedta Studentdemokratiets Datoplan for 2027.

330

331 Bakgrunn:

332 Per Studentdemokratiets vedtekter samt Ramme for Arbeidsar, skal Datoplanen for det kommende aret
333  behandles og vedtas av Studenttinget ved Studenttingsmgte 3 hvert ar. Vedlegget viser forslag til
334  Studentdemokratiet ved NMBUs Datoplan for 2027.
335

336

337  Forslag til vedtak:

338  Studentting vedtar Foresldtt Datoplan 2027.

339

340  AUs innstilling:

341  Forslaget vedtas

342

343

344

345

346
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347 2636 Diskusjonssaker

348 2636.1 Diskutere resolusjon for tilbakefgring av Gratisprinsippet.

349 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Ronja
350

351 Vedlegg 12: Resolusjon for 3 tilbakefgre Gratisprinsippet
352

353  Hensikt:

354  Studenttinget skal diskutere den foreslatte resolusjonen om & tilbakefgre gratisprinsippet i Norge.

355

356  Bakgrunn:

357  Hgsten 2023 ble det innfgrt en betydelig studieavgift for internasjonales studenter fra EU/E@S og Sveits
358 som gnsker d studere i Norge. Med bakgrunn i regjeringens kommende budsjettprosesser er denne saken
359  svertrelevant fremover.

360  Arbeidsutvalget har skrevet et forslag til en resolusjon som foreslar a fjerne denne studieavgiften og
361 innfgring av avbgtende tiltak inntil avgiften er fjernet. Dette er grunnet verdien internasjonale studenter
362  gir Norsk Akademika og prinsippet om at utdanning skal vaere gratis for alle i Norge. Resolusjonen er
363  basert pa NSO sine resolusjoner om temaet.

364

365  Spgrsmal til diskusjon:

366  Hva mener Studenttinget om den foreslatte resolusjonen?

367  Erdetnoen argumenter Studenttinget savner i resolusjonen?

368

369

370 2636.2 Diskutere resolusjon: Revurdering av HUJI (Israel)’'s medlemskap i
371 ELLS alliansen

372 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Ronja

373

374 Vedlegg 13: Resolusjon: Revurdering av HUJI (Israel)’s medlemskal i ELLS alliansen

375 Vedlegg 14: Utdypende bakgrunn til diskusjonssak

376

377  Hensikt:

378  Diskutere forelsatt resolusjon om hvordan NMBU og vére ELSA representanter bgr forholde seg til HUJI
379  (the Hebrew University of Jerusalem, Israel) sitt medlemskap i ELLS alliansen.

380

381 Bakgrunn:

382  NMBU er medlem i The EuroLeague for Life

383  Sciences alliansen (ELLS) og herunder er ogsa to studentrepresentanter fra NMBU representert i The
384  ELLS Student Association (ELSA). ELLS har 10 medlemsuniversiteter, og to partner universiteter

385 hvoravetavdeto erthe Hebrew University of Jerusalem i Israel (HUJI).

386  IlysavIsraels invasjon av Gaza i 2023, og HUJIs knytning til militeeret i Israel

387  (IDF), har studenter fra andre ELLS universitetet stilt spgrsmal ved HUJIs medlemsstatus i

388  ELLS alliansen. (Se vedlegg 13 for utdypende info).

389 Idaghar ikke NMBU tatt et sterkt stangpunkt i dette spgrsmalet.

390  Pa bakgrunn av diskusjonssaken angdende denne problemstillingen pa ST2 har AU utarbeidet et utkast
391 til en resolusjon angdende HUJIs medlemskap i ELSA nettverket. Her foreslds det at en gnsker at NMBU
392  og universitetets studentrepresentanter i ELSA skal ta en sterk stilling for at dette samarbeidet skal
393  revurderesiELLS.

394
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395  Spersmal til diskusjon:

396 1. Er Studenttinget enig i AU sitt forslag til resolusjon?

397  2.Erdetnoe iresolusjonsteksten som bgr tydeliggjgres eller endres?
398  3.Erdere enigi forslagene til “Studenttinget mener at”?

399

400

401 2636.3 Diskutere resolusjon om Kvalitetsgodkjenning av studielgp pa

402 integrert master

403 Saksforbereder: Kristian Lund Vang

404

405  Vedlegg 15: Resolusjon Kvalitetsgodkjenning av studielgp pa integrert master
406

407  Hensikt:

408  Diskutere foreslatt resolusjon om hvilken kvalitetsgodkjenning NMBU burde tilby studenter ved
409 integrert master som gnsker a bytte studie.

410

411 Bakgrunn:

412  Studenter ved integrerte masterprogrammer ved NMBU kan i dag fullfgre 180 studiepoeng uten a fa noen
413  formell bekreftelse pa kompetansen de har oppnadd. Dette kan skape store utfordringer for studenter
414  som gnsker & bytte studieretning eller sgke seg videre i utdanningssystemet.

415  Per nd kan studenter bytte fra integrert master til annet masterprogram gjennom studieavdelingen, de
416  mottar ingen form for kvalitetsgodkjenning ved dette bytte. Om studenten gnsker & bytte til et annet
417  universitet i lik stil, er mulighetene begrenset. Det er ogsa gitt inntrykk om at kommende nasjonale
418  universitetsforskrifter vil innskrenke retten til slike bytter ytterligere.

419  Jegonsker at Studenttinget skal jobbe for & innfgre en ordning som gjgr at de som gér en integrert master
420  har mer fleksibilitet i sitt studielgp.

421

422  Saken har kommet frem gjennom samtaler med studenter, studieveiledere og ved & lese pa INN sine sider

423  angdende sammenslatt bachelorgrad (  https://www.inn.no/for-studenter/administrer-dine-

424  studier/sammensatt-bachelorgrad/index.html ).

425

426  Spersmal til diskusjon:

427  Er studenttinget enig med den foreslatte resolusjonen?
428

429

430 2636.4 Diskutere innsendte dokument om Digital Sovereignty at NMBU

431 Saksforbereder: Clemeté Pfeiffer

432

433  Vedlegg 16: Proposal of Digital sovereignty at NMBU
434

435  Hensikt:

436  Diskutere innsendte forslag om digital Sovereignty at NMBU.

437

438  Bakgrunn:

439  Pdgrunn av at det stadig blir flere trusler mot vare privatliv og annen i den digitale verden, og at det er
440  gkende innsamling av data blant systemeiere som vi betaler dyrt for at skal sikre at vare data ikke

441  kommer pd avveie. Innsender gnsker at Studentting skal diskutere om det pa tide a ga i motsatt retning
442  oggjere systemer billigere og mer tilgjengelig og ha mer egenkontroll over sine egne data?

14
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443 2637 Eventuelt

444

445

446 20638 Mgteevaluering
447  Link til Mgteevalueringsskjema

448

449
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450 2639 Vedlegg

451 2639.1 Vedlegg 1 Halvarsrapport fra AU

452  Freydis:

453  Studentpolitisk arbeid nasjonalt

454  Frgydis har deltatt pa flere mgter i Norsk studentorganisasjon (NSO), blant annet landsstyremgter hvor
455  saker til landsmgtet ble behandlet. Som delegatleder har hun ogsé deltatt pa flere delegatmgter i forkant
456  av NSOs landsmgte, samt hatt mgte med NMBUs delegasjon for & planlegge prosessen rundt landsmgtet.
457  Hun deltok ogsd pd studentpolitisk toppmgte med statsrdd Aasland, hvor temaene blant annet var
458  hvordan hgyere utdanning er i endring, hvordan man kan sikre gode leeringsmiljg og studentvelferd i mer
459  fleksible utdanningslgp, samt bruk av kunstig intelligens i hgyere utdanning.

460 Itillegg har Frgydis svart pa NSOs arsrapport og medlemslagsundersgkelse for a gi en statusoppdatering
461  péastudentdemokratiet ved NMBU.

462  NMBU sine NSO-delegater har hatt mgter og satt opp intervjuer med de kandidatene som ville presentere
463  segselv. De har ogsa forberedt seg frem mot Landsmgtet til NSO.

464  Uka etter paske drar jeg, og NMBU sine fire andre delegater pad Landsmgte med NSO i Tgnsberg (dette
465  skjer altsa etter sakspapirfristen)

466

467  Mgter, samarbeid og representasjon

468  Frgydis har deltatt pa flere samarbeidsarenaer mellom universitetene, blant annet U5-samlinger med de
469 andre selvforvaltende universitetene. Her har man blant annet diskutert bzerekraftsarbeid, grgnt kontor-
470  ordninger, samarbeid med naeringslivet og hvordan nettverket kan brukes videre. Hun har ogsa deltatt
471  pd ULT-seminar om NMBU 2035, Dialogkonferansen, der hun la frem Studentdemokratiets sine
472  utfordringer og hva vi har oppnadd i 2025, og oppstartsmgte i Rad for samarbeid med arbeidslivet (RSA),
473  hvor malet er a styrke koblingen mellom universitetet og naeringslivet.

474  Videre har hun deltatt som observatgr pa Universitetsstyremgte, hatt kaffemgte med
475  universitetsdirektgren sammen med arbeidsutvalget og universitetsstyrerepresentant, og deltatt i
476  utbyggerforum med As kommune. Her ble det blant annet diskutert studentaktivitet i sentrum i perioden
477  hvor Aud.Max. er stengt, samt behovet for lagrings- og gvingslokaler for studentfrivilligheten.

478  Frgydis har deltatt pad Sentralbanksjefens arstale, hvor fremtidsutsiktene for norsk gkonomi ble
479  presentert. Hun har ogsé veert med pa 10 ars jubileum pa USN (Universitetet i Sgr-@st Norge), noe som
480  var veldig hyggelig og laererikt.

481

482  Valg, oppleering og oppstart

483  Detharvertarbeid knyttet til urnevalg for mannlige kandidater til universitetsstyret og fakultetsstyrene.
484 P& grunn av utfordringer med synlighet og rekruttering av kandidater ble det gjennomfgrt et
485  suppleringsvalgi starten av dret. Prosessen har veert krevende, men det har nd kommet kandidater til de
486 fleste plassene. Frgydis har ogsa veert involvert i & oppnevne ny studentrepresentant til Kunstradet ved
487  NMBU.

488  Hun har ogsa gjennomfgrt oppleering og erfaringsutveksling med fakultetsstyrerepresentantene, hvor
489 flere problemstillinger og forbedringsforslag ble lgftet.

490  Det fgrste mgtet i Studentenes lederteam (SLT) med nye studentradsledere har blitt giennomfgrt, hvor
491  man fikk en oppdatering pa oppstarten av semesteret og situasjonen ved de ulike fakultetene.

492  Det har veert oppstartsmgter med faddergeneral, studiestartkomité og fadderstyret, hvor arbeidet med
493  planleggingen av fadderuka 2026 har startet. Frgydis har ogsd deltatt pa fadderstyremgter og
494  administrative mgter knyttet til dette.

495  Endel av arbeidet har ogsa gatt til planleggingen av avsparkskonferansen, som hadde godt oppmgte og
496  engasjerte deltagere.

497  Frgydis har jobbet med planleggingen av emnet AOS234, blant annet gjennom mgter med emneansvarlig,
498  justering avemneopplegget og handtering av pameldinger i StudentWeb. Emnet ble flyttet to uker senere
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499  enn planlagt pd grunn av kollisjoner med studentfrivilligheten, og de siste forberedelsene fgr oppstart i
500 uke 12 har blitt giennomfgrt.

501  Vihar ogsé fitt startet opp faget AOS234, noe som virker som det interesserer de som tar faget, og har til
502  navertveldig spennende og innsiktsfullt.

503

504  Sosialt og promo

505  Arbeidsutvalget arrangerte ogsa julebrunsj som en sosial avslutning for det forrige Studenttinget, hvor
506  detblant annet ble delt ut medaljer og pins.

507  Freydis har ogsa laget informasjonsinnhold for & synliggjgre studentdemokratiet, blant annet en video
508 pé Instagram som forklarer hvordan et Studentting gjennomfgres. I tillegg bidro AU til en video som
509  promoterte Studiestartundersgkelsen i samarbeid med kommunikasjonsavdelingen ved NMBU.

510 Vi naermer oss valgperioden, si Frgydis, med resten av AU, valgnemnda og flere leter etter gode
511 kandidater som kan overta etter oss.

512

513

514  Ronja:

515 Internasjonalt

516  Dette semesteret har Ronja deltatt pa ELSAs Spring Meeting i Vienna, hvor NMBUs studentrepresentanter
517  presenterte et forslag om & etablere et Studenter i forskning-prosjekt pa tvers av ELLS-universitetene.
518  Forslaget hari ettertid fatt gjennomslag i ELLS-alliansen, og Ronja skal bidra til 4 igangsette arbeidet med
519  prosjektet.

520  Hun har ogsa bidratt i et initiativ fra ELSA for at ELLS skal utvikle prinsipper for akademisk samarbeid i
521 alliansen. Videre skal hun, sammen med den andre ELLS-representanten, arbeide med & promotere ELLS-
522  sommerskoler, samt oppfordre flere NMBU studenter til & sende inn forskningsprosjekter til The Student
523  Scientific Conference i november 2026.

524  Ronjahar ogsd manedlig delt ut inkluderingsmidler, oppdatert regelverk og prosess knyttet til disse, samt
525  bistatt ISU og ESN i ulike problemstillinger i deres arbeid med arrangementer for internasjonale
526  studenter.

527

528  Leeringsmiljg

529  Dette semesteret har Ronja tiltradt som leder av Laeringsmiljgutvalget (LMU) ved NMBU. Her har det
530 blant annet vart diskusjoner knyttet til resultater fra Studiestartundersgkelsen og Studiebarometeret,
531  sarlig om studiestart, fadderuken, opplevd arbeidsrelevans og klassemiljg. Med bakgrunn i dette har hun
532  startet et initiativ for & fi NMBU mer involvert i fadderuken. Hun har ogsd samlet inn kandidater til
533  Studiemiljgprisen, kiret vinneren, og startet planleggingen av Psykisk helse-uka 2026.

534  Nar det gjelder arealprosesser ved NMBU, har Ronja deltatt i arbeid med a kartlegge og vurdere behov i
535  sosiale soner, lesesaler og masterplasser. Hun er ogsd i dialog med Eiendomsavdelingen om en
536  medvirkningsbrosjyre. Ronja skal delta i AMUs byggutvalg og SBVs styringsgruppe, men disse har
537 forelgpig ikke hatt oppstart.

538 Ronja har videre arbeidet med studentmedvirkning i arealeffektiviseringsprosessen. Dette har blant
539  annet reist spgrsmdl om hvorvidt flere av de overordnede styringsgruppene bgr dekkes av
540  Arbeidsutvalget (AU), og om dette kan vere et argument for 3 utvide AU sitt drsverk. Oppnevning av
541  studenter til ulike arbeidsgrupper pa fakultetsniva vil ogsd kreve tid og kapasitet fra AU. Dette er
542  problemstillinger Ronja og AU er i dialog med NMBU om.

543  Per dags dato vil AU fa oversikt over arealreduksjonsprosessen gjennom orienteringer fra
544  Eiendomsavdelingen i LMU og gjennom deltakelse i AMUs byggutvalg.

545

546  Velferd

547  Ronja har dette semesteret ledet Velferdsmiddelkomiteen, som har fordelt velferdsmidler, og hun har
548  startet arbeidet med et forslag til revidering av velferdsmiddelreglementet. Hun har ogsd ménedlig delt
549  utfaglige og politiske midler, samt bidratt i utdelingen av midler fra NUs karrierefond.
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550 I samarbeid med SiAs arbeider Ronja med & utvikle en varslingsinstruks for foreninger, som skal
551  publiseres pa SiAs sine nettsider. Dersom dette viser seg hensiktsmessig, kan ressursen utvides pa sikt.
552  Ronja har ogsa fattigjennom at SiAs skal etablere en felles arrangementskalender for As p4 sine nettsider,
553  og bistatt NMBU i arbeidet med & forbedre kommunikasjonen med studentene. I denne sammenheng
554  planlegges det & opprette et NMBU Canvas-rom for studenter, mens utviklingen av en NMBU app
555  forelgpig er nedprioritert.

556  Videre er Ronja i dialog med kommunen og NMBU for & kartlegge beredskapsplaner for studenter ved en
557  eventuell krise. Hun er ogsd i en prosess med a vurdere et mulig samarbeid med NU om oppfglging av
558 linjeforeningene ved NMBU.

559

560

561  Frida:

562  Frida har med resten av AU veert pd U5 samling (mgte med arbeidsutvalg fra NTNU, UiT, UiO og UiB) i

563 Bergen hvor de hadde ulike bolker med ulike temaer som KI og grgnt kontor i tillegg til
564  erfaringsutveksling. AU har ogsd planlagt og arrangert avsparkskonferanse for tillitsvalgte ved
565  studenttinget pA NMBU som var over en helg. Avsparkshelgen ble vellykket, vi fikk besgk av
566  Studentombudet, NSO sin nestleder og rektor Solve Saebg.

567

568  Barekraft:

569  Som nestleder i baerekraftkomiteen har Frida vaert med pa planleggingen og organiseringen av Grgnn
570  uke, samt vaert gkonomiansvarlig. Grgnn uke ble en vellykket festival med litt mer intime og mindre
571  arrangementer enn tidligere, men godt oppmgte pa hvert arrangement, og en uke med varierte grgnne
572  arrangement. I tillegg til Grgnn uke har ogsd Baerekraftkomiteen deltatt og promotert SDG konferansen
573 2026 som vari Oslo i februar.

574  Frida har ogsa fatt veere med i et nytt nettverk med grgnt kontor representanter fra UiO, NTNU, OsloMet
575  og barekrafts piloter fra UiB. De har hadde en samling onsdagen etter SDG, og har i ettertid hatt mgter
576  omtrent en gang i maneden for & planlegge en nasjonal workshop for tillitsvalgte ved universitetene.
577  Frida har fétt lov & veere med pa dette nettverket som representant fra NMBU pa grunn av sin rolle som
578  baerekraftsansvarlig i arbeidsutvalget pa tross av at NMBU enda ikke har et Grgnt kontor.

579  samarbeider nd Frida og lederen av beerekraftskomiteen med Baerekraftshuben om & opprette et grgnt
580  Kkontor pd NMBU, da de har fétt klarsignal pa dette fra rektoratet.

581

582  Studiekvalitet:

583  Som studiekvalitetsansvarlig har Frida veert med i ulike arbeidsgrupper. En av dem har jobbet med 4 lage
584  Overordnet strategi for KI ved NMBU, der har Frida gitt innspill angdende studentperspektivet og det
585  studenttinget star for angdende KI. Hun har ogsa veert med i en gruppe hvor det har vert vurdering av
586  samlingsbasertundervisning og spesialrom i forhold til sambruk. I tillegg har hun vert student
587  representantiarbeidsgruppen som skal revidere kandidatundersgkelsen og fi sendt den ut pa nytt, arlig
588 til studenter som nettopp har tatt en grad ved NMBU.

589  Frida har ogsa sittet i Utdanningsutvalget med to andre student representanter. Dette halvaret har de
590 hatt programseminar hvor Frida har representert hva studenter synes er viktig i programutvikling, ellers
591  har det veert to mgter i utdanningsutvalget i 2026.

592  Fridaleder Semesterets beste underviser komite, og har fatt startet arbeidet med den nye komiteen valgt
593  péstudentting 6 for & finne virens beste underviser. De er i full gang med a regne ut vinneren og skal dele
594  utprisen for varen fgr studentting 3.

595
596 Forskning og innovasjon:
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597  Frida sitter som student representant i Forskningsutvalget og har deltatt pa to mgter dett halviret og
598  skal veere med péa arets tredje den 16.april. Ellers er hun jevnlig med p& mgter pa BIT med ansatte
599  angdende studentinnovasjon.

600 Innenfor studentinnovasjon har Frida fortsatt med samarbeidsmgtene mellom Innovasjonsansvarlig fra
601 AU, prorektor for forskning og innovasjon, prorektor for utdanning, StartUpSmia, BIT, Urbanlab, Helix,
602 Cre8, Start NMBU, Eclipse og Eiklab. Frida har avholdt to samarbeidsmgter dette semesteret og de
603  planlegger na omvendt bedriftsdag pa BIT senteret den 21.april, hvor foreningen skal fa presentere seg
604  til bedrifter og andre aktgrer fra naeringslivet.

605 Innovasjonsmidler er nytt og har fatt flere sgknader dette halviret ved hjelp av litt promotering av
606  ordningen. Frida har da sett gjennom sgknader og delt ut innovasjonsmidler til tre student foreninger
607  som omhandler studentinnovasjon.

608

609
610
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611 2639.2 Vedlegg 2 Halvarsrapport fra US
612

o Studentenesrepresentantenes
halvarsrapport fra Universitetsstyret (US)
Norges miljg- og biovitenskapelige universitet (NMBU)
Varen 2026

Til Studentting (ST) 3,

Varen 2026 har vert travel og innholdsrik for US ved NMBU, med viktig arbeid som preger den
strategiske retningen, ekonomien og driften til hele virksomheten. Det er 1 lepet av kort periode blitt
ansatt tlere nye dekaner (4 av 7) og selv med et godt arbeid med omstilling er det fortsatt mer jobb
igjen de neste arene. [ denne rapporten kan du lese kort om de viktigste sakene som US har arbeidet
med varen 2026. Det trekkes frem sentrale diskusjonsmomenter og vedtak i de mest relevante sakene,
mens ovrige saker som ikke er omtalt anses til a ikke ha noen bemerkelsesverdige kommentarer.

Neste og semesterets siste US-mote iht. meteplan finner sted og holdes apent for offentligheten
onsdag 10. juni. Sted for metet er ikke avklart, men vil bli offentliggjort sammen med innkalling.
Rapport fra dette metet orienteres om ved ST 4.

Under finner dere link til Opengov, plattformen der meteinnkallinger, sakspapirer, referater og
protokoller til moeter 1 NMBUSs rad og utvalg publiseres;
https://opengov.360online.com/Meetings/nmbu

Mannlig representant skal sammen med et utvalg av universetsstyret delta 1 etatsstyringsmete med
kunnskapdepartementet 22. mai. Etatsstyringsmotene er viktige meter for styring og dialogen mellom
departementet og universitetet. Her har styret mulighet til a ta opp viktige saker og fa og gi
tilbakemeldinger for fremtidig styring og strategi.

I forbindelse med Studentvalget hasten 2025 ble mannlig studentrepresentant 1 US og vara valgt inn;
hhv. Magnus Schie Larsen (gjennvalgt) og Adrian Nilsen Botland. Vara Vegard Thomas Blomkvist
avsluttet sin perioder 01.01.2026.

Det skal velges ny kvinnelig studentrepresentant 1 US 1 april, 1 forbindelse med Studentvalget varen
2026. Undertegnede folger begge spente med, og vi skal serge for at hun som blir valgt gar godt
skodd inn 1 det nye vervet nar den tid kommer.

Vi er alltid apne innspill fra studentene om saker vi jobber med eller generelt om styret. Derfor er det
bare a ta kontakt med oss dersom dere har noen spersmal, vi svarer gladelig!

Maja Raz Karterud /tlf/’ﬂr &Z I@/"?L(" VML

E-post: maja.raz karterud@nmbu.no sign.

Magnus Schie Larsen M/ZUS S Larsen
4

E-post: magnus.schie.larsen(@nmbu.no sign.
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615 VEDTAKSSAKER

616
Fra US-mote 10.11.2025

9/25 NMBUs Studieprogramportefolje 2026-2027

I US-sak 9/25 vedtok US NMBU sitt Studieprogramportefolje 2026-2027. Vedtaket innebzaerer en
omlegging av mastertilbudet, der flere spesialiserte programmer legges ned og fagmiljoer samles 1
bredere programmer eller viderefores som studieretninger. Hensikten er a styrke kvalitet, relevans og
berekraft 1 utdanningene, samt bruke ressursene mer effektivt.

Det opprettes et nytt arsstudium 1 natur og milje og en ny master 1 baerekraftige matsystemer.
Samtidig legges blant annet masterprogrammene 1 agrookologi, urbant landbruk, naturbasert reiseliv
og deltidsmasteren 1 eiendomsutvikling ned. Master 1 genomvitenskap viderefores som studieretning 1
biologi. Det ble ogsa vedtatt flere navneendringer pa studieprogram

10/25 Opptaksrammer NMBU 2026/27

I US-sak 10/25 vedtok US opptaksrammene for studiearet 2026 til 2027. Totalt reduseres antall
studieplasser noe sammenlignet med aret for, serlig pa flere femarige masterprogram, mens det er
mindre endringer pa bachelor og toarige masterlop.

Dersom ikke alle studieplasser fylles, anbefaler styret at ledig kapasitet brukes til etter og
videreutdanning, enkeltemner og andre fleksible studietilbud. Rektor kan ogsa justere
opptaksrammene 1 dialog med fakultetene ved behov.

11/2S Studieavgift ved NMBU 2026/27

1US sak 11/25 vedtok US ved Norges miljo- og biovitenskapelige universitet nye satser for
studieavgift for studiearet 2026 til 2027 for studenter fra land utenfor EU E@S og Sveits. Avgiften
deles inn 1 tre kategorier pa 80 000, 150 000 og 275 000 kroner per ar.

Prisene er justert som folge av endrede nasjonale foringer og for a gjere NMBU mer
konkurransedyktig internasjonalt. Satsene skal ligge pa et relativt lavt niva sammenlignet med mange
tilsvarende universiteter 1 Europa, og NMBU er ogsa blant de rimeligere institusjonene i Norge for
denne studentgruppen. Styret uttrykte prinsipiell motstand mot studieavgift, men ordningen er politisk
bestemt. Det var et onske om a legge seg enda lavere, men usikkerhet 1 regelverket og varslede
avklaringer fra departementet gjorde at dette ikke ble gjennomfort na.

Inntektene fra studieavgiften skal fortsatt fordeles mellom fakultetene og sentralt niva etter samme
fordelingsmodell som tidligere.

15/25 Ansettelse av dekan pa KBM

I US-sak 15/25 ansatte US KBM sin nve dekan, som tiltrer 10. november 2026. Det var konstituert
dekan Svein Horn som 1 metet ble ansatt. Ingunn har allerede vart konstituert i stillingen siden
sommeren 2025.

Saken var unntatt offentligheten, men informasjon om vedtaket ble lagt ut pa NMBUS intranettsider
allerede den 25. november
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617
618 Fra US-mote 18.12.2025
619

17/25 Ansettelse av dekan pa Realtek

I US-sak 17/25 ansatte US Realteks nye dekan, som tiltrer 1. januar 2026. Det var konstituert dekan
Ingunn Burud som 1 metet ble ansatt. Ingunn har allerede vaert konstituert 1 stillingen siden mars 2025.

Saken var unntatt offentligheten, men informasjon om vedtaket ble lagt ut pA NMBUs intranettsider
allerede den 19. desember

Fra US-mote 29.1.2026

11/26 Ansettelse av dekan pa HH

T US-sak 11/26 vedtok US innstillinger for ansettelse av dekan ved handelshovskolen. Vedtaket er
fortsatt unntatt offentligheten og vil bli kunngjort pa NMBU sine sider nar det er klart.

12/26 Tildeling av utdanningsfaglig merittering 2025

TUS sak 12/26 tildelte US status som merittert underviser til Knut Ombholt, Linda Helén Godager,
Hilde Vinje, Ronny Steen og Runa Rertveit. Merittert underviser er en anerkjennelse som gis til faglig
ansatte som over tid har vist serlig hoy kvalitet 1 undervisning, utvikling av leeringsformer og bidrag
til utdanningskvalitet ved universitetet.

Ordningen skal lotte fram undervisning som en viktig del av den faglige karrieren, pa lik linje med
forskning. De som far statusen har dokumentert systematisk arbeid med studentaktiv leering, utvikling
av emner og studieprogram og deling av erfaringer med kolleger. Vedtaket inneberer bade faglig
anerkjennelse og et ansvar for a bidra videre 1 utviklingen av utdanningskvalitet ved NMBU.

Les mer her: https://www.nmbu.no/nvheter/fem-nve-meritterte-undervisere-ved-nmbu

Fra US-mote 04.03.2026

14/26 Arsrapport NMBU 2025

I US-sak 14/26 vedtok US NMBU sin arsrapport for 2025. Arsrapporten gir en samlet oversikt over
universitetets virksomhet, resultater og maloppnaelse 1 lopet av aret. og skal sendes til
Kunnskapsdepartementet innen 15. mars 2026. Rapporten er utarbeidet av avdelingene 1
universitetsadministrasjonen og koordinert av Avdeling for ledelse og virksomhetsstyring.

Rapporten beskriver blant annet utviklingen 1 utdanning, forskning, innovasjon og barekraftsarbeid
ved NMBU. Den viser blant annet at universitetet fortsatt har hoy studenttilfredshet, rekordhevt antall
avlagte doktorgrader 1 2025 og ekt aktivitet innen forskningsseknader og imnovasjon. Samtidig peker
rapporten pa behovet for videre omstilling og ekonomisk balanse 1 organisasjonen.

US godkjente Arsrapport NMBU 2025 for oversendelse til Kunnskapsdepartementet.
15/26 Arsregnskap 2025

1 US-sak 15/26 vedtok US NMBU sitt arsregnskap for 2025. Regnskapet utgjer universitetets
offisielle finansregnskap 1 henhold til retningslinjer fra Kunnskapsdepartementet og danner grunnlaget
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620 for arsrapporten som sendes til departementet. Regnskapet omfatter bade bevilgningsfinansiert
621 virksomhet og bidrags- og oppdragsaktivitet ved universitetet.

Regnskapet viser et overskudd pa 4,1 millioner kroner, knyttet til avsluttede oppdragsprosjekter 1
2025. Samlet virksomhetskapital ved utgangen av aret er 55 millioner kroner, hvorav 54 millioner er
ubundet og disponeres av Universitetsstyret. Arsregnskapet vil senere bli revidert av Riksrevisjonen,
med endelig revisjonsberetning som legges frem for styret 1 juni.

US godkjente det avlagte arsregnskapet for 2025 med tilherende ledelseskommentarer,
resultatregnskap og balanse.

16/26 Rapport for 3. tertial 2025 - overforing av midler fra 2025 til 2026

I US-sak 16/26 vedtok US rapport for 3. tertial 2025, inkludert overforing av midler fra 2025 til 2026.
Tertialrapporten viser at stram okonomistyring og stillingskontroll gjennom 2025 har hatt en positiv
effekt pa okonomien, men at det fortsatt er behov for videre omstilling 1 organisasjonen.

Saken omhandler hvordan ubrukte nudler fra 2025 skal overfores og disponeres 1 2026.
Hovedprinsippet er at budsjettenhetene 1 stor grad far overfort sine ubrukte midler til neste ar for a
sikre forutsigbarhet 1 skonomistyringen. Samtidig foreslas enkelte salderingstiltak knyttet til blant
annet energikostnader, rekrutteringsstillinger og ulike sentrale poster, samt at deler av
usikkerhetsavsetningen overfores til 2026.

US tok rapporten for 3. tertial 2025 til etterretning, og vedtok fordelingen av overforte midler fra 2025
til 2026 1 trad med universitetsdirektorens forslag.

17/26 Investeringsplan 2026-2030

I US-sak 17/26 vedtok US NMBU sin mvesteringsplan for 2026-2023. Bakgrunnen er retmingslinjer
fra Kunnskapsdepartementet som setter grenser for hvor store avsetninger institusjonene kan ha.
Avsetninger utover 5 prosent av arets tildeling ma veere knyttet til en konkret plan for investeringer,
og styret ma derfor godkjenne en investeringsplan for bruken av disse midlene.

Investeringsplanen omfatter tre hovedomrader: funksjonell og teknisk oppgradering av bygg, sentrale
satsingsmidler til vitenskapelig utstyr, samt fakultetenes og enhetenes egne avsetninger til
investeringer (hovedsakelig til forskningsutstyr). Planen innebzaerer 1 hovedsak disponering av midler
som allerede er vedtatt gjennom tidligere budsjett- og regnskapsbehandlinger.

US vedtok den fremlagte investeringsplanen for perioden 2026-2030.

18/26 Ny utviklingsavtale - utkast til avtale til KD

I US-sak 18/26 vedtok US utkastet til ny utviklingsavtale med Kunnskapsdepartementet. Avtalen skal
angl universitetets strategiske prioriteringer og mal 1 dialog med departementet, og danner grunnlaget
for videre forhandlinger om den endelige avtalen. Utkastet bygger pa tidligere diskusjoner 1
Universitetsstyret og innspill fra blant annet Forskningsutvalget og Utdanningsutvalget.

Avtalen foreslar tre overordnede mal for perioden: a styrtke NMBUSs forskningsinnsats og
internasjonale posisjon, bidra til innovasjon og verdiskaping gjennom samarbeid med samfunn og
neringshiv, samt videreutvikle utdanningstilbudet med fokus pa kvalitet, relevans og fleksibilitet.
Malene folges opp av ulike styringsparametere og indikatorer knyttet til blant annet
forskningssamarbeid, innovasjon, studentopplevelse og utvikling av studieportefoljen.
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622 US vedtok a sende utkastet til utviklingsavtale til Kunnskapsdepartementet innen fristen 15. mars
623 2026 som grunnlag for videre dialog om den endelige avtalen.

19/26 Administrasjonsgjennomgang - mandat

I US-sak 19/26 vedtok US mandatet for en administrasjonsgjennomgang, som skal ledes av
Universitetsdirektor Per Eirik Lund. Bakgrunnen er et strammere okonomisk handlingsrom, ekende
konkurranse om ressurser og behov for okte midler til vedlikehold av bygningsmassen. NMBU har
allerede gjennomfort innsparinger siden 2024, men prognoser viser fortsatt ekonomisk ubalanse.
Formalet med gjennomgangen er a sikre at administrasjonen er tilpasset framtidige okonomiske
rammer, samtidig som universitetets kjerneoppgaver innen utdanning, forskning og formidling
varetas.

Prosjektet skal analysere dagens administrative struktur, arbeidsprosesser, kompetanse og ressursbruk
pa tvers av sentraladministrasjonen, fakultetene og forsekssentrene. Pa bakgrunn av dette skal det
identifiseres omrader for forbedring, effektivisering og bedre samhandling, samt eventuelle
organisatoriske endringer. Arbeidet skal resultere i1 konkrete anbefalinger, risikovurderinger og forslag
til implementering. Prosjektet planlegges gjennomfert fra mars til oktober 2026, med forste
presentasjon av forelepige losninger til universitetsstyret 1 juni.

US vedtok mandatet, og ga Universitetsdirektor fullmakt til detaljplanlegging av prosjektet slik det
fremgar av mandatdokumentet.

20/26 Tildeling av utdanningsprisen 2026

1 US-sak 20/26 tildelte US utdanningsprisen for 2026. Prisen deles ut annet hvert ar, vekselsvis med
forskningsprisen. I 2026 ble det sendt inn en seknad til utdanningsprisen. En komité oppnevnt av
rektor giennomgar seknadene og utarbeider en innstilling til prisen.

Komitéen som skal vurdere seknadene 1 2026 bestar av:
- Ramni Lill Anjum; vitenskapelig ansatt
- Linda Helén Godager: vitenskapelig ansatt med utdanningsvitenskapelig kompetanse
- Felix Jacobsen:; student
- Ingunn Reimers; student
- Runa Rertveit; vitenskapelig ansatt
- Morten Serlie; vitenskapelig ansatt

Vedtektene til NMBUs utdanningspris kan leses her: https:/www.nmbu.no/om/pedagogisk-
rammeverk-stimuleringsmidler-og-priser#utdanningsprisen

Vedtaket er fortsatt unntatt offentligheten og vil bli kunngjort pa NMBU sine sider nar det er klart.
Det planlegges at NMBUS s utdanningspris 2026 deles ut ved utdanningsfaglig arrangement ved
NMBU 1. juni 2026.

21/26 Ansettelse av dekan pa Biovit

I US-sak 21/26 vedtok US innstillinger for ansettelse av dekan pa Biovit. Vedtaket er fortsatt unntatt
offentligheten og vil bli kunngjort pa NMBU sine sider nar det er klart.
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624 ORIENTERINGSSAKER

625
Fra US-mote 10.11.2025

9/25 Studentenes kvarter

1 US-sak 9/25 ble US orientert om aktuelle studentsaker siden forrige styremote. Saksfremleggere var
studentrepresentantene Maja Raz Karterud og Magnus Schie Larsen. Det ble orientert om arbeid med
kriseberedskap, hvor det 1 uke 44 var beredskapsuke. Studenttingets arbeidsutvalg avholdt et seminar
om beredskap, 1 samarbeid med As kommune, NMBU, SiAs. Det ble blandt annet diskutert hvem har
ansvar for a ta vare pa studentene 1 krisesituasjoner. Det har 1 tillegg blitt arrangert Hostkonferanse
med NSO, hvor NMBU ble vist frem for de andre studentdemokratiene 1 Norge. Ellers har
Statsbudsjett blitt lagt frem, hvor studentene gar veldig i minus. Dett er grunnlag til misnoye, og bade
Studentdemokratiet og NSO krever at det skal hoynes til minst 1.5 G.

Fra US-mote 29.1.2026

XX/26 Studentenes kvarter

1 US-sak xx (saken ble glemt 1 sakslisten) ble US orientert om aktuelle studentsaker siden forrige
styremote. Sakstremleggere var studentrepresentantene Maja Raz Karterud og Magnus Schie Larsen.
Det ble orientert om studentprioriteringer 1 omstilling, saken som US-representantene har hatt opp til
diskusjonssak 1 Studenttinget. Funnene fra diskusjonen ble lagt frem, blant annet at studentene onsker
at det skal fortsette a prioritere praksis 1 studiene, og at studentareal ikke skal reduseres. Det var onske
om bedre oversikt over eksiterende arealer, spesielt grupperom slik at de 1 storre grad kan bli brukt.
Det ble ogsa orientert om at Styreleder og nestleder 1 SiAs onsket at SiAs skulle bli mer inkludert 1
den strategiske prosessen 1 over campusplanleging og plass effektivisering samt oking av sosiale
soner. Ellers ble det orientert om utdeling gav pris for semesterets beste underviser. Prisen for
semesterets beste underviser deles ut hver host og var av en komité valgt av Studenttinget. Professor
Erling Holden er karet til semesterets beste underviser hesten 2025. Han far prisen for sitt
engasjement for studentene sine og sin evne til a inspirere. Til slutt ble det orientert om
avsparkskonferansen, hvor AU skulle arrangere avsparkskonferanse, med nye representanter 1
studenttinget. Her er det helt nytt studentting, og de gledet seg til Solve skulle innom.

Fra US-mote 04.03.2026

10/26 Studentenes kvarter

1 US-sak 10/26 ble US orientert om aktuelle studentsaker siden forrige styremote. Sakstremleggere
var studentrepresentantene Maja Raz Karterud og Magnus Schie Larsen. Det ble orientert om at
minitUKA gikk av stabelen samme dag, med arrangementer som sproytetog og rebuslop. Styret ble
gitt et innblikk 1 formalet med miniUKA, og at dette er en ovelse for UKEorganisasjonen for UKA i
oktober. Det ble ogsa informert og de ulike arrangementene som gjennomfores, og utfordringene
rundt disse med tanke pa at Aud Max er under oppussing. Det kom 1 tillegg flere sporsmal til
arrangementet 3000m ol, og om studentenes holdning til alkohol og utenforskap 1 et slikt
arrangement.

Ellers ble ogsa rekrutteringskampanjen til NMBU tatt opp, da dette har skapt reaksjoner blant
studentene. Bade debattinnlegget om «bachelor 1 irrelevans» 1 Dagsavisen og rektors svar ble snakket
om, 1 tillegg til den KI-animerte videoen av et ekorn pa TikTok.
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626 2639.3 Vedlegg 3 Halvarsrapport fra SiAs

627 )

628 Halvarsrapport SiAs-styret

629  Det siste halvaret har SiAs-styret behandlet en rekke saker. Vi har ferdigbehandlet boligreglementets
630  regler om kjeeledyr i studentboligene, samt kontinuerlig arbeidet oppimot kommunen vedrgrende de
631 stigende kommunale avgiftene. Samskipnadene fortsetter ogsa arbeidet med & gjgre Norgespris
632  gjeldende for samskipnadenes studentboliger ogsd, slik at studenter ikke mad beere en hgyere
633  strgmkostnad.

634

635  Det er ogsa stgdig framdrift med utbygging av nye studentboliger pa Pentagon, og man begynner & se
636  horisonten av neste byggetrinn hvor man skal totalrenovere og bygge pa de eldste byggene pa Pentagon.
637 I forbindelse med renovasjonsplanene har SiAs mottatt ENOVA-midler for en kartlegging for potensiale
638 til prosjektet sammen med InnoTre, hvor malet er a bli et referanseprosjekt for pabygg pa eksisterende
639  bygg.

640

641  Fram mot sommeren vil vi gjennomfgre styreseminar med fokus pa oppleaering av nye styremedlemmer
642 om hvordan styret i en samskipnad fungerer, samt hvordan man i Sids arbeider for & levere pa
643  samfunnsoppdraget vart: a sikre velferdstjenester for alle studenter pa NMBU.

644

645
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646 2639.4 Vedlegg 4 Forelgpig Regnskap
647
REGNSKAP
Studenttinget *R-2026  |R-2025 R-2024 R-2023 R-2022
Diverse inntekter 28200 49330 20100 123 644
Tilskudd NMBU 2240 000 2181000 2151000 1916000 | 1899000
Inkluderingsmidler 250 000 250 000 250 000 250 000 250 000
Semesteravgift 91 667 1100 000 1000000 1000000 | 1000000
Tilbaketalte velferdsmidler fra 2021 (kun 1 gang) 159 339
SUM INNTEKTER 2609867 3580330 3401000 3186100 | 3431983
Lgnn AU +feriepenger( minus ref sykepenger) 263 360 1420919 1373922| 1277785| 1237573
Honorar faddergeneral /brigaderer/oversetter 40188 124 883 122 331 127 695 118 941
0U fond - 28 |- 168 -126|- 168 |- 168
Arb.giveravg. 37213 218396 211 387 198 565 191 547
Personalforsikringer, pensjon 16 442 81537 79 883 65553 37 242
SUM PERSONALKOSTN. 357175 1845567 1787397 1669430 | 1585134
Kurs, utdanning, opplering 16 138 35717 115904 111933 249 890
Kontorhold + rekvisita 740 5619 13338 20114

Telefon/porto 209
Markedsfgring, promotering 28749 28394 41282 95 046
Reiser og representasjon 23515 65 358 56 627 57 347 74 492
NSO kontingent 259 866 494176 423 091 387 008 378 944
Studenttingsmgter +studentradsmiddager 7204 18 002 22530 23157 13 368
Organisasjonsutgifter 20 067 40478 12715 37796 48374
Grgnn uke 15 415

Grillfest ny pr 2024 15 698 26 870 20200 21759
Fadderuka ny pr 2024 45 457 83227

SUM ANDRE DR.KOSTN. 326 791 728960 774977 692 061 902 198
Velferdsmidler 592 165 487 274 564 588 555513 679 352
Inkluderingsmidler 74 280 168713 140 734 198 451 217 430
ESN NMBU gremerkede midl 10 000 20000 20000 20000 15000
ISU NMBU gremerkde midler 10 000 20000 20000 20 000 25000
SUM KULT/SOS TILTAK 686 445 695 987 745 322 793 964 936 782
SUM DRIFTSKOSTNADER 1370411 3270514 3307696 3155455 | 3424114
ARSRESULTAT 1239456 309816 93 304 30 645 7 869
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649 2639.5 Vedlegg 5 Instruks Kontrollkomiteen

650

ss1  Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen

652 Revidert pd Studentting 3, 07.04.2025
653

654  Myndighet

655  Kontrollkomiteen er et radgivende organ som plikter & rapportere til Studenttinget ved brudd av
656  vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til 4 tro at det foreligger brudd pa
657  vedtekter eller retningslinjer kan Kontrollkomiteen bade pa forespgrsel og pé eget initiativ undersgke
658  saken.

659

660 Sammensetning og virketid

661  Kontrollkomiteen bestar av leder og 2 medlemmer. Leder har ikke dobbeltstemme. Komiteen velges av
662  Studenttinget. Leder velges pa Studentting 6, mens de ordinaere medlemmene velges pa Studentting 3.
663  Medlemmene i Kontrollkomiteen har en virkeperiode pa 1 ar.

664

665  Oppgaver

666  Kontrollkomiteens arbeidsoppgaver:

667 ® Kontrollkomiteen skal ha ett overordnet oppsyn med at vedtekter, retningslinjer og
668 forretningsorden blir fulgt.

669 ® Kontrollkomiteen skal mgte pa Studentting med minst to (2) medlemmer.

670 @® Pa Studentting skal minst ett (1) medlem av komiteen veere en del av tellekorpset.
671 ¢ Kontrollkomiteen skal bistd AU med den praktiske gjennomfgrelsen av Studenttingsmgtene.
672 ® Kontrollkomiteen skal avlegge en skriftlig arsrapport til Studenttinget. Den skal
673 presenteres som en orienteringssak pa Studentting 6.

674 ® Kontrollkomiteen kan ved forespgrsel bista gvrige organer i studentdemokratiet.
675 ® Kontrollkomiteen skal vaere representert med minst ett (1) medlem pa

676 studentradsmiddagene.

677

678  Fgr Studentting kan Kontrollkomiteen ha mgte(r) med AU, og eventuelt ordstyrere, for & gjennomga
679  sakene.

680

681  Mistillit

682  Ved mistillitsforslag kan Studentting og involverte parter etterspgrre en eventuell uttalelse fra
683  Kontrollkomiteen. Denne uttalelsen kan kun omtale direkte brudd pa vedtekter, forretningsorden eller
684  arbeidsinstrukser vedtatt av Studentting. Kontrollkomiteen skal ikke komme med vurderinger av annen
685  natur enn innstilling pa direkte brudd eller ikke.

686

687  Kontrollkomiteen skal bistd i mistillitssaker pa fakultetsnivd, dersom dette etterspgrres av
688  studenttillitsvalgte i studentradet eller av AU.

689

690 Overlapp

691 Lederi AU er ansvarlig for at de patroppende medlemmer av Kontrollkomiteen far overlapp. Overlapp
692  innebeerer at det blant annet gjennomfgres mgter mellom avtroppende og patroppende medlemmer fgr
693  neste Studentting. Overlapp skal omhandle praksisen i Kontrollkomiteen samt en orientering om aktuelle
694  saker.

695

696  @vrige verv
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697  Medlemmer av kontrollkomiteen kan ikke samtidig inneha verv og posisjoner i Studentdemokratiet
698  som kan skade deres habilitet. Medlemmer av komiteen kan ikke i sin virkeperiode sitte i fglgende

699  utvalg:

700 - Arbeidsutvalget (AU)

701 - Studenttinget (representanter og ordstyrere)
702 - Universitetsstyret

703 - Valgnemnda

704 - Styremedlem i SiAs

705

706  Endringer i arbeidsinstruks

707  Arbeidsinstruksen for kontrollkomiteen vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Forslag til
708  endringi arbeidsinstruksen ma fremmes for, og vedtas av Studenttinget.

709

710
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711  2639.6 Vedlegg 6 Kandidatur Karl Adrian Wuatila til Kontrollkomiteen
712

713  Mitt navn er Karl Adrian Wuotila og jeg stiller til kontroll komiteen. Jeg er en fgrste ars student og
714  studerer miljgfysikk og fornybar energi. Jeg har vert et medlem av kontroll komiteen for et halvt ar, sa
715  jeger kjent med posisjonen og den tilhgrende oppgaver og prosesser.

716

717  Videre har jeg gatt et kurs hos rgde kors i konflikshandling kalt gatemegling, her lerte jeg meg om &
718  hvordan handle i konflikter og hvordan a oppna en god resolusjon.

719

720  Takk for meg.
721

722  Dette er meg:)
723
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726 2639.7 Vedlegg 7 Presentasjon av SiAs

727

728  STUDENTSAMSKIPNADEN I AS (SiAs)
729

730  Hva er en studentsamsKkipnad?

731  Enstudentsamskipnad er en «spleis» mellom staten (departementet og leerestedet) og studentene.
732  Denne «spleisen» skal sikre de grunnleggende behov for studentene:

733 - Etstedabo
734 - Mat

735 - Bgker

736 e Treningsfasiliteter
737 e Helse/radgivning
738 e Osv

739  Nar man spleiser pa velferdstiltak, sa legger alle parter noe «i potten»:
740  Fra studentene;

741 e Semesteravgiften. Denne gar til samskipnaden i sin helhet. Alle betaler, uavhengig av i hvilken
742 grad man benytter seg av tjenestene.
743 e Betaling av husleie, varer og tjenester

744  Fra Staten (Departementet);

745 e (konomisk tilskudd til administrasjon (marginalt)

746 o Tilskudd til bygging av studentboliger

747 e Rimelige lan fra Husbanken

748 1. Momsfritak ved kjgp i kantiner

749  Fra Staten (Laerestedet);

750 e (Gratis lokaler til all velferdsproduksjon - (som alternativ til at studentene skulle betalt husleie
751 for lokalene hvor det er kantiner, bokhandel, administrasjon etc.

752 1. Gratis basisutstyr til velferdsproduksjon (for eksempel utstyr i kantinene)

753 e Kontantbidrag; noen utdanningsinstitusjoner gir gkonomisk stgtte til kantinedrift,
754 idrettsvirksomhet etc.

755 e Her pa As: gratis tomter til bygging av studentboliger.

756  Oppsummert; en samskipnad er en spleis mellom staten og generasjoner av studenter der partene legger

757  inn gkonomi etter evne og lgser felles oppgaver.
758

759  StyretiSiAs

760 e Styre pa 7 personer, hvorav Studenttinget velger fem: Fire studenter og en «mentor».
761 e Studentene har flertall og velger styreleder blant disse

762 e Har vedtekter og instruks for styre og daglig leder

763 e Har vedtatt Strategisk Plan, som drgftes og oppdateres jevnlig

764

765

766
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Samarbeid med Studenttinget

e Styret sender alltid alle viktige velferdssaker til Studenttinget pa hgring fgr styret fatter vedtak
(eks. bygging av nye studentboliger).
e Styreleder deltar pa alle ST-mgter for & «lytte» til studentmeningen

Semesteravgiften

e [ Lovom Studentsamskipnader heter det:

o «Alle studenter skal betale semesteravgift til Studentsamskipnaden»

e «Den som ikke Dbetaler semesteravgiften, far ikke adgang til eksamen ved
utdanningsinstitusjonen»

e «Styret fastsetter hvor stor semesteravgiften skal vare. Alle vedtak som bergrer fastsettelse og
gkning av semesteravgiften skal godkjennes av departementet.»

e Deter styret som fordeler bruken av semesteravgift. Semesteravgiften brukes i dag til:
- Studentposten/planlegging av utbygging/infrastruktur (1 mill. kr)

e Studenttinget (dekker velferdsmidler og kontingent NSO) (1 mill. kr)

o EIKA sportssenter (avskrivninger) (2,5 mill. kr)
- Studenthelse (1,5 mill. kr)

Rettigheter og plikter er formalisert i lovverket;

e Lov om Studentsamskipnader:
e «Alle institusjoner som omfattes av universitets- og hgyskoleloven skal vere tilknyttet en

studentsamskipnad».

e «En studentsamskipnad har til oppgave & ta seg av studentenes velferdsbehov ved det enkelte
leerested.»

e «Utdanningsinstitusjonen har det overordnete ansvar for studentenes leeringsmiljg.
Utdanningsinstitusjonens ledelse skal, i samarbeid med studentsamskipnaden, legge forholdene
til rette for et godt studiemiljg og arbeide for & bedre det helhetlige leaeringsmiljg ved
utdanningsinstitusjonen».

e Aksjeloven:

«Forvaltningen av selskapet hgrer under styret. Styret skal sgrge for forsvarlig organisering av virksomheten.
Styret skal i ngdvendig utstrekning fastsette planer og budsjetter for selskapets virksomhet. Styret kan ogsa
fastsette retningslinjer for virksomheten.

Styret skal holde seg orientert om selskapets gkonomiske stilling og plikter a pase at dets virksomhet,
regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for betryggende kontroll».

e Lov om skadeserstatning:

o «Styremedlemmer som forsettlig eller uaktsomt volder studentsamskipnaden tap, svarer en for
alle og alle for en, sammen med daglig leder, for tapet.»

e Ogsa Regnskapsloven, Revisorloven, mva-lovgivningen, forskrift for studentsamskipnader m.v.
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803 2639.8 Vedlegg 8 Kandidatur SiAs-styret for Theo Mglster
804

805  Navn: Theo Mglster

806  Studie: 1. aret @konomi, ledelse og IT

807

808  Kjeere Studentting. Jeg heter Theo Mglster og gar fgrste aret pa bacheloren @konomi,
809 ledelse og IT pa HH. I dag er jeg forste vara til kommunestyret i Nordre Follo for AP
810  og sitter i et politisk utvalg der. Gjennom dette har jeg fatt god erfaring med a lese
811  sakspapirer og delta i mgter med voksne folk. Jeg er ogsa 2. vara til SiAs styre i dag og

812  deltok pa et styremgte for jul.

813

814  Jeg gnsker 3 stille som styremedlem i SiAs fordi det er en viktig organisasjon for oss studenter og de
815  legger til rette for at vi kan bo og ha det bra her i As. Min kjernesak som styremedlem i samskipnaden vil
816  vare 3 starte planleggingen av bygging og renovering av studentboliger. @konomien til SiAs er solid og
817  jeg mener at vi ma vere offensive i boligbyggingen var slik at hele Pentagon og gamle Skogveien blir
818  pusset opp. I tillegg til dette bgr vi bygge flere boliger slik at vi ndr malet om 50% dekningsgrad. Altsa at
819  50% av de campusbaserte studentene kan leie bolig gjennom SiAs.

820

821  Dette er et prosjekt som vil ta flere ar, men jeg mener at vi bgr komme i gang med planleggingen sa fort
822  som mulig og dette vil jeg ha fokus pa i mine to dr som styremedlem. Jeg vil vaere dpen for innspill og
823  prgve drepresentere oss studenter pa en god mate, og som komitemedlem i OV pa Samfunnet er det ogsa
824  viktig for meg at det gode samarbeidet mellom SiAs og Samfunnet fortsetter. Men det er bolig og
825  studentboligbygging som jeg brenner mest for. Jeg hdper at dere vil gi meg tilliten til 4 representere oss
826  studenter i styret til SiAs og jeg lover at jeg skal legge ned innsats i vervet.

827
828
829

Studenttingets Arbeidsutvalg Epost: Nettside:

studenttinget@nmbu.no www.studentdemoXkratiet.no



mailto:studenttinget@nmbu.no

%1% L Sakspapirer til Studentting 3 20.04.2026

830 2639.9 Vedlegg 9 Kandidatur Utdanningsutvalget (UU) Rozalia Anna
831 Ciupka

832

833  Navn: Rozalia Anna Ciupka

834  Studieprogram: Geoinformatikk 2. ar

835

836  Hei, mitt navn er Rozalia, og jeg stiller til valg som representant i Universitets utdanningsutvalg (UU).
837

838  Jeg stiller fordi jeg brenner for at studentenes stemme skal vaere den viktigste driveren for endring ved
839  NMBU. For meg er emneevalueringer fundamentet i dette arbeidet. Vi bruker tid pa a gi tilbakemeldinger,
840  og jeg vil jobbe for at disse ikke bare forblir statistikk i en rapport, men blir et verktgy som fgrer til
841 faktiske, fornuftige endringer i emnene vare.

842

843  Gjennom mine verv har jeg sett at de beste resultatene kommer nar vi har en reell dialog med fagmiljget.
844  Som representant for REALTEK i Studenttinget og tillitsvalgt for klassen min, har jeg fatt god innsikt i
845  studentdemokratiet og hvordan vi jobber strategisk for a fa gjennomslag.

846

847  Jeghar ogsd erfaring fra "den andre siden” som gvingsleerer, og gjennom mitt arbeid i ansettelsesutvalget
848  ved REALTEK. Dette har gitt meg en unik forstdelse for bade pedagogisk kvalitet og prosessene bak
849  utdanningen var. Og nar jeg ikke sitter med en fagbok eller sakspapirer, kan dere finne meg som fotograf
850  pa Samfunnet, hvor jeg far mgte studenter fra hele campus.

851

852  Hvorfor skal dere stemme pa meg?

853  Fordijeg kombinerer strategisk forstaelse med operativ erfaring. Ved 4 ha sett utdanningen som student,
854  gvingsleerer og representant i ansettelsesutvalget, har jeg dyp respekt for det arbeidet som legges ned i
855  fagene vire. Jeg gnsker a sgrge for at samtalene i UU alltid tar utgangspunkt i var studiehverdag, og er
856  Klartil 4 vaere en lyttende og tydelig stemme for oss alle det kommende aret.

857

858

859
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860 2639.10 Vedlegg 10  Retningslinjer for Nemnd for Studentsaker

861 Retningslinjer for klagenemnda ved
862 Norges miljg- og biovitenskapelige universitet

863

864 Rettsgrunnlag

865 e Retningslinjene er vedtatt i NMBUs styre 15. mars 2017 med utgangspunkt i universitets- og
866 hgyskoleloven § 5-1 samt § 9-1 og § 9-2.

867

868 e Retningslinjene skal klargjgre klagenemndas sammensetning, myndighetsomrader og
869 arbeidsmate. Eventuelle endringer i retningslinjene ma vedtas av universitetsstyret selv.

870

871 Klagenemndas sammensetning, oppnevning og funksjonstid

872 e Klagenemndas sammensetning skal fylle kravene i universitets- og hgyskoleloven § 5-1.

873

874 o Klagenemndas leder og personlig vara for leder skal fylle lovkravene for lagdommere og i tillegg
875 ha erfaring fra arbeid ved et universitet. Leder og personlig vara oppnevnes av universitetsstyret
876 selv for 4 ar ad gangen.

877

878 e To medlemmer og inntil to personlige varamedlemmer for hver av disse skal veere fast ansatte i
879 vitenskapelige stillinger ved NMBU. Disse oppnevnes av universitetsstyret for 4 ar ad gangen.
880

881 e To aktive studenter ved NMBU og inntil to personlige varamedlemmer for hver av disse
882 oppnevnes av Studenttinget for ett ar ad gangen.

883 .

884 e To phd-studenter og inntil to personlige varamedlemmer for hver av disse oppnevnes for ett ar
885 ad gangen av Society of Doctoral Candidates at NMBU (SoDoC). Disse skal innga i klagenemnda
886 som studentmedlemmer i saker som gjelder doktorgradsstudenter.

887

888 e Gjenvalg er tillatt. Et medlem eller varamedlem fortsetter inntil nytt medlem er oppnevnt, selv
889 om normal funksjonstid er utlgpt.

890

891 a. Medlemmer av klagenemnda skal beherske norsk.

892 o

893 e Forvaltningslovens habilitetsregler skal gjelde for klagenemndas medlemmer.

894

895 e Rektor utpeker sekreter for klagenemnda. Sekreteren skal ha god juridisk kompetanse.
896 Klagenemndas sekreteer skal ikke vaere organisatorisk plassert i avdelinger som ofte er involvert
897 i klagenemndas saker.

898

899 Klagenemndas oppgaver
900 e Klagenemnda fatter vedtak eller gir uttalelse i saker som er tillagt klagenemnda etter universitets- og

901 hgyskoleloven med tillegg av sakstyper som fremgar av disse retningslinjer.
902
903 a. Klagenemnda kan fatte vedtak som fgrste instans pa vegne av NMBU i disse sakstyper:
904 e saker om mulig fusk eller annen klanderverdig opptreden fra studenters side,
905 e saker om utestenging etter skikkethetsvurdering fra NMBUs skikkethetsnemnd,
906 1. saker om opptak ved merknader pa politiattest.
907
35
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908 e Klagenemnda kan fatte vedtak som klageinstans i alle saker hvor studenter klager over
909 enkeltvedtak truffet av universitetets organer og uansett i fglgende sakstyper:

910 o klage fra studiesgkere over avslag pa opptak til studier, nar avslag er vedtatt av NMBU,

911 o Kklage fra studenter over formelle feil ved tilrettelegging og evaluering av studentprestasjoner,
912 o klage fra studenter over mangelfull oppfyllelse av lovbestemte eller kontraktsmessige
913 forpliktelser knyttet til undervisning og evaluering av studentprestasjon/eksamen,

914 o Klage fra studenter over mangler ved det fysiske leeringsmiljg, sett i forhold til lovbestemte plikter
915 eller bindende planer fastsatt av universitetsstyret, med mindre saken kan behandles av NMBUs
916 arbeidsmiljgutvalg,

917 o Kklage fra phd-kandidater over tvungen avslutning av doktorgradsutdanning,

918 o klage fra phd-kandidater over underkjent phd-avhandling eller ikke tilkjent phd-grad,

919 o klage fra dr. philos-kandidater over underkjent avhandling eller ikke tilkjent dr. philos-grad.
920

921 e Klagenemnda skal i tillegg veere klageinstans i saker om klage fra ansatte etter NMBUs
922 valgreglement over valg til universitetets styrende organer.

923

924 Generelle regler om saksbehandlingen
925 e Klagenemndas arbeid skal tilfredsstille universitets- og hgyskolelovens regler i tillegg til alminnelige

926 forvaltningsrettslige regler og prinsipper, herunder forvaltningslovens generelle bestemmelser og
927 saksbehandlingsregler.
928 o

929 e Klagenemnda fastsetter selv sin arbeidsform innenfor rammene av universitetslovens bestemmelser.

930 .

931 e Klagenemndas sekretaer skal normalt ha fullmakt til & avgjgre spgrsmal om saksforberedelse i
932 klagenemndas saker, men ikke realitetsavgjgrelser. Klagenemnda kan inndra fullmakten.

933

934 e Alle dokumenter i klagenemndas saker skal journalfgres i universitetets journalsystem.

935 e

936 e Klagenemnda/klagenemndas sekreter gir veiledning til parter og andre etter bestemmelsene i
937 forvaltningsloven § 11.

938 e Klagenemndas avgjgrelser treffes normalt i mgte. Klagenemnda er vedtaksfgr nar leder eller

939 varamedlem for leder og to andre medlemmer er til stede. I hastesaker som ma avgjgres fgr
940 klagenemnda kan komme sammen i mgte, kan avgjgrelse treffes via elektronisk kommunikasjon,
941 dersom klagenemndas leder finner fremgangsmaten forsvarlig.

942 o

943 e Klagenemnda skal pase at klager som skal behandles som klageinstans er vurdert av fgrste instansen
944 for klagenemnda fatter avgjgrelse i saken.

945 .

946 e Densom har partsinteresse i en sak skal normalt gis anledning til 3 mgte for klagenemnda og fremfgre
947 sine synspunkter til saken. Studenten kan mgte med advokat eller annen medhjelper pa egen
948 bekostning, eller pa universitetets bekostning nar dette fremgar av universitets- og hgyskoleloven.
949 .

950 e Klagenemnda leverer arsrapport til universitetsstyret over nemndas virksomhet.

951

952 Saker basert pa klager fra studenter
953 e Studenters og studiesgkeres rett til & fremme sak for klagenemnda forutsetter at klager har rettslig

954 interesse i utfallet av klagesaken.
955 o
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956 e Klagesaker fra studenter eller studiesgkere over formelle feil, mangler ved leringsmiljg eller

957 enkeltvedtak om andre forhold skal normalt vere dpne, men kan unntas offentlighet, nar
958 offentleglovas vilkar er oppfylt.

959

960 e Klagenemnda kan oppheve innklagede avgjgrelser. Klagenemnda kan fatte nytt vedtak i saker som
961 ikke skal avgjgres av universitetsstyret selv. Ved stemmelikhet avgjgres saken ved leders
962 dobbeltstemme.

963

964 e Isaker om formelle feil ved undervisning eller evaluering av studentprestasjoner kan klagenemnda
965 fatte beslutning om fornyet eksamen, fornyet sensur eller annen form for reparasjon av feilen.
966 Klagenemnda kan ikke endre innholdet i sensuravgjgrelser.

967

968 e I saker om mangler ved det fysiske arbeidsmiljget fatter klagenemnda vedtak om endring av
969 forholdene, med mindre saken innebaerer betydelige budsjettdisposisjoner.

970

971 e Avgjgrelser som er fattet av klagenemnda som klageinstans kan ikke péklages videre.
972

973 Saker om fusk eller annen uredelighet

974 e Saker hvor det foreligger begrunnet mistanke om at en student har gjort seg skyldig i fusk/forsgk
975 pa fusk eller annen uredelighet eller klanderverdig oppfarsel fremmes for klagenemnda via
976 rektor eller den rektor har gitt fullmakt. Rektor skal legge frem opplysninger som kan belyse
977 forholdet, sa langt opplysningene er kjent eller med rimelighet kan innhentes, og fremme forslag
978 til reaksjon.
979 e
980 e Klagenemnda skal pdse at saken er godt opplyst fgr nemnda treffer avgjgrelse. Klagenemnda kan
981 be rektor fremlegge supplerende opplysninger til den enkelte sak, dersom klagenemnda finner
982 det ngdvendig av hensyn til belysning av saken.
983 .
984 o Klagenemnda skal pase at studenter som er mistenkt for fusk eller annen klanderverdig oppfarsel
985 har mottatt varsel om saken og fatt anledning til a forklare seg fgr klagenemnda tar saken til
986 realitetsbehandling.
987
988 e | saker som universitetet bringer inn for klagenemnda om studenters individuelle forhold,
989 herunder mulig fusk eller annen uredelighet, skal normalt alle personopplysninger vaere unntatt
990 offentlighet. Studenter med beskyttelsesinteresse etter lovgivning om offentlighet kan be
991 klagenemnda vurdere apenhet i saksbehandlingen. Klagenemndas vedtak meldes til de
992 mottakere som bestemmes etter universitetsloven.
993
994 e [ saker som kan fgre til utestenging eller bortvisning skal NMBU dekke advokatbistand for
995 studenten etter honorarsats som fglger saleerforskriften, jf. universitets- og hgyskoleloven § 4-8.
996 Bergrte studenter informeres om retten til advokatbistand sa tidlig som mulig.
997 e
998 e Studenter som er parti en sak for klagenemnda om fusk eller uredelighet og som ikke behersker
999 norsk, kan kreve a fa forklare seg for klagenemnda pa engelsk og fa klagenemndas vedtak pa
1000 engelsk.
1001
1002 e Klagenemnda kan vedta sanksjoner i samsvar med reglene i universitetsloven kapittel 4 og 5.
1003 Vedtak om utestenging ma treffes med minst 2/3 flertall. I tilfelle stemmelikhet ved avgjgrelser
1004 om sanksjoner etter universitetsloven § 4-7, § 4-8 eller § 4-9 gjelder det votum som er gunstigst
1005 for studenten.
1006
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e Enkeltvedtak etter universitetsloven §§ 4-7 til 4-10 truffet av klagenemnda som fgrste instans

kan paklages til felles klagenemnd, oppnevnt ved forskrift 10. oktober 2005 nr. 1192, jf. reglene i
universitetsloven kapittel 4 og 5. Slik klage fremmes for klagenemnda til fornyet vurdering, for
eventuell oversending til felles klagenemnd til endelig avgjgrelse.

e En student kan bringe endelig vedtak om bortvisning eller utestenging inn til prgving ved de

ordinzere domstoler. Sgksmal ma reises innen tre maneder etter at endelig vedtak er meddelt
studenten.
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1017 2639.11  Vedlegg 11 Foreslatt Datoplan for 2027

1018
1019

Datoplan for Studentdemokratiet NMBU 2027

Dato Arrangement Studentradsmgte SRmiddag Sakspapirut = Sakspapirfrist
Uke 5Seller 6 Fak. FU/SU-seminar
Uke 5eller 6 Styrseminar /erfaringsutveksling US, FS
30.01.- 31.01 Avsparkskonferanse
21. apr. Fakultetsallmgte
21.04.27-28.04.27 Elektronisk urnevalg (US, FS, AU)
Juni Overlappsperiode for AU
uke 36eller 27 Klassetillitsvalgtsamling
Uke36eller 37  ptyreseminar / erfaringsutveksling US, FS

24.11.27 Fakultetsallmgte
24.1127-01.12.27 Elektronisk urnevalg (US og FS)
HUSK! Paskeferie 22.03.27 - 29.03.27
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1020 2639.12 Vedlegg 12 Resolusjon for tilbakefaring av Gratisprinsippet i
1021 Norge:

1022

1023  Resolusjon for tilbakefgring av Gratisprinsippet i Norge:

1024  Utdanning skal veere gratis for alle i Norge, ogsa for internasjonale studenter. Hgsten 2023 ble det innfgrt
1025  studieavgift for internasjonale studenter fra land utenfor EU/E@S og Sveits. Innfgringen innebar at
1026  statlige universiteter og hgyskoler, inkludert NMBU, métte kreve minst kostnadsdekkende studieavgift
1027  fra denne gruppen. Ved NMBU ligger studieavgiften for studiedret 2026,/2027 pa 80 000 til 275 000
1028  kroner per studiear.

1029

1030  Etter innfgringen av studieavgiften har antallet internasjonale studenter fra land utenfor EU/E@S og
1031  Sveits falt kraftig, anslatt til rundt 80 prosent, og flere studieprogrammer star i fare for a bli svekket eller
1032 lagt ned. Innfgring av skolepenger for denne studentgruppen er usolidarisk, svekker kvaliteten i norsk
1033  hgyere utdanning og undergraver det grunnleggende prinsippet om at utdanning skal veere gratis i Norge.
1034

1035 Norsk hgyere utdanning er avhengig av internasjonal meningsutveksling, samarbeid og mangfold.
1036 Internasjonale studenter tilfgrer stor verdi til norsk akademia og er viktige bidragsytere til
1037  studentengasjement, tillitsverv og frivillighet i norske studentmiljger. De er ogsa sentrale for flere
1038  studieprogrammer som er viktige for bade forskning og neringsliv. Skolepenger for internasjonale
1039  studenter fgrer til stgrre ulikheter, og at lommeboken avgjgr hvem som far tilgang til hgyere utdanning i
1040  Norge.

1041

1042  Istatsbudsjettet for 2026 foreslar regjeringen ogsa a avvikle NORSTIP-ordningen (Norsk stipendordning
1043  forstudenter fra utvalgte partnerland) fra studiedret 2026/2027. NORSTIP ble etablert for & kompensere
1044  for den innfgrte studieavgiften. Samtidig er det ikke kommet signaler om at andre stipendordninger, som
1045  NORPART, vil bli gjeninnfgrt. A fjerne den eneste gjenvearende stipendordningen for internasjonale
1046  studenter er kortsiktig og star i sterk kontrast til regjeringens uttalte mal om a rekruttere flere
1047  internasjonale studenter til Norge.

1048  Studenttinget mener at gratisprinsippet ma gjeninnfgres ved & fjerne studieavgiften for internasjonale
1049  studenter utenfor EU/E@S og Sveits. Inntil dette skjer, ma det innfgres tiltak som gjgr det mulig for flere
1050 internasjonale studenter & studere ved norske institusjoner, blant annet gjennom stipendordninger og
1051  andre kompenserende tiltak.

1052

1053  Studenttinget mener at:

1054

1055 e (Gratisprinsippet skal gjennomfgres ved a fjerne studieavgiften for internasjonale studenter
1056 utenfor EU/E@S/Sveits, slik at alle studenter kan studere gratis i Norge.

1057 e Det skal arbeides aktivt for ordninger som gjgr det mulig for internasjonale studenter a studere
1058 gratis i Norge inntil studieavgiften er fjernet.

1059 e NORSTIP eller tilsvarende stipendordninger ma viderefgres eller erstattes med nye ordninger
1060 som sikrer reell tilgang til norsk hgyere utdanning for internasjonale studenter.

1061
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1062 2639.13 Vedlegg 13  Resolusjon: Revurdering av HUJI (Israel)’'s medlemskal
1063 i ELLS alliansen
1064

1065 Resolusjon: Revurdering av HUJI (Israel)’s medlemskap i ELLS alliansen
1066

1067 NMBU er medlem i The EuroLeague for Life Sciences (ELLS), en allianse av europeiske universiteter
1068 innenfor life sciences, som samarbeider om utdanning, forskning, innovasjon og utveksling. NMBU har
1069  ogsa to studentrepresentanter i ELLS sin studentgren (ELSA). ELLS bestér av 10 medlemsuniversiteter
1070  og to partneruniversiteter, hvorav ett er The Hebrew University of Jerusalem (HUJI) i Israel.

1071

1072  Ilys av Israels invasjon av Gaza i 2023, og HU]JIs tilknytning til det israelske militeeret (IDF), har det blitt
1073  stilt spgrsmal ved HUJIs medlemskap i ELLS, ogsa i ELSA.

1074  Deler av HUJIs campus er bygd pa okkupert palestinsk territorium. HUJI tilbyr oppleeringsprogram for
1075  det israelske forsvaret (IDF) og har oppgitt a ha levert logistisk utstyr til militeret etter invasjonen av
1076  Gazai 2023. Styrelederen i Israels stgrste vapenprodusent sitter i HUJIs styre (Board of Trustees) (EUR,
1077  2025). (EUR, 2025)

1078

1079  Flere universiteter har sa langt kuttet bandene til HUJI, og i 2025 vurderte bade Erasmus University
1080  Rotterdam (EUR) og Maastricht University, begge i Nederland, etikken ved 4 samarbeide med HUJI. EUR
1081  konkluderte med at det finnes troverdige indikasjoner pa at HUJI er involvert i strukturelle brudd pa
1082  menneskerettigheter og folkeretten, og at videre samarbeid kan kompromittere universitetets verdier.
1083  NMBU har sa langt ikke tatt stilling til samarbeidet med HUJI i ELLS-alliansen.

1084

1085  Studentdemokratiet mener at NMBU ma stille etiske krav til sine akademiske samarbeidspartnere. Uten
1086  gnske om d ramme enkeltstudenter, ma det anerkjennes at akademisk samarbeid i denne situasjonen kan
1087  ha alvorlige konsekvenser. NMBU bgr derfor ga foran og kreve at HUJIs medlemskap i ELLS revurderes.
1088

1089

1090  Studenttinget gnsker at:

1091 e NMBU skal ta en aktiv stilling i ELLS-alliansen for at HU]JIs medlemskap revurderes.

1092 e NMBUs studentrepresentanter i ELSA skal arbeide gjennom ELSA for at samarbeidet med HU]JI
1093 blir revurdert i ELLS.
1094

1095
1096
1097
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1098 2639.14 Vedlegg 14 Utdypende arsak til HUJI resolusjon

1099 What are ELLS and ELSA?
1100

1101  The EuroLeague for Life Sciences (ELLS) is an alliance of European universities committed to life
1102  sciences for sustainability. Rooted in scientific excellence and societal engagement, ELLS drives the
1103  transformation of agri-food systems through collaboration in education, research, and innovation. ELLS
1104  has ten member universities in Europe, including NMBU, and two partner universities outside of Europe:
1105  Lincoln University in New Zealand and the Hebrew University of Jerusalem in Israel (HUJI).

1106

1107  The ELLS Student Association (ELSA) is made up of two representatives from each member university
1108  (with voting rights) and one observing representative from partner universities. The primary aim of the
1109  ELSA group is to ensure that the student voice is included in decisions made by ELLS and to raise student
1110  issues through the appropriate channels. At present there are representatives in ELSA from all
1111  universities except HUJL

1112

1113  Whatis the situation?

1114  Given the invasion of Gaza by the state of Israel, concern has been raised by students from ELLS
1115  universities that a collaboration with HUJI is problematic and unethical. Many also recognize that not all
1116  students or faculties may agree with the views of their government or the actions of their national
1117  military, thus collaboration with individuals is not necessarily in question. However, there are concerns
1118  about this institutional-level collaboration as HUJI is a public university with ties to the national military,
1119  the Israeli Defense Force (IDF).

1120

1121 How does HUJI engage in ELLS and by extension with NMBU?

1122  The Hebrew University of Jerusalem (HUJI) is currently a partner university of the ELLS Alliance. HUJI is
1123  an Israeli public research university based in Jerusalem. As a partner university, HUJI pays for
1124  membership into ELLS. Students from HUJI are able to study abroad at ELLS universities (including
1125 NMBU), enroll in ELLS summer schools, and participate in ELLS conferences. It also opens opportunities
1126  for faculty mobility and joint research. As of now, it appears participation of HUJI is minimal, with a few
1127  students participating in exchanges and conferences, but at this time, we do not have further concrete
1128  statistics.

1129

1130  Why might this affiliation pose an ethical dilemma?

1131  Part of HUJI's campus is built on occupied Palestinian territory. HUJI hosts an Israeli Defense Force (IDF,
1132  national military) training programme and has promoted its provision of logistical equipment to military
1133  units after the invasion of Gaza began in 2023. The chairman of the largest Israeli arms manufacturer sits
1134  on HUJI's Board of Trustees.

1135

1136  Several universities have cut ties with HUJI to date, and in 2025, both the Erasmus University Rotterdam
1137  (EUR) and Maastricht University, both in the Netherlands, assessed the ethics of collaborating with HU]JI.
1138  EUR found that:

1139

1140 “Overall, the committee considers that there are credible indications of Hebrew
1141 University's involvement in structural violations of human rights and/or international
1142 humanitarian law (including war crimes), directly with respect to its physical presence
1143 in Occupied Palestinian Territory (especially on land acquired since the Occupation in
1144 1967) and indirectly with respect to its structural entanglement with the State of Israel
1145 and the IDF through its military programmes. Under these circumstances,
1146 collaboration with Hebrew University puts the EUR in a position in which it may
1147 become indirectly connected to these violations, which would in turn seriously
1148 compromise the fundamental values and academic responsibilities of the EUR.”

42
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1149

1150  You can read the full assessment from EUR here: https://www.eur.nl/media/2025-05-20250526-
1151  advice-collaborations-israeli-universities-publication and the assessment from Maastricht University

1152 here: https://www.maastrichtuniversity.nl/file/c2502557rbmd-annex-1executive-board-reaction-
1153  advice-hrac30-oktpdf
1154

1155 How has ELLS discussed this to date?

1156  As student representatives in ELLS, we have little insight into the discussions on this. Our sense is that
1157  there is reluctance in ELLS to take any action and rather to keep engagement at low levels. No public
1158  statements have been made and no official positions have been taken to our knowledge.

1159

1160 In 2025, ELLS skirted on making the decision on whether HUJI students should be allowed to participate
1161  in the annual Student Scientific Conference and placed it on the host university in Sweden, Svensk
1162  Landbruks University (SLU). As a public institution, SLU opted to follow the national guidelines and allow
1163  HUJI students to participate.

1164
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1165 2639.15 Vedlegg 15 Resolusjon Kvalitetsgodkjenning av studielgp pa integrert
1166 master
1167

1168  Peri dag finnes det ingen ordning ved NMBU som gir studenter som tar integrert master noe form for
1169  kvalitetsgodkjenning etter de har tatt 180 poeng, noe som ville tilsvart en bachelor. Ved fgrste blikk er jo
1170  dette naturlig, men om en student finner ut at de vil bytte over til en 2-arig master blir dette et problem.
1171  Her pa NMBU er det mulig a gjgre dette byttet internt, men muligens ikke for alltid. Det skal snart komme
1172  nye nasjonale universitetsforskrifter og studieavdelingen har mottatt inntrykk for at disse vil innskrenke
1173  mulighetene for & hoppe fra en integrert master til andre programmer med mindre man har et visst
1174  kvalitetsstempel for de poengene man allerede har bestatt.

1175

1176  For & unnga denne utfordringen kan man jo tenke at studenten da burde tatt en bachelor heller enn en
1177  integrert master. Men nar man ber ungdom velge hva de skal studere og gjgre for resten av livet, kan det
1178  oppsta endringer underveis. Man trenger ikke dra lengre enn til Universitet i Innlandet (INN) for & se
1179  hvordan dette kan fungere i praksis. Der tilbys det en sdkalt «<Sammensatt bachelorgrad», dette er en form
1180 for kompetansegodkjenning studenten kan kvalifiseres for nar de blant annet har oppnadd 180
1181  studiepoeng.

1182

1183 Om NMBU skal tilby studentene fleksibilitet i sin utdanning, vil en innfgring av en ordning lignende
1184  “sammensatt bachelorgrad” veere et steg i riktig retning. Studentene burde kunne st trygt i sine
1185  studievalg, spesielt med et jobbmarked som er utrolig usikkert.

1186

1187  Studenttinget mener at:

1188 e NMBU skal lage en ordning for a gi studentene et kvalitetsstempel som godkjenner deres 180
1189 studiepoeng og apner for muligheter til & bytte studier.

1190

1191
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1192 2639.16 Vedlegg 16  Proposal of Digital Sovereignty at NMBU
1193

1194 Proposal of Digital sovereignty at NMBU
1195

1196  With the recent political tensions on the global scale, the question of European software independency,
1197  referred to as “Digital Sovereignty”, is increasingly important. Many European countries (notably
1198  Switzerland, Germany, France and Denmark) actively work towards making themselves independent of
1199  Big Tech corporations (Microsoft, Google, Meta, Amazon, etc.), by deploying open source alternatives to
1200  expensive and licensed programs (e.g. Office 365, Windows, Endnote).

1201  Open Source Software is transparent and openly available software, which ensures ownership over
1202  student, employee and scientific data, thus guaranteeing confidentiality and user privacy. Additionally,
1203  open source solutions usually result in significantly reduced software expenses.

1204  NMBU should investigate the possibility of gradually moving away from proprietary and usually costly
1205  software and migrating to open source alternatives. Newly acquired software should only be proprietary
1206  when there are absolutely no viable open alternatives.

1207  Instead of relying on Microsoft for account management, NMBU should adopt broadly utilized open
1208  source solutions, safeguarding sensitive user data and improving user freedom (e.g. using a different
1209  email client than Outlook). In addition, confidential research data should not be stored on Onedrive or
1210  discussed over Teams, as these services fall under US jurisdiction (cf. US CLOUD Act).

1211  Moreover, NMBU should mainly recommend free and open source programs instead of the licensed ones,
1212  which may be not be covered by other universities and institutions (e.g. Zotero instead of Endnote). This
1213  helps to prevent skill sets from not being transferable to a new working and studying environment.

1214
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